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Comenzamos esta memoria, correspondiente al afio 2023, recordando que Charter
100 Gran Canaria es una entidad sin animo de lucro, formada por 91 Mujeres
Empresarias, Profesionales y Emprendedoras.

Aungue nace formalmente el dia 28 de marzo del 2016, por Resolucion namero 496
de la Direccion General de Transparencia y Participacion Ciudadana, y con tarjeta de
identificacion fiscal G76253251, lo cierto es que comenzo su actividad muchos meses
antes.

Las mujeres que componemos la Asociacion Charter 100 Gran Canaria, tenemos
como objetivo el apoyo a las mujeres para lograr la igualdad y la equidad real entre
los dos sexos, apostamos por el desarrollo profesional, el emprendimiento y la
consolidacion de la mujer, en todos los ambitos de la sociedad, para asi lograr el
empoderamiento y liderazgo femenino, desde la libertad y la diversidad, desde la
participacion y la interculturalidad.

Este afio 2023 comienza sin las restricciones sanitarias debidas a la pandemia, pero
sigue la guerra entre Rusia y Ucrania, con las nefastas consecuencias que ello
conlleva, y hoy en dia sigue el enfrentamiento bélico, sin conseguir la paz.

Las charterianas hemos comenzado el afio con mucha ilusién y ganas de seguir con
nuestras acciones en ayuda y apoyo de la igualdad de mujeres y hombres, y que
exponemos en esta introduccion.

Nuestra presidenta, Nardy Barrios, nos anima en nuestra primera asamblea del afio,
el 20 de enero 2023, a participar activamente en los nuevos proyectos y acciones en
este afio que comienza.

#Juntas valemos mas!!, es nuestro slogan.

Los Apartados que componen esta Memoria 2023 son los siguientes:

1. Introduccion.

2. Listado de Asociadas.

3. Actas de la Junta Directiva y de las Asambleas.

4. Contabilidad del afio.

5. Acciones y Proyectos llevados a cabo por Charter100 Gran Canaria.
6. Acciones y Proyectos llevados a cabo por las Asociadas.

Las 91 asociadas de Charter100 Gran Canaria, no s6lo hemos celebrado 8 asambleas
y 12 juntas directivas, sino 34 acciones y proyectos, que describimos brevemente a
continuacion:
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1.- El 31 de enero las componentes de Charter 100 Gran Canaria fueron invitadas a
la conferencia “La perspectiva de género en la Alianza Atlantica”, que tuvo lugar en
Casa Africa con la intervencion de 5 mujeres militares de diferentes paises que
componen la OTAN.

2.- El 3 de febrero las componentes de Charter 100 Gran Canaria fueron invitadas por
el diario digital TIEMPO DE CANARIAS a los ‘Premios Tiempo de Canarias’, unos
galardones que en su primera edicion reconocieron la labor del empresario German
Suarez —a titulo p6stumo—; el presidente del CB Gran Canaria, Sitapha Savané; y las
agrupaciones musicales Los Sabandefios y Los Gofiones.

3.- El 10 de febrero tuvimos el honor de recoger el premio por nuestro proyecto
gastronomico-rural "Guardianas de los sabores de Gran Canaria" por parte de la
Universidad de Las Palmas de Gran Canaria.

4.- Las asambleas del 14 de febrero, 14 de marzo y 14 de abril, fueron asambleas muy
especiales, dedicadas a conocer y debatir las politicas y propuestas de igualdad que
tienen los diferentes partidos y los diferentes candidatos a las elecciones
Autondémicas, Cabildos y Ayuntamientos, del 28 de mayo de 2023.

5.- EI 3 de marzo, damos las gracias a Daniel Montesdeoca por una maravillosa visita
guiada para Charter 100 Gran Canaria. Una exposicion que deleita la obra del retrato
femenino en colecciones privadas (1890-1940) "Mujeres de aquella época”.

6.- El 8 de marzo, en base al Plan Estratégico Institucional que aprobamos en el afio
2020, hemos desarrollado en el Teatro Cuyas, en la Sala Josefina De la Torre a las
19:00 horas, el Circulo de Mujeres, con su eslogan “Ocho Mujeres Forjando
Paradigmas”, en las que contamos con las mujeres: Dacil La Camera Pérez, primera
mujer Directora de Muelles Deportivos en Gran Canaria, Patricia Guerra Cabrera,
Pionera de la Vela Olimpica Espafiola en los Juegos Olimpicos de Seul 1988, Mimi
Gonzalez Mufioz, Pionera de la Vela Olimpica Espafiola en los Juegos Olimpicos de
Seul 1988, Ita Sosa Déniz, primera mujer canaria Guardamuelles, Blanca Ostiategui
Miranda, pionera como primera mujer que entré en el Ejército en el afio 1988, hoy
Comandante de nuestro Ejército y Jefa de Enfermeria, Maria del Carmen Pérez
Castellano, primera mujer canaria Presidenta del Mercado Agrario Insular de Gran
Canaria, Sarah Herrera Hernandez, Campeona de Canarias de kickboxing, categoria
kick light y bronce del campeonato de Espafia y coordinadas por Nardy Barrios
Curbelo, primera mujer Diputada Nacional.

7.- El 28 de marzo las componentes de Charter 100 Gran Canaria fuimos invitadas al
hotel Santa Catalina, por una compafiera de Chater, la disefiadora Ogadenia Diaz,
donde se llevo a cabo el Bridal Collection Gran Canaria Moda Célida.

8.- El 5 mayo las componentes de Charter 100 Gran Canaria fueron invitadas a la
presentacion del libro “Eres Perfecta”, escrito por nuestra compariera charteriana,
Carmen Artiles, en el Museo Colon.

9.- El 12 de mayo en nuestra asamblea mensual, en Casa Fataga, pudimos aprender
y disfrutar de la mano de Don Angel Garcia Jiménez, especialista en Relaciones
Institucionales y experto universitario en Protocolo, de una clase de protocolo.
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10.- El 15 de mayo, un triste dia para nosotras, damos nuestras condolencias por el
fallecimiento del escultor Mario Sanchez Ramirez, el cual disefio el galardon de los
Premios Charter100 Gran Canaria “Mano rompiendo techos de cristal”.

11.- El 10 junio, coincidiendo con nuestra asamblea mensual de Chéarter 100 Gran
Canaria, contamos con la intervencion de Jorge Hernandez y Juan José Pérez, con
una charla muy novedosa sobre lineas estratégicas sobre igualdad y también del
funcionamiento de la Fundacion Yrichen.

12.- El 4 julio Charter 100 Gran Canaria e Isla Influencia firmaron un convenio relativo
a la buena utilizacion de las redes sociales, aliadas de la igualdad, redes sociales en
positivo, generadoras de tolerancia, respeto, empatia e igualdad, Amplificadoras de la
voces Yy Papel Fundamental en la Defensa de Las Mujeres.

13.- El 7 julio en el emblematico Palacete Rodriguez Quegles de Las Palmas de Gran
Canaria, se presentd un libro sobre la vida del destacado politico Canario Jerénimo
Saavedra “Diez paseos con Jer6nimo Saavedra”, con la participacion nuestra
Presidenta Nardy Barrios, en la parte politica.

14.- El 14 julio Charter 100 Gran Canaria, socia de FEDEPE, asociacion de
empresarias espafolas, propuso a Carmen Artiles, charteriana, para ser premiada por
Su iniciativa para apoyar a las mujeres que no tienen las tallas convencionales. Este
proyecto Curvyelegance esta teniendo un reconocimiento y fue premiada por FEDEPE
en Madrid en el Instituto Cervantes y le entreg6 el premio la Vicepresidenta del
Gobierno.

15.- El 25 de agosto CHARTER 100 Gran Canaria y la Asociacion Espiral mantienen
una reunién de trabajo con Director Gral. de Salud Mental de la Consejeria de Sanidad
del Gobierno de Canarias, Don Fernando Gomez-Pamo.

16.- El 15 de septiembre tenemos nuestra asamblea mensual, después del descanso
veraniego, en Hotel AC Gran Canaria, en la que las charterianas aprobamos las
premiadas y premiados, y becas de la VIII Edicion de los Premios y Becas Charter 100
Gran Canaria.

17.- El 6 de octubre celebramos la VIII Entrega de Premios y Becas Charter 100 Gran
Canaria en el Gabinete Literario de Las Palmas de Gran Canaria a las 19700, con lleno
absoluto. Con los siguientes premiados, D. Angel Medina Padron de CENCOSU, D.
Juan José Pérez Estévez, director de Yrichen, Dofla Alicia Martin Martinez.
investigadora en la Patologia del Suelo Pélvico, Dofla Carolina Martinez Pulido.
Bidloga, Dofa Clara Rivero Medina periodista y Directora de RTVE en Canarias, Dofa
Guacimara Cabrera Cabrera Gerente de Dromemilk Camel Bio, Dofa Dolores
Corbella Diaz mujer canaria en la Real Academia Espafiola, Dofia Margarita Alvarez
Pérez De Zabalza TOP 100 mujeres mas influyentes de Espafia y Dofia Sandra
Garcia-Sanjuan Machado Cofundadora Grupo Starlite. Nuestras becadas fueron las
siguientes: Jennifer Déniz Rodriguez, Rita Arencibia Pefate, Silvia Gil Castillo, Jessica
Cuenca Farray, Sheila Jiménez Rodriguez y Zaida Gil Garcia.

18.- El 7 de octubre a las 1200 nuestra premiada y conferenciante, Margarita Alvarez
Pérez De Zabalza nos deleit6 con una conferencia sobre la felicidad, en la Camara de
Comercio de Gran Canaria.
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19.- El 11 de octubre las componentes de Charter 100 Gran Canaria fueron invitadas
a los premios “Ser Canario”, organizados por la cadena Ser Las Palmas. Asistieron
nuestra Presidenta Nardy Barrios y algunas charterianas, que acompafaron a nuestra
compariera Goretti Almeida, Directora del area educativa, que recogio el premio de
Radio ECCA, junto al Director, José Maria Segura, celebrada en el Teatro Pérez
Galdos. Han reconocido la contribucién de la emisora a la mejora de los niveles
educativos de miles de canarios a través de las hondas.

20.- El 27 de septiembre en Fuerteventura tuvimos la presentacion de la nueva
Asociacion de mujeres empresarias, profesionales y directivas Charter 100
Fuerteventura.

21.- El 1 de octubre Nardy Barrios, Presidenta de Charter 100 Gran Canaria, estuvo
entre las 4 Ponentes de la Mesa "La Revolucion de la Sororidad en clave Networking",
en la IV Cumbre FEDEPE, celebrado en la Coruia, Galicia.

22.- El 20 de octubre la Presidenta de Charter 100 Gran Canaria y algunas
comparfieras charterianas asistieron al Work In Cholas Workspace. Dirigido a los
profesionales ndmadas, con tres intervenciones por parte de charterianas.

23.- El 27 de octubre, varias componentes de Charter 100 Gran Canaria, asistieron a
una comida de trabajo organizada por el Skal International Club de Turismo de Gran
Canaria.

24 .- El 6 de noviembre las componentes de Charter 100 Gran Canaria fueron invitadas
al Foro de La Provincia, donde nuestra compafiera Matilde Pastora Asian Gonzalez,
Consejera de Hacienda y Relaciones con la Union Europea, dio una charla sobre
“Objetivos y estrategias de la Hacienda Publica, Canarias y Europa.

25.- El lunes 13 de noviembre, la Presidenta y varias compafieras de Charter 100 Gran
Canaria estuvieron reunidas con Beatriz Calzada, primera mujer Presidenta de la
Autoridad Portuaria de Las Palmas.

26.- El martes 14 de noviembre celebramos nuestra asamblea mensual Charter 100
Gran Canaria y contamos con una gran profesional, Dofia M. Carmen Sanchez
Gombau, Directora de Innovegueta.

27.- El 21y 22 de noviembre las compafieras de Charter 100 Gran Canaria, Inés Alicia
Espinosa Charry y Estelamaris Stella, en representacion de nuestra asociacién, han
tenido la oportunidad de asistir a las jornadas de mujeres empresarias organizadas
por el Cultura Ayuntamiento de Arucas, presentando un interesante proyecto de la
recuperacion de las tradiciones de esa zona tan importante de Gran Canaria.

28.- El dia 28 noviembre nuestra Presidenta de Charter 100 Gran Canaria, Nardy
Barrios, asistio a la reunion con la Asociacion canaria de Integracion de Salud Mental
Espiral, siendo el representante Don Emilio Gotera Sosa, Presidente de la Asociacion
y en la que también estuvo Don Francisco Rodriguez Machado, Vice Consejero de
Formacion Profesional y Cualificaciones Profesionales.
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29.- El 1 de diciembre nuestra Presidenta, Nardy Barrios, fue invitada a la Casa de
Canarias en Madrid para que conociera una iniciativa de artistas canarios que une la
Opera con un nuevo vestuario denominada, Opera Fashion.

30.- El 7 diciembre Charter 100 Gran Canaria envia a la sociedad canaria su postal
Navidefa elaborada para el afio 2024.

31.- El 9 diciembre tuvimos un encuentro en Agaete a propuesta de la compafera
Jésica Armas Jorge, directiva del restaurante Casa Romantica, visitamos toda la
plantacion de café y naranjeros y frutas tropicales, bebimos agua ferrugienta de los
Berrazales y terminamos con un maridaje de cata de vinos de la propia bodega y
quesos del lugar. La comparfiera Guayarmina Lopez Santana nos dio una clase de
bailes de bachata y merengue, a la sombra del Tamadaba. Una gran celebracion para
terminar el afio.

32.- El 15 diciembre tuvimos una reunion con las Oblatas, donde colabora Charter 100
Canaria, para el programa Daniela.

33.- El 19 diciembre Charter 100 Canarias junto con la Asociacion Bipolar de Las
Palmas de Gran Canaria y la Asociacion Canaria de Integracion de Salud Mental
Espiral, se han reunido con el Viceconsejero de FP Francisco Rodriguez Machado,
donde se ha cerrado un proyecto de Formacion Profesional para personas que se han
recuperado de sus problemas de salud mental.

34.- ElI 22 de diciembre, nuestra compafera la gran empresaria colombiana
potenciadora de la orfebreria de su pais, Maria Amelia Valencia, invitd a todas las
charterianas a brindar por Navidad en su maravilloso Atelier Maria Secretos.
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Aka Niang Gina Emmanuel
Almeida Hernandez, Goretti
Almeida Santana Arminda
Alvarez Falcén Ana Luisa
Arevalo Araya, Maria del Mar
Armas Jorge Jésica

Artiles Moraleda Carmen
Ascanio Mesa, Zenaida

Asian Gonzalez Matilde

. Babon Alvarez, Celsa

. Baharani Mohandas, Yoti

. Barrios Curbelo, Maria Bernarda
. Calderin Castro Anabel

. Carrillo Pefiate Margot

. Casado Miraz Fatima Maria

. Castro Martin, Nereida

. Cejudo Rodriguez, Malena

. Cernousovaite Kristina

. David Negre Tatiana

. De la Guardia Salom Ana Berta
. De la Torre Benito, Adelina

. De Ledn Cruz, Maria del Sagrario
. De Leén Marrero, Cristina

. De Santiago Martin Ana

. Diaz Romero Ogadenia

. Echave Vega Esther

. Espinosa Charri Inés Alicia

. Estelamaris Stella

. Fernandez Sanchez Manuela

. Florido Herrera M2 Modnica

. Galindo Bonilla Maria Dolores
. Garcia Rodriguez Fayna

. Gonzalez Guardia Maria Rosa

. Guanich Iglesias, Judith

. Guerra Mena, Minerva

. Guerra Morales Esther

. Hernandez Alejandro Judith
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38.
39.
40.
41.
42.
43.
44,
45,
46.
47.
48.
49.
50.
51.
52.
53.
54,
55.

56.
57.
58.

59.
60.
61.
62.
63.
64.
65.
66.
67.
68.
69.
70.
71.
72.
73.
74.
75.
76.

Hernandez Gonzalez Angelina
Hernandez Pérez Ana maria
Jiménez Gonzdlez Lucia Encarnacién
Kaldunova Maryia

Lago Bravo de Laguna Cristina
Lezcano Cabrera, Nazareth

Lopez Santana Guayarmina

Lylak Chyzhovych Olesya
Manrique de Lara Ochoa, Maria del Sol
Martin Delgado,Mdnica

Martin Falcén Nereida

Martin Gonzalez Jessica

Martin Loustau, Amelia

Martinez Alvarez, Silvia

Martinez Martin Carmina

Mads Suarez Maria

Mayans Vazquez Teresa

Molina Pérez, Emelina

Monzdn Rodriguez, Rosa

Mosca Remén Carmen Cristina
Nieves Rodriguez Julia

Nifio Rodriguez, Yolanda

Ortega Rodriguez Carmen
Oviedo Santos Angeles Mercedes
Ozarinskaia Viktoria

Pareja Cuesta, Maria Dolores
Pasquini Mara

Pasquini Silvia

Perdomo Cabrera Lara

Perdomo Luz Maria Esther

Pol Bolafios Laura Inés
Pruckmayr-Gémez Martin Sandra
Ramirez Hermoso, Natalia
Ramos Castellano Yurena
Rodriguez Diaz, Dora

Monica Rodriguez Martin
Rodriguez Barrera, Margarita Pia
Rodriguez Dévora Sonia Maria

Rodriguez Moreno Maria Inés
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77.
78.
79.
80.
81.
82.
83.
84.
85.
86.
87.
88.
89.
90.
91.

Rodriguez Pérez Alejandra
Rosales Garcia Laura

Ruiz Estrada Marisa
Saavedra Gonzalez Alcira
Sadnchez Diez Ana Maria
Santana Beneyto Marta
Santana Tejera Begofia
Siculer Russo, Mirta

Sosa Guerra, Dacil

Torres Rodriguez, Ménica
Vargas Rivera, Ana Isabel

Vega Lujan Dulce

Valencia Sepulveda Amelia Maria

Villaba Ruiz Montserrat

Villarreal Efiinga, Maria Teresa
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Juntas Directivas

ACTA JUNTA DIRECTIVA NUMERO 1/2023

Reunidas las asociadas de la Junta Directiva de la Asociacion de Mujeres

Empresarias, Emprendedoras y Profesionales Charter 100 Gran Canaria, el dia 15 de
enero del 2023 a las 19,00 horas, de forma virtual (via zoom), lo hacen con el siguiente
orden del dia:

La presidenta da la bienvenida a todas las presentes y como primer punto de la
reunion se plantea hacer una comida para despedir a Lydia, que cesa su actividad
en Charter100 Gran Canaria momentaneamente, y que serda el préximo sdbado
al mediodia.
Como nuevas incorporaciones a la junta directiva la presidenta ha contactado
con Celsa Babdén como vicepresidenta y Alejandra Rodriguez como vocal, y
ambas han aceptado. La junta lo aprueba por unanimidad.
En relacién a crear nuevas comisiones, punto aprobado en junta directiva
anterior, serian las siguientes:

- Comision financiera para captar fondos

- Comision de coordinacion de eventos

- Comision de elaboracidn de proyectos
En relacidén a la comision de proyectos, en la reunién de la presidenta con el
consejero le asegurd que a principios de febrero estaran aprobados los proyectos
singulares, con lo que, las compaferas que formen parte de la dicha comisién,
tendran que aprender con nuestra compafiera especialista Anabel Calderin y ya
encargarse de todo el proceso.
Queda aprobado por unanimidad.
La companiera Cristina de Ledn ha propuesto que, dado que estamos en época
de elecciones, citar a todos los partidos politicos para que nos expongan sus
proyectos politicos relativos a la sociedad y especialmente dirigidos hacia la
mujer, violencia familiar, auténomos...etc. asistiendo a nuestras asambleas
La presidenta plantea la necesidad de que vengan candidatos al Ayuntamiento,
al Cabildo y al Parlamento de Gran Canaria, dado que son elecciones locales.
Organizandolo de forma que vengan los partidos politicos de menos votos a mas
votos, que son un total de 6 partidos. Goretti plantea hacer las asambleas mas
largas y que antes o después de comer cada uno de los partidos planteen, en
media hora, sus propuestas. La presidenta propone que sea al atardecer,
hablando con dos peridédicos como La Provincia y Canarias 7, y hacer un formato
tipo el evento del 8 de marzo. Mar propone invitar a todos los partidos politicos
para hablar de todos los temas relacionados con la mujer, y que envien a alguna
persona del partido. La presidenta opina que hay que forzar a que vengan los
candidatos de cada partido. Silvia propone hacerlo en 3 sesiones, un dia para
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cada estamento, de forma que sean 6 candidatos por cada sesién, con una
moderadora. En principio el segundo viernes de febrero, dia 10, seria el primer
encuentro. El martes 14 de marzo el segundo encuentro y el viernes 14 de abril
el tercero.

Aprobado por unanimidad

En relacidn a la invitacion de la Fundacién Unién Deportiva de Las Palmas, para
visitar sus instalaciones, se puede hacer coincidiendo con una asamblea. La
presidenta intentard cerrar la fecha con ellos.

Aprobado por unanimidad.

El 8 de marzo no se puede celebrar en el Club Ndutico dado que tiene las salas
ocupadas con otro evento y Amelia nos propone hacerlo en la carpa que tienen
habilitada en el exterior. La presidenta propone hacerlo este afio en el Gabinete
Literario. Malena propone en el Club Victoria, en el caso de no conseguir esa
fecha en el Gabinete Literario. Incluso en el Paraninfo de la ULPGC ofrecido por
el Rector. En este Ultimo espacio consideramos que es muy dificil de llenar el
aforo. Se aprueba por unanimidad reservar en primer lugar el Gabinete Literario.
Se presentaria como proyecto singular, dado que este afo sale la convocatoria a
principios de febrero, segun el consejero.

Se debate el criterio para invitar a las ponentes del dia 8 de marzo. Silvia
interviene con la propuesta de las mujeres periodistas de guerra de RTVE que se
hablé con Paloma, nuestra premiada.

La presidenta propone cambiar del tema de la guerra, tratado en profundidad en
nuestros premios, con tres premiados/as.

Se barajan drea econdmica, cultural, deportiva, escritoras, pintoras, cantantes
de dpera... etc.

Goretti interviene y propone que, al estar en campaiia electoral, podria ser un
espacio atractivo para que asistieran politicas. Mar propone, por su parte, que
sean mujeres que han sido singulares o primeras en algun cargo politico, por
ejemplo, Nardy fue la primera mujer diputada por la provincia de Las Palmas,
Luisa Fernanda Rubi fue la primera mujer presidenta del Parlamento, Nardy fue
la primera en presidir un partido politico en Espafia con Compromiso, Soledad
Becerril primera mujer ministra en democracia...etc. mujeres en politica que
hayan roto techos de cristal. No solamente politicas sino abrir el abanico a
primeras mujeres directoras de banco, rectoras, directoras de periddicos...etc. a
nivel nacional.

Aprobado por unanimidad de la junta. Sin quitar la propuesta anterior, de invitar
a los distintos partidos politicos que se presentan a las elecciones, a nuestras
asambleas.

El préximo martes vence el plazo del pago de la anualidad que las asociadas
tienen que pagar. Algunas ya han comunicado su baja de la asociacion. A las que
faltan la presidenta les ha enviado mensajes recordandoselo.

Todavia no han pagado los 30 euros de los premios Charter100 Gran Canaria, 9
de nuestras asociadas, que es obligatorio.

En relacién a la propuesta de Mar sobre los amigos de Charter100 Gran Canaria,
se llevard a la proxima asamblea. Indicando la presidenta que hay companeras
gue ya han mostrado su desacuerdo en que sean mujeres las que se puedan
incluir en los amigos de Charter100 Gran Canaria, tema que se va a debatir en |a
asamblea. Mar interviene apostando por los/as amigos de Charter100 por la
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importancia de poder tenerlos en una base de datos y poder dar mas difusion en
las redes, si se adhieren como amigos/as.

En relacidn al tema de los cuadros pintados por personas relevantes para la
subasta de la Palma, ya ha pintado el cuadro Vicente del Bosque, y hay que
recogerlo, bien embalado, por alguna empresa de transportes con garantias y
que Charter100 Gran Canaria correra con los gastos. El kit con el lienzo, pinturas,
...etc. enviado cuesta alrededor de 25 euros.

Las personas que aprobamos en junta anterior son Quevedo, Manuel Blahnik,
Rafa Nadal, Kira y Ciro Miré. Se le ha enviado ya la carta a Rafa Nadal.

Se propone incluir también a Antonia San Juan, Rosalia, Alberto Vazquez
Figueroa, Rosana, David Silva, Jonathan Viera, Carlos Alcaraz, Manuel Campo
Vidal, Isabel Presley, Savané. Intentando encontrar la conexién para poder
contactar con estas personas.

La presidenta propone dar una rueda de prensa en la que se dé la noticia de la
subasta de La Palma y que se cuente que ya ha pintado el cuadro Vicente del
Bosque, como efecto llamada.

La alcaldesa de La Palma ha hablado con la presidenta y estd muy preocupada
porque no le estan llegando ningun tipo de ayudas. Y también el gran problema
en cuanto a encontrar trabajadores, ya que se ha ido mucha gente de la isla.

Sin mas asuntos que tratar, se levanta la sesion a las 20,00 horas

La Presidenta La Secretaria primera
06 o IR
 —
Nardy Barrios Curbelo Fatima Maria Casado Miraz
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ACTA JUNTA DIRECTIVA NUMERO 2/2023

Reunidas las asociadas de la Junta Directiva de la Asociacion de Mujeres Empresarias,
Emprendedoras y Profesionales Charter 100 Gran Canaria, el dia 12 de febrero del 2023 a
las 9,00 horas, de forma virtual (via zoom), lo hacen con el siguiente orden del dia:

¢ La presidenta da la bienvenida a todas las presentes y se aprueba por unanimidad el acta
de la ultima junta directiva con fecha 15 enero 2023.

¢ La presidenta informa que ya se ha recibido el cuadro de Vicente del Bosque para la
subasta en beneficio de los damnificados del volcdn de La Palma, muy curioso como lo ha
pintado y la ilusion que ha puesto en pintarlo. Comenta Mar una iniciativa parecida de
subasta de cuadros, en la que participa Noelia, la alcaldesa de La Palma, en beneficio de la
fundacion Iriche y que ha publicado en su Facebook el cuadro que ha pintado. Nardy
comenta que ella también ha participado en dicha subasta, ademas de varios politicos, para
la que ella ha pintado también su cuadro, por cierto, uno de los mas valorado. Marga se ha
puesto en contacto con Manuel Campo Vidal para que pinte un cuadro y la respuesta ha
sido: “todo menos pintar un cuadro”

¢ Se da la bienvenida a las nuevas integrantes de la junta directiva Marga y Celsa, por parte
de todas las presentes.

¢ En relacién a la préxima asamblea del martes 14 febrero, en la que van a participar los
diferentes partidos politicos con candidatos/as a la alcaldia de Las Palmas de Gran Canaria,
Podemos no ha confirmado todavia, Ciudadanos no tiene candidato/a todavia y, Carolina
Darias no puede asistir por tener consejo de ministros. Por lo que se ha convocado a cuatro
partidos politicos. Intervendran de menor nimero de votos a mayor nimero de votos. En el
caso del mismo nimero de votos, se pondran de acuerdo entre ellos/as.

Por el momento hay 66 personas anotadas a la asamblea, de las cuales aproximadamente
40 son asociadas de Charterl00 Gran Canaria, faltan el 50% de asociadas, lo que
consideramos un numero muy bajo de asociadas. Goretti justifica su no asistencia por
motivos profesionales ineludibles. La idea en esta asamblea es poner mesas de 8, y un
candidato/a de los 4 asistentes en cada una de las mesas. Margot ira el dia anterior al hotel
a supervisar el sonido, pilas, roll up...etc. y los detalles del evento. La idea es comer primero
y después en el café dar la palabra primero al candidato/a de Nueva Canarias y finalizar con
Jimena del PP.

¢ El acto del 8 de marzo no se puede celebrar en el Gabinete Literario. Amelia, que nos
propone hacerlo en la carpa que tienen habilitada en el exterior el Club Nautico,
consideramos hace mucho frio y hay que desplegar todo el montaje de iluminaciéon e
imagen, y José Luis ha dado un presupuesto de 3000 euros, dado que la empresa externa
para todo este montaje cobra 1700 euros porque el espacio esta vacio. Interviene Silvia
comentando que en el paraninfo de la ULPGC o el Aula de Piedra supone 1500 euros, en el
CICCA el presupuesto son 1500 euros, en el espacio de Canarias 7 también son 1500 euros,
y al estar en el Sebadal consideramos estd muy alejado. La Provincia tiene el espacio en
obras. Se plantea hablar con José Luis para ajustar mas el precio.

¢ La presidenta, el dia 16 de febrero en la subasta de la Fundacion Iriche, va a contactar con
el presidente del CICCA y preguntarle para conseguir este espacio para el acto del 8 M.

Se valora también la Casa de Coldn, en el patio, cuyo aforo es de 120 personas, lo que, en
este caso, hay que contratar las sillas, seglin comenta Silvia, ademas del alquiler.

¢ La presidenta propone reservar el Gabinete Literario para la celebracién de los Premios
Charter100 Gran Canaria 2023 en septiembre. Se barajan varias fechas, concretando, por
acuerdo de la junta, en celebrarlo el 29 de septiembre viernes. Apuntando la presidenta que
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hay que empezar a conseguir la financiacidn cuanto antes. Goretti plantea que, al estar las
elecciones en mayo, en qué fecha se constituye el nuevo pleno, a lo que Nardy contesta que
la ley electoral es muy clara y tiene que estar en 1 mes. Silvia plantea celebrarlo en otra
ubicacion, a lo que las asistentes comentan que el Gabinete Literario es el mds emblematico
y adecuado, en el salén dorado.

e Comenta la presidenta el acto de entrega del premio de la ULPGC, en el que nos
entregaron un premio a Charterl00 Gran Canaria por el proyecto “Guardianas de los
Sabores de Gran Canaria”. Acto que se alargd 2 horas y media, con la intervencion de
docentes ULPGC, el rector, el presidente del Cabildo, entrega de premios, actuacién musical,
premio especial a Miguel Hidalgo...etc. En este acto nuestra presidenta explicé ampliamente
en qué consistia nuestra asociacion, para darla a conocer, ademas del proyecto premiado.
La presidenta hablé en este acto con Angel, directivo de Spar, que mostré su gran interés
por el proyecto de “Guardianas de los Sabores de Gran Canaria”, ya que ellos llevaban
tiempo buscando un proyecto similar al presentado por nosotras, él habia sofiado con algo
asi. Se le dio el libro editado del proyecto, y lo va a presentar esta semana en el consejo de
administracién para llevarlo a cabo conjuntamente con nosotras.

También hablé Nardy con Mima Roca, dirigente de Sandra, que se llevaron un premio
también. Mima es presidenta de la academia gastrondémica, y ha quedado en llamar esta
semana a Nardy para darle a la 22 edicidon de “Guardianas de los Sabores de Gran Canaria”
mas relevancia, invitando, por ejemplo, a los del clan Roca, y darle mas publicidad.
Interviene Mar, comentando el intentar enfocarlo hacia medio ambiente del Cabildo, como
un proyecto de la Reserva de la Biosfera, y pedir financiacion, utilizando productos de la
reserva de la Biosfera. Este tema lo esta llevando Miguel Hidalgo. Quizas en este sentido
habria que hablar con Miguel, que lleva todo el sector primario. Presentarlo de esta manera
en esta o en futuras ediciones.

Sopesar quien nos da mas financiacién y decidir. Pero la presidenta incide en que hay que
elaborar estos proyectos para presentarlos y hay que encargarse de hacerlo, que no quede
todo en palabras.

e Mar Arévalo plantea, desde el carifio, que cuando se plantea un tema desde la junta
directiva y dicho tema queda aprobado, somos una sola voz en la asamblea. Desde su punto
de vista, cuando en la ultima asamblea se planted el tema Amigos de Charter100 Gran
Canaria, después de haberla llevado, por ella misma, redactado a la junta, y modificados
algunos detalles, y entendiendo que el apoyo era unanime desde la junta directiva, no se
transmitid esa unién desde la junta. No entiende que miembros de la junta hagan
aportaciones en la asamblea o cuestionamientos en la asamblea, cuando en la junta no se
ha dicho nada. Con lo que plantea el concretar el modus operandi de la junta en estos casos,
ser un bloque consistente a la hora de defender una propuesta que se ha tratado desde la
junta directiva. Algunas compafieras de la junta se disculpan, por tomar la palabra e incluso
por no tomar la palabra, criticando por un lado y no aportando apoyo por otro, como
miembros de la junta directiva a la propuesta aprobada unanimemente en junta.

El tema ha dado pie a reflexionar a todas las presentes de la junta, de una manera seria,
dado que es un tema grave, y que no vuelva a pasar esto en el futuro, y dar una imagen de
cohesion y trabajo coordinado de la junta directiva.

Se cred una comision para este tema concreto de Amigos de Charter100 Gran Canaria.

y se decidira en dicha comisidn este tema concreto

¢ Sin mas asuntos que tratar, se levanta la sesion a las 10°00 horas.

La Presidenta La Secretaria 12
@ :‘ S_nr\'u_iréz“r E
Nardy Barrios Curbelo Fatima Maria Casado Miraz
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ACTA JUNTA DIRECTIVA NUMERO 3/2023

Reunidas las asociadas de la Junta Directiva de la Asociacion de Mujeres

Empresarias, Emprendedoras y Profesionales Charter 100 Gran Canaria, el dia 5 de
marzo del 2023 a las 20,00 horas, de forma virtual (via zoom), lo hacen con el siguiente
orden del dia:

La presidenta da la bienvenida a todas las presentes y se aprueba por
unanimidad el acta de la ultima junta directiva con fecha 12 febrero 2023.

La presidenta informa que el acto del 8 de marzo tiene lleno total, incluso asistira
la consul de Suecia con su marido, que es representante de artistas
internacionales, y que nos puede ayudar mucho con Rosalia y algin otra persona
importante, para el tema de la subasta de cuadros en beneficio de La Palma.
Celsa llevara el roll up al acto del 8 de marzo en el Teatro Cuyas.

Se les dard un detalle a las participantes relacionado con el 8 de marzo, muy
bonito, con un chapita con el nombre de cada participante y que nos lo entregan
el lunes.

La presidenta informa que Anabel Calderin ha elaborado los 2 proyectos
singulares, uno para el pago del acto del 8 de marzo y el otro para los premios
Charter.

Ahora se van a hacer dos pagos, 1.378 euros del alquiler de la sala Josefina de la
Torre en el Teatro Cuyds, que incluye el tema audiovisual, el técnico y la azafata,
y por otro lado 577,80 euros por el brindis, considerado importante ofrecerlo
después del acto. Todas las presentes lo aprueban por unanimidad.

Van a asistir alrededor de 20 autoridades, entre cénsules, ministerio y el ejército.
También asistira el director de Radio Televisién Espafiola, con su esposa.
Marisa, asociada de Charterl00 Gran Canaria y fotdgrafa, grabard a las 8
invitadas respondiendo a 2 preguntas y realizard todas las fotos del acto.

La presidenta propone que Marga lleve el correo electrénico oficial de Charter
100, ya que es la nueva vocal, y darle todas las claves. La junta lo aprueba por
unanimidad.

Para la asamblea del dia 14 de marzo, la presidenta va a empezar a llamar a todos
los/as candidatos/as al Cabildo para confirmar la asistencia. La periodista
contratada para los actos anteriores, se encargard de la nota de prensa y de
convocar a todos los medios de comunicacion, ya que lo hizo de maravilla en a
la dltima asamblea.

Se ha cambiado el domicilio de Charter 100 Gran Canaria.

Ina informa de como va el tema de las diferentes comisiones. La comisién de
becas pregunta que, para que fecha pueden empezar a convocar para que no les
pille el toro, a lo que la presidenta responde esperar a terminar el acto del 14 de
marzo, ya que es ella la que contacta con los diferentes empresarios, esperando
gue sea durante el mes de marzo. En el caso de la Universidad Fernando Pessoa
ya han contactado con la presidenta y como ya han dado 3 becas de un Grado y
1 beca de un Master, en la edicién anterior de los premios, no saben si van a
repetir este afo, con alguna beca mas.
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La presidenta ha contactado con I0C, con el duefio, que es una empresa que se
publicita en la UD y relacionada con tema dental, y van a estudiar el dar una beca
en ese tema.

Laura estuvo con unas personas representantes del banco de Sabadell para el
mismo tema de becas. La presidenta va a contactar con Luisa Julid, porque el
banco estd ofertando financiara a AJE jovenes canarios y podria interesar a
Charter100 Gran Canaria.

Mar también hablard con la empresa del afio pasado para conseguir patrocinio,
a ver si este afio pueden aportar, ya que el afo pasado era demasiado
apresurado y por eso no se consiguio.

Las 2 comisiones creadas de proyectos en general y proyectos de Charter100 se
ha decidido unirlas en una sola comisién, y no duplicar esfuerzos. Aceptado por
unanimidad. En esta comision la coordinadora sera Anabel Calderin.

Mar y Celsa propone realizar un documento de confidencialidad o cédigo de
buenas practicas en relacidn a los proyectos que se presenten en la comisién de
proyectos, ya que estos proyectos pertenecen a Charter100 Gran Canaria.

Ina comenta que hay un problema con la comisién de financiacién, ya que hay
solamente 2 personas anotadas. Después de los dos eventos pendientes Ina va a
intentar incorporar a nuevas asociadas a esta comision para completarla hasta,
por lo menos, siete u ocho componentes.

En cuanto al grupo de trabajo de amigos de Charter, solamente estan anotadas
cuatro compafieras. Se le pregunta a Mar por qué ella no forma parte de este
grupo, a lo que ella comenta que ya trabajé y redactd la propuesta y considera
gue deben formar parte de este grupo de trabajo, las personas que tengan algo
que decir, anadir o modificar, para que decidan y comuniquen a la asamblea sus
decisiones. Considerando la presidenta lo bonita que es la idea de amigos de
Charterl00 Gran Canaria, y va a animar a companeras jurista y de nueva
incorporacion a formar parte de esta comisidn, para conseguir esta idea tan
importante.

Silvia interviene en relacidén a las dos comisiones, de eventos y premios,
considerando que se pueden unir en una sola comisién. Se acepta por
unanimidad.

El 29 de septiembre no hay disponibilidad del Gabinete Literario para celebrar
los premios Charter100 Gran Canaria, si hay disponibilidad el 6 de octubre.
Silvia se ha puesto en contacto con el CICCA y tiene disponibilidad el 29
septiembre con un presupuesto de 2700 euros incluidos los audiovisuales e
incluso taquilla. Todas las presentes comentan que el Gabinete Literario es el
mas emblemadtico y adecuado, en el saléon dorado, y con mucha solera. Mar
interviene apuntando que a pesar de tener un aforo limitado pero que es de
calidad, y se identifican nuestro acto de premios con el Gabinete. Puede pasar
gue, si se hace el acto con un aforo muy grande, se puede llegar a deslucir. Con
lo que por unanimidad se decide celebrarlo el 6 de octubre en el Gabinete
Literario. La presidenta se encargard de darle una explicacién a Fernando del
CICCA.

La presidenta recuerda a las presentes que hablé, en el acto premios de la
ULPGC, con Angel, directivo de Spar, que mostré su gran interés por el proyecto
de “Guardianas de los Sabores de Gran Canaria”, ya que ellos llevaban tiempo
buscando un proyecto similar al presentado por nosotras. Se le dio el libro
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editado del proyecto, y va a intentar que el consejo de administracion lo acepte
para llevarlo a cabo conjuntamente con nosotras.

Mar ha propuesto el hacer un proyecto de “Guardianas de los valores de la isla
de Gran Canaria”, que le ha parecido muy interesante a Anabel y que ella no
tiene problemas en desarrollarlo. Y también el proyecto de Marga relacionado
con las mujeres con menopausia, que lo puede llevar Anabel.

Silvia propone hacer un dossier de lo hecho anteriormente por Charter100 Gran
Canaria en ediciones anteriores de los premios, de los proyectos, con
repercusién en los medios, y también, un resumen de lo que es Charter100 y asi
ir a los empresarios y presentarles todo el dossier para poder conseguir
financiacion.

La presidenta da las gracias a Celsa Babdn por su aportacién del disefio innovador
del dia 8M, de forma desinteresada, y con el nivel profesional que le caracteriza.

Sin mas asuntos que tratar, se levanta la sesidn a las 21°00 horas.

La Presidenta La Secretaria 12
'l'! Na P- {
r —
Nardy Barrios Curbelo Fatima Maria Casado Miraz
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ACTA JUNTA DIRECTIVA NUMERO 4/2023

Reunidas las asociadas de la Junta Directiva de la Asociacion de Mujeres

Empresarias, Emprendedoras y Profesionales Charter 100 Gran Canaria, el dia 10 de abril
del 2023 a las 20,00 horas, de forma virtual (via zoom), lo hacen con el siguiente orden

del dia:

La presidenta da la bienvenida a todas las presentes y confirma la asistencia a la
préxima asamblea del 14 de abril de candidatos/as de cinco partidos politicos
que se presentan al gobierno de Canarias. Se propone que las compaferas
interesadas en presentar a los diferentes candidatos/as lo manifiesten en el
WhatsApp negocios para organizarlo. Ya se ha ofrecido Matilde Asian a presentar
al candidato del PP. Se acepta por unanimidad.

Se propone el llegar a la asamblea sobre 13,45 para realizar fotos de las asociadas
con la intencidn de incluirlas en la pagina web de Charter100 Gran Canaria y
actualizarlas.

En relacién a la propuesta de amig@s de Charter100 Gran Canaria enviada a
todas las asociadas por mail, Nardy ha elaborado el articulo 29 para incluirlo en
los estatutos y llevarlo a la proxima asamblea para su aprobacion por parte de
las asociadas. Se aprueba por unanimidad de las presentes.

En relacidon a los proyectos singulares presentados en la Consejeria, ha llamado
la funcionaria solicitando dos certificados, uno de la Seguridad Social y otro de
Hacienda. Interviene Laura, tesorera, que ya estan solicitados, y que no habra
ningun problema para entregarlos

En la base primera de la convocatoria, segun la funcionaria no es posible incluir
el pago a una persona para que nos elabore el proyecto, pero leyéndolo no lo
prohibe, asi que se entiende que se permite. Se va a mantener el proyecto tal
cual esta ahora y ya vemos la resolucidn final.

En relacién a la socia especial de FEDEPE, la presidenta propone a la compariera
Carmen Artiles, que estd llevando a cabo la propuesta de apoyo a mujeres que
se diferencian por su estructura fisica, y su imagen corporal no normativa, Curvy
Elegante. Se aprueba por unanimidad.

Laura ha enviado hoy la contabilidad del 2022 a la secretaria 12, para completar
la Memoria Charter100 Gran Canaria y llevarla a la préoxima asamblea del 14 de
abril para su aprobacién.

Sin mas asuntos que tratar, se levanta la sesidn a las 21°00 horas.

La Presidenta La Secretaria 12
Q% LR
r —
Nardy Barrios Curbelo Fatima Maria Casado Miraz
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ACTA JUNTA DIRECTIVA NUMERO 5/2023

Reunidas las asociadas de la Junta Directiva de la Asociacidn de Mujeres Empresarias,
Emprendedoras y Profesionales Charter 100 Gran Canaria, el dia 2 de mayo del 2023 a las
20,00 horas, de forma virtual (via Meet), lo hacen con el siguiente orden del dia:

La presidenta da la bienvenida a todas las presentes y propone que la préxima
asamblea se celebre el 9 de mayo y en el restaurante Casa Fataga, que mantiene el
precio de 25 euros/persona, sin tiempo limite de estancia y solo para celebrar la
asamblea de Charter100 Gran Canaria. Se abre un debate con diferentes opiniones y
opciones. Se propone también que se cobre en la entrada a todas las asociadas que
asistan. Se aprueba todo por unanimidad de las presentes.

A esta asamblea asistird a darnos un curso de protocolo el experto Angel Ramén Garcia
Jiménez, Jefe de Protocolo.

Se propone para siguientes asambleas la asistencia de la asociacion Yrichen y también
Sara, de Disa, que estdn interesados en asistir e intervenir.

En relacién al impuesto de sociedades de 2021 de Charter100 Gran Canaria, interviene
Laura comentando que lo pedia hacienda, y que, a priori, no tenemos obligacién de
hacerlo, pero, para no tener problemas para obtener el certificado de estar al corriente
de pagos en hacienda, se presentd, para poder pedir las subvenciones de este afio. Se
estd realizando un analisis del tema para solucionarlo y aclararlo para la préoxima junta
directiva.

Comunica la presidenta que Carmen de CrossFit, propone constituir Charter100
Fuerteventura después de las elecciones, con unas compafieras estupendas, una
abogada experta en maltrato, la directora de Cabrera autos alquiler, una médica, y
algunas mas. Y que sea la propia Carmen la presidenta.

La presidenta plantea la modificacion y ampliacién de los estatutos de nuestra
asociacion, en relacién a las componentes de la junta e incluir la funcién de
colaboracién internacional. La presidenta y Mar trabajaran en ello. Se acepta por
unanimidad. Ademas, Mar trabajara en un documento de adhesiéon de amig@s de
Charter100 Gran Canaria.

Judith confirma que se ha enviado la inclusidon de amig@s de Charter100 Gran Canaria
en los estatutos, pero todavia no han contestado.

La presidenta plantea que cada afio se proponga a una socia honorifica de Charter100
Gran Canaria como reconocimiento y en este afio que recaiga en Nereida Castro. Se
acepta por unanimidad de las presentes.

Goretti propone celebrar la proxima asamblea de junio y en julio no hacer asamblea,
de forma que la junta pueda dedicarse a organizar las proximas asambleas para
después del verano, eventos y tareas pendientes. Se aprueba por unanimidad de las

presentes.
Sin mas asuntos que tratar, se levanta la sesion a las 21°00 horas.
La Presidenta La Secretaria 12
e Rarrada 5 i
(@::—_Mi%;":f« =
Nardy Barrios Curbelo Fatima Maria Casado Miraz
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ACTA JUNTA DIRECTIVA NUMERO 6/2023

Reunidas las asociadas de la Junta Directiva de la Asociacion de Mujeres
Empresarias, Emprendedoras y Profesionales Charter 100 Gran Canaria, el dia 21 de
mayo del 2023 a las 20,00 horas, de forma virtual (via zoom), lo hacen con el siguiente
orden del dia:

e La presidenta da la bienvenida a todas las presentes y comienza con el tema de
los estatutos. Propone que, dado que se ha constituido Charter 100 en
Lanzarote, Fuerteventura y Tenerife, cambiar nuestra denominacién por Charter
100 Canarias, en lugar de Charter 100 Gran Canaria, y que ha sido incluido en Ia
actual reforma de los estatutos. Con este cambio el funcionamiento seria el
siguiente, habria que constituir una junta de presidentas, y la junta de cada una
de las islas. Desarrollando, en ese caso, los estatutos autondmicos por un lado y
unos estatutos insulares, basados en los autondmicos.

La presidenta indica que la nueva denominacidn esta registrada ya. Se debaten
diferentes opiniones a favor. Se acepta por unanimidad de las presentes.

e Se aprueba por unanimidad la modificacidon de los estatutos elaborados por
Nardy y Mar.

e Se aprueba que la proxima asamblea se celebre el 9 de junio, valordndose
diferentes opciones en cuanto al lugar para celebrarla. Se valora, Los 7 Lagares,
el Pueblo Canario, El Manso en el Monopol, el Elder, el Lumm y Tao. Se abre un
debate con diferentes opiniones y opciones. Se valora positivamente el cobro,
en la entrada, a todas las asociadas que asistieron a la ultima asamblea.
Finalmente se va a pedir presupuesto en las diferentes opciones.

e Se confirma que vienen de la Fundacién Yrichen a la préxima asamblea, del dia 9
de junio. También, para la asamblea de septiembre, Lola Pareja tiene una oferta
de un experto en emprendeduria, para darnos una charla.

e El martes se relne la comisiéon de eventos para comenzar con el tema de la
organizacién de la préxima edicién de los Premios Charter 100.

e En relacién al impuesto de sociedades de 2021 de Charterl00 Gran Canaria,
interviene Laura comentando que ya se le ha hecho llegar toda la informacién a
Matilde, para intentar ver con quien nos podemos reunir, y confirmar la no
obligacidon de pagar este impuesto. Ya que recibimos cuotas, subvenciones y
donaciones solamente. Se esperan noticias de Matilde.

e Comunica la presidenta que hay un problema con la empresa que gestiona la

pagina web, ya que han pasado una factura de 400 euros por cambiar la portada,
gue se tenia que actualizar y quitar a las asociadas que no forman parte de la
asociacidn. Silvia es la que se ha encargado del tema.
Celsa interviene y propone pedir presupuesto a diferentes empresas para hacer
una pagina web muy sencilla, corporativa y accesible, de forma que se pueda
interactuar facilmente por nosotras mismas e incluir todo lo que tenemos, e
incluso informacion relevante de compafieras. Ella se va a encargar de preguntar
a distintas empresas.

e Celsa comenta que tenemos la invitacion de Casa Africa para asistir a los
diferentes eventos que van a celebrar relacionados Africa. La presidenta le indica
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gue le insista a Ana que nos haga llegar una invitacién formal para Charter 100
Gran Canaria y asi ir un grupo de asociadas.

Sin mas asuntos que tratar, se levanta la sesidn a las 21°00 horas.

La Presidenta La Secretaria 12

Q6 e

—

Nardy Barrios Curbelo Fatima Maria Casado Miraz
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ACTA JUNTA DIRECTIVA NUMERO 7/2023

Reunidas las asociadas de la Junta Directiva de la Asociacion de Mujeres

Empresarias, Emprendedoras y Profesionales Charter 100 Gran Canaria, el dia 21 de
junio del 2023 a las 21,00 horas, de forma virtual (via meet), lo hacen con el siguiente
orden del dia:

La presidenta da la bienvenida a todas las presentes y pide la aprobacion del acta
de la dltima junta directiva del 21 de mayo. Se aprueba por unanimidad de las
presentes.

La presidenta comunica a la junta los nombres de las mujeres seleccionadas por
la comision de premios, para la proxima edicion de los Premios Charter 100 Gran
Canaria, que se celebrara el 6 de octubre 2023.

Estos son los siguientes:

Clara Rivero Medina. Premio Salvador Madariaga por su labor en la UE.

Carolina Martinez Pulido. Creadora de “mujeres en las ciencias biolédgicas”.
Margarita Alvarez P de Zabalza. Escritora y conferenciante.

Guacimara Cabrera Cabrera. Gerente de “Dromemilk Camel Bio Farm”

Dolores Corbella Diaz. Primera mujer canaria en la Real Academia Espafiola.
Alicia Martin Martinez. Por su labor en el mundo de la ginecologia.

Dita Charanzova, vicepresidenta del Parlamento Europeo. Responsable de las
relaciones comerciales con Espafia

En cuanto a la empresa o asociacién se propone a Spar Gran Canaria. Por su
compromiso con las mujeres y los productos Km 0.

En cuanto al hombre premiado en esta edicién de los premios Charter 100 Gran
Canaria, se propone al director de la Fundacion Yriche, Juan José Pérez Estévez.
Interviene la compafiera Celsa y propone a Alicia Martin Martinez, por su labor
en el mundo de la ginecologia y su acercamiento a la adolescencia. A su vez, se
propone también como mujer a Leonor Rodriguez de la seleccion de baloncesto
del Barcelona.

La presidenta informa que envid por correo electrénico el nuevo dossier
informativo configurado por la comisién de financiacién, con nuevas fotos y los
ultimos actos y reconocimientos, y utilizarlo para pedir fondos a las empresas,
para la financiacién de los premios Charter 100 Gran Canaria. Solicita que lo
repasemos y demos el visto bueno de la junta.

En cuanto al premio de esta edicion, se ha encontrado a un artesano, José
Robaina, que esta en Moya, y nos puede hacer el premio por 120 euros, en
tamafio grande y 60 euros en tamafio mas pequefio, en acero. La presidenta
comenta que Esther Echave, compafera nuestra, directora del hotel Fataga,
tenia una imagen muy bonita de un cuadrado, que verdaderamente era la
imagen de dos mujeres dandose la mano, en madera. De manera que el artesano
José Robaina nos haga algo de este estilo. Se aprueba seguir por este camino.
La presidenta pregunta por alguna propuesta mas de mujer interesante para
llevarla a la comisidn, a lo que Goretti Almeida propone a Herminia Rodriguez,
directora/dueiia de San Roque, por la labor que hace y ademas con el afadido
gue San Roque esta de aniversario. La presidenta propone a Maria Secretos, y
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Goretti comenta que desarrolla un proyecto maravilloso en Colombia con
mujeres rurales. Se acepta incluir a estas dos mujeres.

La presidenta hablé con un experto en comunicacién y le comenta que debemos
tener ya un dominio propio, y hablara con la empresa que nos lleva la pagina
web y todo este tema, y ademds tenemos una renovacién con esta empresa el
16 de julio. Se acepta por unanimidad.

La presidenta propone que empecemos a utilizar el nombre de Charter 100
Canarias, ya que tenemos los estatutos aprobados en este aspecto. Convivirdn
una temporada ambas denominaciones, Charter 100 Gran Canaria y Charter 100
Canarias.

La presidenta propone que las asambleas sean siempre los segundos martes. Se
acepta por unanimidad.

Se felicita a Alejandra y a Mar por su andadura politica.

Comenta Celsa que tuvo una reunién con la persona experta en web, y que ahora
mismo no vale la pena cambiar nuestra pagina, estd muy trabajada, y el montaje
muy actual, asi que nos quedamos con la que tenemos. Se felicita a Silvia por el
trabajo.

Propone la compafiera Teresa Villarreal becar a una extranjera, concretamente
africana, y el consulado de Guinea se ofrece a financiarla. Se seguira trabajando
en esta linea.

Mafiana la presidenta colgara la carta de amigos de Charter para que cada una
de las asociadas intente aportar 3 amigos de Charter. Se aprueba por
unanimidad.

Sin mas asuntos que tratar, se levanta la sesidn a las 22°00 horas.

La Presidenta La Secretaria 12
Nardy Barrios Curbelo Fatima Maria Casado Miraz
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ACTA JUNTA DIRECTIVA NUNERO 8/2023

Reunidas las asociadas de la Junta Directiva de la Asociacion de Mujeres

Empresarias, Emprendedoras y Profesionales Charter 100 Gran Canaria, el dia 22 de julio
del 2023 a las 10°00 hora, de forma virtual (via zoom), lo hacen con el siguiente orden

del dia:

La presidenta da la bienvenida a todas las presentes y pide la aprobacion del acta
de la ultima junta directiva del 21 de junio. Se aprueba por unanimidad de las
presentes.
Interviene la tesorera Laura y comenta que finalmente se va a pagar el impuesto
de sociedades, debido a que en el 2021 y 2022 se recibieron patrocinios, no
subvenciones, y los patrocinios se consideran ingresos. Concretamente los
patrocinios de los proyectos “Galdds en las calles de su ciudad” y “Aniversario de
Galdds”. Se presentara el documento. Planteando la duda del pago del IGIG, si
estd incluido o no, por parte de Laura, que se va a informar sobre este temay lo
hablara con Miguel Angel. En el caso de tener que pagarlo se pagara.
Felicitamos a Laura por su nombramiento como Directora General de su
empresa.
La presidenta propone que Laura y Goretti hagan un video para las redes sociales
explicando sus nuevas responsabilidades profesionales, tal y como lo estan
haciendo las nuevas asociadas que se incorporan. Ambas estan de acuerdo.
En relacion al tema de las becas de este afo, estan confirmadas las 2 de German
Suarez y las 5 de la Universidad Fernando Pessoa en Terapia Ocupacional e
incluso podrian ser 6. Estan pendientes las becas de la Unién Deportiva Las
Palmas, que se tratardn en septiembre. La beca de Charter 100 Gran Canaria
también estd en marcha.
En cuanto a los premios Charter 100 Gran Canaria, va a cambiar el formato de
esta proxima ediciodn. Silvia e Ina dan cuenta de este nuevo formato, que va a ser
mas dindmico, comenzando con un baile a cargo de Natalia. Se presentara la
asociacién Charter 100 Canarias y directamente se pasarad a premios y becas.
Cerrando el acto la presidenta Nardy Barrios. Se ofrecera un pequefio coctel
después del acto.
Ya se tiene elegida la voz en off, una companera del sur, Carmina, de Radio
Tirajanas.
La comision estd pendiente de elegir la presentadora entre las diferentes
opciones que tienen.
Silvia comenta que va a enviar los ultimos formatos de presentacion de
premiados para hacer la difusion en redes y ver cual consideramos mas
llamativo.
La presidenta informa que se relne la semana que viene con la comisién de
financiacion. Y el proximo lunes se enviara el nuevo dossier informativo y la carta,
configurado por la comisidn de financiacion y aprobado en junta, a las empresas
para pedir fondos para la financiaciéon de la préxima edicién de los premios
Charter 100 Gran Canaria.
Se va a contactar con las empresas del afio pasado para intentar repetir su
financiacion.
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Se ha puesto en contacto con la presidenta, Mima Roca, presidenta de la
academia gastrondmica de Canarias, para comentarle que les encanté nuestro
proyecto de “Guardianas de los Sabores de Gran Canaria” y querian ponerlo en
su pagina web, a nivel nacional, a lo que accedimos, siempre unido al nombre de
nuestra asociacion Charter 100 Gran Canaria. Queda pendiente recibir sus
opiniones y certificaciéon. También quieren colaborar con nosotras.

Se acepta por unanimidad la modificacion de los estatutos en su apartado 3 del
articulo 3 y en el articulo 4.

Sin mas asuntos que tratar, se levanta la sesion a las 11°00 horas.

La Presidenta La Secretaria 12
E SBd
Nardy Barrios Curbelo Fatima Maria Casado Miraz
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ACTA JUNTA DIRECTIVA NUMERO 9/2023

Reunidas las asociadas de la Junta Directiva de la Asociacion de Mujeres

Empresarias, Emprendedoras y Profesionales Charter 100 Gran Canaria, el dia 2 de
septiembre del 2023 a las 9°00 horas, de forma virtual (via meet), lo hacen con el
siguiente orden del dia:

La presidenta da la bienvenida a todas las presentes y pide la aprobacion del acta
de la ultima junta directiva del 20 de julio. Se aprueba por unanimidad de las
presentes.
La presidenta plantea varias personas para que intervengan en la proxima
asamblea del dia 12 de septiembre, entre ellas Manuel Campo Vidal, Lourdes
Santana, la directora de Disa etc. Se intentara contactar con estas personas para
concretar y contar con alguno en nuestra primera asamblea.
Interviene Silvia dando el listado de las premiadas y premiado de nuestra VIl
Gala Charter 100 Gran Canaria, que son los siguientes:
- JuanJosé Pérez Estévez director de Yrichen
- Clara Rivero Medina premio Salvador Madariaga de periodismo
- Carolina Martinez Pulido. Creadora de “mujeres en las ciencias
bioldgicas”.
- Margarita Alvarez P de Zabalza. Escritora y conferenciante.
- Guacimara Cabrera Cabrera. Gerente de “Dromemilk Camel Bio Farm”
- Dolores Corbella Diaz. Primera mujer canaria en la Real Academia
Espanola.
- Alicia Martin Martinez. Ginecdloga y con una gran labor en el mundo de
la ginecologia.
- Dita Charanzova, vicepresidenta del Parlamento Europeo. Responsable
de las relaciones comerciales con Espaiia
- En cuanto a la empresa o asociacidn se propone a Spar Cercosu Gran
Canaria. Por su compromiso con las mujeres y los productos Km 0.
Se propone incorporar a Sandra Garcia San Juan, empresaria canaria que
ha triunfado con Starlite, y que se ha puesto en contacto con Nardy para
aceptar y recibir nuestro premio.
Se aceptan todas las propuestas por unanimidad de las presentes.
En relacion al tema de las becas de este aio, estdn confirmadas las 2 de German
Suarez y las 5 de la Universidad Fernando Pessoa en Terapia Ocupacional e
incluso podrian ser 6. En cuanto a las becas de la Unién Deportiva Las Palmas la
presidenta comunica que no se van a obtener este afio. Con lo que tenemos
todas las becas de la Universidad Fernando Pessoa hechas y las dos de Ingenieria
Naval, que estan pendientes de hablarlo con la Decana y la beca Charter 100
Gran Canaria que no se ha presentado nadie hasta este momento.
En cuanto a la Gala de los premios Charter 100 Gran Canaria, el formato de esta
proxima edicién serd diferente. Silvia comenta como se va a desarrollar. Se
intenta que la duracién sea de 1 hora y media. Comenzamos con una actuacién
a cargo de Natalia Medina, en la que las bailarinas de diferentes edades se van
pasando el premio. Seguidamente la presentadora explicando que es la
asociacién Charter 100 Gran Canaria y agradecimientos y directamente se pasara
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a premios y videos, la presentadora explicara en qué consisten las becas.
Cerrando el acto la presidenta Nardy Barrios. Se ofrecera un pequefio céctel
después del acto.

La voz en off de los videos estard a cargo de Carmina, de Radio Tirajanas, elegida
por la comision.

En cuanto a la presentadora del acto la presidenta propone a Marga Rodriguez,
Ana De Santiago y Lara Perdomo. Se acepta por unanimidad que sea Marga
Rodriguez.

La compaiiera Celsa Babdn presenta los diferentes prototipos del premio de este
aflo, uno basado en la C de Charter con el 100 y otro con las letras de Charter
100. Después de valorar, las compafieras de la junta, diferentes aspectos y
opciones en base a los prototipos, se propone llevar las diferentes aportaciones
de dichos prototipos a la proxima asamblea del martes 12 septiembre, que seran
realizados por Celsa, para una votacion democratica de todas las charterianas.
Descartamos el modelo artistico de dos mujeres ddandose la mano.

Para la entrega de los premios Silvia ha hecho un estudio de las compafieras que
no han entregado premios todavia y de esta manera conseguimos que colaboren
en esta edicién de los premios Charter 100 Gran Canaria.

Sin mas asuntos que tratar, se levanta la sesion a las 11°00 horas.

La Presidenta La Secretaria 12

'3 o )R
r —
Nardy Barrios Curbelo Fatima Maria Casado Miraz
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ACTA JUNTA DIRECTIVA NUMERO 10/2023

Reunidas las asociadas de la Junta Directiva de la Asociacion de Mujeres
Empresarias, Emprendedoras y Profesionales Charter 100 Gran Canaria, el dia 25 de
septiembre del 2023 a las 21°00 horas, de forma virtual (via meet), lo hacen con el
siguiente orden del dia:

e Lapresidenta da la bienvenida a todas las presentes y pide la aprobacion del acta
de la dltima junta directiva del 12 de septiembre. Se aprueba por unanimidad de
las presentes.

e Toma la palabra la compafiera Silvia para dar cuenta de los gastos de la entrega
de la VIII Gala de Premios Charter 100 Gran Canaria, que son los siguientes:

Alquiler del Gabinete 160,00 euros

Grupo Ruido iluminacién 3.3018,18 euros

Catering para 150 personas 3450,75 euros

Billetes vuelos premiados/as 192,70 euros salvo el de Margarita Alvarez
Hotel 376 euros

Bregando solo grabacién 2808,75 euros

Bregando grabacion y streaming 3477,60 euros

Total: 10.800 euros.

Los gastos que quedan (moqueta y retoque de letras de Antonio, faltando
también los medios de comunicacion y hay que sumar los 3.000 euros de
la beca Charter 100 Gran Canaria, aproximadamente llegaremos a los
13.000 euros.

A fecha de hoy, la tesorera comunica que en la cuenta corriente de Charter 100
Gran Canaria hay 12.806 euros.

e En cuanto a lo que se ha conseguido este afio de patrocinio para la VIl Gala de
Premios Charter 100 Gran Canaria por las compafieras son:

200 Timanfaya

500 Empresa Seguros que trabaja una compafera Ana de Santiago
1.500 Empresa del padre de Lina

500 Empresa primo de Lina

1.500 Cavas Catalanas

2.000 Clinica que asesora Nardy

2.000 Reynols

1.500 Fundacion Disa

2.000 Mercedes

Un total de 11.700 euros. Hay que intentar conseguir mas empresas que nos
Patrocinen.
e Interviene Celsa y presenta el nuevo prototipo del premio con las nuevas
medidas decididas en Asamblea. A todas les parece precioso. Hay que incluir los
textos para las placas, que se deciden sean los siguientes:

Premio Charter 100 Gran Canaria a Cencosu por su compromiso con la
agricultura canaria y baloncesto femenino.

Premio Charter 100 Gran Canaria a Juan José Pérez por su trayectoria
profesional en apoyo a mujeres en exclusion social (Fundacion Yrichen)
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- Premio Charter 100 Gran Canaria a Alicia Martin por su trayectoria
investigadora en el ambito ginecoldgico.
- Premio Charter 100 Gran Canaria a Carolina Martinez por dar visibilidad
a la mujer en la ciencia bioldgica.
- Premio Charter 100 Gran Canaria a Clara Rivero como periodista que se
ha distinguido por acercar Europa a Canarias.
- Premio Charter 100 a Gran Canaria Guacimara Cabrera por su liderazgo
en la defensa de la proteccion de la flora y fauna canaria.
- Premio Charter 100 a Dolores Corbella por impulsar el conocimiento del
|éxico canario.
- Premio Charter 100 a Margarita P. Alvarez por su alta directiva europea,
fundadora del Instituto Coca Cola de la felicidad.
- Premio Charter 100 a Sandra Garcia-Sanjuan por su liderazgo y capacidad
empresarial.
La presidenta comenta quienes han confirmado su asistencia hasta el momento,
gue son los siguientes, el presidente de la Confederacién Canaria de
Empresarios, que deberia entregar el premio a Cencosu Spar, Elena Maiiez que
podria entregar el premio a Juan José de Yrichen, la presidenta de la autoridad
portuaria, el director general de vivienda, el rector de la ULPGC, que deberia dar
una de las becas, la subdelegada del gobierno, Matilde Asian consejera de
hacienda, que podria dar el premio a Dolores Corbella, el consejero de
educacion, podria entregarlo a Margarita Alvarez del instituto de la felicidad, y
Carolina Darias, que podria entregar el premio a Sandra Garcia-Sanjuan. Faltaria
1 persona para entregar los premios. Se acepta por unanimidad de las presentes.
La presidenta asistira al IV congreso de FEDEPE en La Coruiia y también asiste a
Fuerteventura para la inauguracion de Charter 100 Fuerteventura.
En cuanto a los Premios Charter 100 Gran Canaria, Silvia informa de como es la
escaleta, comenzando con una actuacién a cargo de Natalia Medina, en la que
finalmente serdn dos bailarines y se iran pasando el premio de Charter 100.
Seguidamente la presentadora explicando que es la asociacidn Charter 100 Gran
Canaria y agradecimientos y una frase en recuerdo al escultor fallecido que hizo
nuestros anteriores premios y directamente se pasara a premios y videos. Los
premios los entregaran las siguientes compafieras: Ana Berta de la Guardia se lo
entrega a Spar, Ana De Santiago a Juan José Pérez, Celsa Babdn a Alicia Martin,
Laura Rosales a Carolina Martinez, Amelia Martin a Clara Rivero, Ogadenia Diaz
a Guacimara Cabrera, Ina Molina a Dolores Corbella, Maria Gonzélez a Margarita
Alvarez y Lara Perdomo a Sandra Garcia-Sanjuan.
A continuacién, la presentadora explicard en qué consisten las becas, y se
entregardn a las becadas. Cerrando el acto la presidenta Nardy Barrios. Se
ofrecera un pequefio coctel después del acto.
La presidenta propone enviar una carta de agradecimiento mafiana a las/os
premiadas/os e informandoles del desarrollo del acto. Se aprueba por
unanimidad.
La compariiera Mar interviene con la propuesta de hacerle entrega de un premio
a la charteriana de honor, que este afio ha sido Nereida Castro, e incorporarlo a
este acto y al de todos los afios. Se aprueba por unanimidad.
La presidenta informa la conferencia que puede dar nuestra premiada Margarita
P. Alvarez el sdbado 7 de octubre a las 12°00 sobre la felicidad y que tenemos a
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disposicion la Camara de Comercio, con capacidad para 45 personas. Se aprueba
por unanimidad de las presentes.

Sin mas asuntos que tratar, se levanta la sesién a las 22,40 horas.

La Presidenta La Secretaria 12
 —
Nardy Barrios Curbelo Fatima Maria Casado Miraz
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ACTA JUNTA DIRECTIVA NUMERO 11/2023

Reunidas las asociadas de la Junta Directiva de la Asociacion de Mujeres

Empresarias, Emprendedoras y Profesionales Charter 100 Gran Canaria, el dia 14 de
octubre del 2023 a las 9°30 horas, de forma virtual (via zoom), lo hacen con el siguiente
orden del dia:

La presidenta da la bienvenida a todas las presentes y pide la aprobacion del acta
de la dltima junta directiva del 25 de septiembre. Se aprueba por unanimidad de
las presentes.

La presidenta da cuenta del saldo, a dia de hoy, de la cuenta corriente de la
asociacion que asciende a 23.804,56 euros.

Como ingresos de patrocinadores se han conseguido los siguientes:

- 200 euros Timanfaya

- 200 euros de José Martin Suarez, empresa de gestién del marido de la
companera Sonia Rodriguez

- 500 euros Empresa Seguros que trabaja una companera Ana De Santiago

- 1.500 euros Empresa del padre de Lina

- 500 euros Empresa Zumin primo de Lina

- 1.500 euros Cavas Catalanas

- 2.000 euros Clinica que asesora Nardy

- 1.500 euros Fundacion Disa

- 2.000 euros Casa Mercedes

- 2.000 euros Reynols

Un total de 11.900 euros.

Respecto a los 30 euros que tienen que ingresar cada una de las asociadas de
Charter 100 Gran Canaria, han ingresado un total de 83 companeras, con un total
de 2.490 euros. Ademas, el ingreso de los acompafiantes de las asociadas. Faltan
10 compafieras por ingresar. Se encarga a la tesorera de llamarlas y darles un
toque a ver si continuan en la asociacién.

Falta el ingreso de la ayuda solicitada al Cabildo de 10.000 euros, que se espera
se aprobard en noviembre.

La compafiera Silvia da cuenta de los gastos, que son los siguientes:

- Alquiler del Gabinete 160,00 euros
- Grupo Ruido iluminacién y sonido 3.280,73 euros
- Catering 3183,25 euros, por persona 21,22 euros
- Billetes 685,44 euros
- Hotel 340 euros
- Bregando grabacién y streaming 3263,50 euros
- Moquetay letras 1096,75 euros
- 1016,50 euros comunicacion
- 3000 euros becas
- 1350,16 euros Celsa Babodn
- 200,88 euros Marisa fotdgrafa
Total: 17.557,21 euros.

32



harter|00

Hay que afadir entre 400 euros y 600 euros, redondeando, de la publicidad en
los dos periddicos canarios, afiade la presidenta. Con un total aproximado de
18.300 euros de gastos totales. Se aprueba por unanimidad de las presentes.
Las facturas seran revisadas por Ana Calderin para que se adapten al formato de
la ayuda del Cabildo y no tengamos problema.

En cuanto a difusidn, faltan unas entrevistas de RTVE y dos entrevistas del Pais,
en las ultimas paginas.

En relacién a las opiniones sobre la gala, intervienen todas las compafieras
coincidiendo en darle la enhorabuena a Marga por su presentacion, y al acto en
si. Tanto Marga este afio, como Goretti el afio pasado, ha llenado el escenario
con sus intervenciones. La presidenta comenta que habld con Lydia Palencia, a
la que le habia encantado la gala y le habia parecido muy bien todo el desarrollo
de la misma. Las intervenciones de las/os premiadas/os fueron de sobresaliente,
un puntazo, y fue el comentario de todas las autoridades y asistentes. El
magnetismo de la gala, la presencia de autoridades, el impacto mediatico y la
calidad de las premiadas, son aspectos en los que incide la compaiiera Goretti.
La presidenta felicita a todas las que han participado en la gala y especialmente
a Silvia por todo su empefio. También se felicita a Ina, Sonia y Cristina por
conseguir empresas patrocinadoras. Silvia agradece expresamente a Ina la ayuda
en relacion a todos los textos, y que todas las asistentes corroboran.

Se resalta la excelente actuacion de los bailarines de Natalia y lo agradecidos que
estan también ellos.

Goretti resalta nuestra beca entregada a Jennifer, lo importante que es para ella
conseguirla y poder seguir desarrollando su aprendizaje.

En cuanto a algunos fallos a tener en cuenta y solventar para préoximos eventos
son, acompanar a las autoridades, ayudar a Silvia y constatar la asistencia de las
autoridades que entregan premios. El caso fue que subié Jimena dos veces a
entregar premio. Y no asistid Ana Mena por enfermedad.

La presidenta comenta que el equipo que acompanaba a Silvia en la gala, las
madrinas y personas responsables con Silvia de la organizacién del evento, no
funcioné, igual que en afios anteriores, con Lydia. Propone para proximos anos
separar por un lado la organizacion del acto y por otro el seguimiento del actoy
el acompafiamiento de las personas. Las madrinas, terminado el acto
desaparecieron y las/os premiados requieren que se les acompafie y se les
despida. Al finalizar el acto, se tiene que organizarse mejor la despedida vy
atencidn a todos las/os premiados. También otro fallo fue que en redes se tardd
mucho en incluir la informacion de la gala. La presidenta propone sustituir a
Marisa en redes sociales (Facebook e Instagram) por Ana de Santiago, asesorada
por su marido, experto en redes de empresas, con la que ha contactado y estd
de acuerdo. También contratar al fotografo de las dos periodistas.

La presidenta propone recuperar las propuestas de comunicacion, elaboradas
por Goretti, y fijar unos criterios en este tema.

El acto del dia siguiente, sdbado, con la charla de la felicidad a cargo de nuestra
premiada Margarita Alvarez, tuvo lleno total y fue un éxito.

La presidenta ha recibido una propuesta del Parlamento, concretamente de
Astriz, que quedo maravillada de nuestra gala. Se trata de organizar algun acto
en el Parlamento, y propone, la presidenta, editar un libro con la figura de los 53
premiados/as, hombres, empresas y asociaciones, y hacer la presentacion en un
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evento en el Parlamento de Canarias, que sea un dia sefialado, como es el 8 de
marzo, e invitar a todas las asociaciones de mujeres, de todas las islas y a las/os
premiadas/as y que Margarita Alvarez asista para el cierre el acto, junto con la
presidenta del Parlamento. Se aprueba por unanimidad.

Se va a enviar una carta personalizada de agradecimiento e invitandoles a ser
amig@s de Charter 100 Gran Canaria, a las/os premiados de este afio, de parte
de Charter 100 Gran Canaria, que nos lee la presidenta. Se aprueba por
unanimidad de las presentes.

Interviene Malena indicando que Pepe Segura estaba muy contento, persona
que nos patrocina con Reynols.

La presidenta y vicepresidenta de Aje, que asistieron a la gala de este afio,
comentaron a Nardy que les encantd la gala y que se iban con muy buena opinién
de Charter 100 Gran Canaria.

Se han perdido las becas de German Suarez, con las consecuencias que nos han
dado, al ser dos dias antes de la gala. Hay que intentar recuperarlas de otras
fuentes de financiacion. Como podria ser, del consejero de educacién, Poli
Suarez que se reune con la presidenta con la intencién de colaborar en futuras
becas.

El tema de utilidad publica no ha salido, y propone la presidenta contratar a
alguna empresa que se dedica a estos temas y que nos lo gestione, ya que
llevamos 2 afios con este tema. Se aprueba por unanimidad.

El miércoles que viene asiste la presidenta a Lanzarote para cerrar los ultimos
detalles de Charter 100 Lanzarote. A continuacidn, el objetivo es intentar cerrar
Charter 100 Tenerife y seguir con Charter 100 La Palma.

El proximo sabado la presidenta va a Madrid porque, seguramente, se constituye
Charter 100 Madrid, a raiz de la informacién publicada en redes y lo bien que
estd funcionando aqui, en Canarias.

Se esta apalabrando, con una espafiola mejicana, presidenta de la Casa de
Mexico en Andalucia, periodista y empresaria, que quiere constituir Charter en
Andalucia. Esta relacionado con la visita que se esta organizando a Malaga, a
través de ella. Son unas 400 empresarias en Andalucia.

Se resalta la importancia de las conexiones entre las premiadas, de las que puede
gue salgan proyectos sociales muy interesantes. Todo ello comunicado por las
propias premiadas.

La presidenta propone que, si no es posible recuperar la comision de admisién,
plantear incorporarla a la junta directiva, centrdndola en una persona y
recuperar también la figura de las mentoras. Se acepta por unanimidad.

Sin mas asuntos que tratar, se levanta la sesién a las 10,40 horas.

La Presidenta La Secretaria 12
Nardy Barrios Curbelo Fatima Maria Casado Miraz
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ACTA JUNTA DIRECTIVA NUMERO 12/2023

Reunidas las asociadas de la Junta Directiva de la Asociacion de Mujeres

Empresarias, Emprendedoras y Profesionales Charter 100 Gran Canaria, el dia 11 de
noviembre del 2023 a las 9°30 horas, de forma virtual (via zoom), lo hacen con el
siguiente orden del dia:

La presidenta da la bienvenida a todas las presentes y pide la aprobacion del acta
de la Ultima junta directiva del 14 de octubre. Se aprueba por unanimidad de las
presentes.

Se aborda el tema de la ausencia de algunas de las asociadas mas antiguas en
asambleas y actos de nuestra asociacién, y la baja participaciéon en general en
redes sociales. Intervienen varias compaferas mostrando su preocupacion y
Goretti recuerda el estudio que estd realizando desde el afio pasado y comenta
que el 30% de asistentes a las asambleas son invitadas, con ausencia muy
marcada de asociadas. Hay asociadas que no asisten desde hace un afio.

Se plantea el cambio de dia y cambio de horario, intentando dar soluciones. Se
plantea cumplir con los estatutos a rajatabla, y plantearlo en asamblea y
comenzar a aplicarlo a principio de ano. Goretti propone hacer un formulario
para recordar la obligatoriedad de asistir a las asambleas, con una serie de
preguntas relacionadas con este tema, y las compafieras proponen incluir en el
formulario que las asociadas propongan opciones de horarios y dias. Mar
interviene con la posibilidad de pasarse de socias a amig@s de Charter 100 Gran
Canaria, las que no asistan asiduamente. Lola interviene planteando que es
demasiado facil que se pasen a amig@s de Charter 100 Gran Canaria, sin hacer
el pago y con los beneficios que tendrian. Goretti se encargard de hacer el boceto
del formulario y nos lo envia para su revision.

Marga Carrillo se va a encargar de la logistica del tema tecnoldgico para las
exposiciones en las asambleas.

La presidenta se ha citado con jefe de gabinete de Astrid Pérez, para el proyecto
del Parlamento. Se plantea hacer en unas jornadas de dos dias, el 7y 8 de marzo
2024. La propuesta es que inaugura la jornada Astrid y en esta primera jornada
intervendrian los portavoces de los diferentes partidos politicos y plantearan
como ven a la mujer en canarias y que soluciones de mejoras pueden proponer.
En la sesidn de tarde hacer una visita cultural, institucional o a empresas. En la
segunda jornada intervienen las asociaciones. El parlamento conectaria con los
cabildos de todas las islas para pedir el listado de todas las asociaciones de
mujeres, y a su vez que el parlamento se comprometa para una ayuda econémica
en el transporte y una noche de estancia. Intervendria una representante, de una
asociacion, elegida por cada isla de ambito cultural, rural, de salud, tecnologia
etc. El cierre serd a cargo de Margarita Alvarez y Astrid.

Se han propuesto también tres opciones, el libro con las/os 56 premiadas/as de
Charter 100 Gran Canaria, planteado en blanco y negro o en color. Otra opcidn
seria plantear un video de todas las figuras de las/os 56 premiadas/as, de los que
disponemos ya, de cada uno/a de los/as premiados/as. Otra opcidn seria figuras
de cartdn, del perfil de cada persona, con la sinopsis de su trayectoria.

La presidenta ha desarrollado una introduccién que arranca en el inicio de los
parlamentos para llegar al parlamento de Canarias. Este parlamento ha tenido
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dos presidentas, Carolina Darias y actualmente Astrid Pérez, de una isla no
capitalina. Se da la circunstancia que este aifo se cumplen 40 afios de la creacién
del parlamento, en 1983. Intervienen las compaieras con diferentes
aportaciones en cuanto a las fechas, el coste, la posibilidad de hacerlo todo en
un solo dia y algunas cuestiones mds. Se acepta por unanimidad de las presentes.

e Marga plantea el tema de la cuantia que nos reclama el cabildo por
requerimiento de 1.685,89 euros, de una subvencién de hace dos afos, ya que
correspondia a un tema de comidas que no se podia cubrir con dicha subvencioén,
y no se ha solucionado de otra manera. Se ha procedido al pago.

e La presidenta plantea que asista nuestra becada de este afio, con su madre, a la
proxima asamblea del 14 de noviembre y se le haga la entrega del talon de los
3.000 euros de la beca. Se acepta por unanimidad de las presentes.

e Falta el pago de unafactura del hotel Lummy la tesorera ya la va a tramitar. Falta
por recibir los 2.000 euros de patrocinio de Philips Morris, que lo hardn a finales
de aio.

e Todavia no han pagado alrededor de 20% de asociadas la fila cero de los Premios

y Becas Charter 100 Gran Canaria para nuestra beca. La presidenta comunica que

ha cobrado a las nuevas asociadas 80 euros, aunque se hayan incorporado

después de junio.

Se propone aumentar la cuota de entrada a Charter 100 Gran Canaria a 100

euros, de forma que estén incluidos los 30 euros de la entrada obligatoria a los

Premios y Becas Charter 100 Gran Canaria. Se aprueba por unanimidad. De esta

forma se evita mucha gestién y complicacién.

Se propone eliminar la palabra Gala y dejar definitivamente N2 Edicion de

Entrega de Premios y Becas Charter 100 Gran Canaria. Aprobado por

unanimidad. A partir de la aprobacidn de los estatutos serd Charter 100 Canarias.

El tema del viaje a Malaga con las empresarias se pospone para el ailo que viene,

en meses de febrero o marzo.

El lunes asiste la presidenta, con la compariiera Marga a la reunidn institucional

con la autoridad portuaria alas 11°00 de la mafana. Beatriz Calzada es la primera

mujer recientemente nombrada presidenta. El martes asistird Goretti con la
presidenta a la reunidn con el jefe de gabinete del parlamento.

En cuanto al debate de incorporar a las/os amig@s de Charter a las asambleas o

solamente a los actos, apunta Goretti que podria ser un desgaste incluirlas/as en

las asambleas, dejarles solamente para los actos.

Interviene Laura en cuanto a la solicitud recibida, para ser asociada de Charter

100 Gran Canaria, de una ingeniera, instandola a enviar el CV.

Lola Pareja da las gracias por su incorporacion a la junta directiva.

Sin mas asuntos que tratar, se levanta la sesioén a las 10,30 horas.

La Presidenta La Secretaria 12
r —
Nardy Barrios Curbelo Fatima Maria Casado
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Asambleas y Foros

ACTA DE LA ASAMBLEA NUMERO 1/2023

Reunidas en Asamblea la Asociacion de Mujeres Empresarias, Emprendedoras y
Profesionales Charter100 Gran Canaria, celebrada en el hotel AC Gran Canaria el dia 17
de enero, martes a las 14:00 horas, lo hacen con el siguiente orden del dia:

e Lapresidentada la bienvenida a las asociadas, a todas las invitadas y a las dos nuevas
incorporaciones a Charter100 Gran Canaria, Marga Rodriguez, dietista y licenciada
en administracién y direccién de empresas, y Minerva Guerra trabajadora social y
actualmente trabajadora en el ayuntamiento de Las Palmas de Gran Canaria, ambas
se presentan a todas las asociadas, agradeciendo la acogida recibida. Nuestra becada
en la ultima ediciéon de los Premios Charterl00 Gran Canaria, Alicia Espinosa, nos
agradece ser la elegida para la beca de este aifio y poder desarrollar su investigacién
de doctorado gracias a esta beca, en la Universidad Complutense de Madrid. Dicho
doctorado versa sobre el tema de como se trata laimagen de la mujer en la literatura
cldsica, en la literatura actual y cémo influye en la mujer actual, con una explicacion
muy detallada y emotiva.

e La presidenta nos comunica que la vicepresidenta cuarta, Lydia Palencia, causa baja
en la asociacion por problemas familiares y personales, incorporandose a la junta
directiva en su lugar la compafiera Celsa Babén. A su vez, en lugar de la vocal Davinia
Barragan serd la compaiiera Alejandra Rodriguez la que se incorpora a la junta
directiva.

e En relaciéon a las diferentes comisiones que actualmente estan constituidas,
comisién de comunicacién, comisidon de becas, comisién de entrega de premios y
comisién de admisidn, que estan funcionando muy bien, pero la junta considera que
no son suficientes y ha decidido crear las siguientes, una comisién de proyectos que
llevara Anabel Calderin, comisidn financiera para captacion de fondos y la comisién
de coordinacion de eventos. La presidenta anima a todas las asociadas a participar
activamente en las comisiones, ya que vincula mucho mds a las charterianas con la
asociacién e incluso con las compafieras. La presidenta nombra en relacién a este
tema a la compaiiera Ina Molina que es la coordinadora de las comisiones y serd la
gue reciba la informacién de dichas comisiones y a su vez las va a coordinar.

e A propuesta de nuestra compafiera Cristina de Ledn y aprobado en junta directiva,
dado que estamos en época de elecciones, se propone citar a todos los partidos
politicos para que nos expongan sus proyectos politicos relativos a la sociedad y
especialmente dirigidos hacia la mujer, violencia familiar, autéonomos...etc.
Coincidiendo con las asambleas y organizandolo en tres sesiones diferentes, de
forma que se presenten los candidatos/as a la Alcaldia Las Palmas de Gran Canaria
el viernes 10 de febrero, candidatos/as al Cabildo de Gran Canaria el martes 14 de
marzo y candidatos/as al Parlamento de Gran Canaria el viernes 14 de abril.
Intentando que estén los medios de comunicacidn. Se informa a las asociadas y se
pide saber su opinidn al respecto, y que muestran su acuerdo.
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La presidenta comunica que el acto del 8 de marzo no se puede celebrar en el Club
Nautico, dado que tiene las salas ocupadas con otro evento. La junta directiva
propone hacerlo este aio en el Salén Dorado del Gabinete Literario y que el criterio
para invitar a las ponentes del dia 8 de marzo sea considerar a primeras mujeres o
mujeres que han roto techo de cristal, en algun tipo de desarrollo profesional como,
por ejemplo, directora de banco, rectora, directora de periddicos, ...etc. A lo que la
asamblea muestra su acuerdo.

En relacién al tema de los cuadros pintados por personas relevantes para la subasta
de la Palma, “Mi corazén en un cuadro”, con la emotiva carta elaborada por nuestra
compaiiera Ina Molina para enviar a los posibles participantes, la presidenta
comunica que ya ha pintado el cuadro Vicente del Bosque, y se va a recoger por una
empresa de transportes con garantias. Entre las personas que se puede conseguir
gue pinten un cuadro estdn Quevedo, Rafa Nadal, Manuel Blahnik, Rosalia, Antonia
San Juan... hasta conseguir alrededor de unas 20 personas relevantes. Se les ha
enviado ya la carta. Si alguna asociada conoce a alguien o como contactar con alguna
persona relevante que lo comunique.

Seguimos con el proyecto de “Guardianas de los sabores”, al que va a venir el
cocinero de los Roca con su madre para potenciar este proyecto.

La presidenta se va manana a Fuerteventura para constituir Charterl00 en
Fuerteventura.

La presidenta comunica que en la cuenta corriente de Charter100 Gran Canaria, a
dia de hoy, el saldo es de 20.269,31 euros.

La presidenta recalca la importancia de asistir a las asambleas por parte de las
asociadas, y es un tema que hay que retomar, ya que hay demasiadas ausencias, y
la junta directiva va a tomar en serio este tema.

La propuesta de la creacion de Amigos de Charter, por parte de Mar Arévalo y
aprobada en junta directiva, se lleva a debate en la asamblea, interviniendo varias
compafieras con diferentes opiniones encontradas a favor y en contra para la
creacién de Amigos de Charter, indicando que las mujeres tendrian que ser
asociadas de Charter y no amigas de Charter. Después de un debate intenso entre
las asociadas, y la intervencion de Mar exponiendo en profundidad la propuesta de
Amigos de Charter redactada por ella, la presidenta propone crear una comisiéon
para estudiar la creacidon de los Amigos de Charter. Entre las propuestas se plantea
crear una division de Charter100 juvenil.

En relacion a la invitacién de la Fundacién Unién Deportiva de Las Palmas, para
visitar sus instalaciones, la presidenta intentara cerrar la fecha con ellos, y nos la
comunicara.

Varias comparieras asociadas presentan a sus invitadas como son, Araceli Guifiol,
propietaria de un restaurante en Vecindario, Monserrat Rodriguez enfermera,
médico y la segunda mujer que creé una murga “las salamandras”, y Maria José
fisioterapeuta y duefia de una clinica de fisioterapia en Telde, ademas de empresaria
de turismo.
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Siendo las 17°00 horas, la Presidenta agradece la asistencia a todas las asociadas e
invitadas y da por concluida la asamblea de Charterl00 Gran Canaria, lo que se
certifica a los efectos oportunos.

La Presidenta La Secretaria 12

06 o ).
 —
Nardy Barrios Curbelo Fatima Maria Casado Miraz
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ACTA DE LA ASAMBLEA NUMERO 2/2023

Reunidas en Asamblea la Asociaciéon de Mujeres Empresarias, Emprendedoras

y Profesionales Charter100 Gran Canaria, celebrada en el hotel AC Gran Canaria el dia
14 de febrero, martes a las 14:00 horas, lo hacen con el siguiente orden del dia:

La presidenta da la bienvenida a las asociadas, invitados/as y especialmente a los/as
candidatos/as de los diferentes partidos politicos que se presentan a la alcaldia de
Las Palmas de Gran Canaria en las proximas elecciones de mayo 2023, y nos van a
contar sus propuestas en materia de igualdad y aquellas que contribuyan al
desarrollo profesional y personal de la mujer en la sociedad actual. Agradece
también la presidenta, la asistencia de los diferentes medios de comunicacién para
cubrir el evento.

Se aprueba por unanimidad el acta correspondiente a la asamblea celebrada el 17
de enero.

A las 15,30 comienzan las intervenciones de los candidatos/as con Don Enrique
Hernandez Bento, por Unidos por Gran Canaria, y presentado por la compafiera
Fatima Casado. A continuacion, interviene el candidato Don Francisco Candil
Gonzalez, por Coalicién Canaria, y presentado por la compaiera Judith Hernandez.
Doiia Carmen Reyes Marrero, de Nueva Canarias, presentada por la companera
Malena Cejudo. Por ultimo, Dofa Jimena Delgado-Taramona Hernandez, del Partido
Popular, presentada por la compafiera Mar Arévalo.

Todas las intervenciones fueron seguidas con mucho interés por parte de las
asociadas e invitados, con un debate final en respuesta a las diferentes preguntas
planteadas.

En el desarrollo de este evento se destacd el clima distendido, a la vez que riguroso
de los temas planteados.

Siendo las 17°00 horas, la Presidenta agradece la asistencia a todas las asociadas,
invitados/as y candidatos/as a la alcaldia de Las Palmas de Gran Canaria y da por
concluida la asamblea de Charter100 Gran Canaria, lo que se certifica a los efectos
oportunos.

La Presidenta La Secretaria 12
Nardy Barrios Curbelo Fatima Maria Casado Miraz
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ACTA DE LA ASAMBLEA NUMERO 3/2023

Reunidas en Asamblea la Asociacion de Mujeres Empresarias, Emprendedoras y
Profesionales Charter 100 Gran Canaria, celebrada en el hotel AC Gran Canaria el dia 14
de marzo, martes a las 14:00 horas, lo hacen con el siguiente orden del dia:

e La presidenta da la bienvenida a las asociadas, invitados/as y especialmente a los/as
candidatos/as de los diferentes partidos politicos que se presentan al Cabildo de Las
Palmas de Gran Canaria en las préximas elecciones de mayo 2023, que nos van a
contar sus propuestas en materia de igualdad y aquellas que contribuyan al
desarrollo profesional y personal de la mujer en la sociedad actual. Agradece
también la presidenta, la asistencia de los diferentes medios de comunicacién para
cubrir el evento.

e Se aprueba por unanimidad el acta correspondiente a la asamblea celebrada el 14
de febrero.

e Recuerda la presidenta que después de la asamblea se reunira la comisién de
proyectos y el equipo de trabajo de amig@s de Charter.

e Nuestra presidenta resalta que el Cabildo es un érgano esencial para la gestion de
inversiones, por ejemplo, en personas con discapacidad, para ayudas a la vivienda,
en infraestructuras, en la agricultura o el medio ambiente. Aspectos que afectan a
las mujeresy, especialmente, a aquellas que se encuentran en una situacion
vulnerable.

e Siendo las 17°00 horas. La Presidenta agradece la asistencia a todas las asociadas,
invitados/as y candidatos/as al Cabildo de Las Palmas de Gran Canaria y da por
concluida la asamblea de Charter100 Gran Canaria, lo que se certifica a los efectos
oportunos.

e Alas 15,30 comienzan las intervenciones de los candidatos/as con Maria Fernandez

de Coalicién Canaria y presentada por nuestra companera Goretti Almeida, a
continuacion José Maria Ponce de Unidos por Gran Canaria y presentado por la
compaiiera Ina Molina, Josefa Luzardo del Partido Popular presentada por nuestra
compafiera Maria Gonzélez, Isabel Mena del Partido Socialista presentada por la
compaiiera Ménica Florido y por ultimo Teodoro Sosa de Nueva Canarias presentado
por la compaiera Marga Rodriguez. Expusieron sus propuestas para la politica de la
isla frente a casi 80 asistentes al acto.
Todas las intervenciones fueron seguidas con mucho interés por parte de las
asociadas e invitados y sus intervenciones muy clarificadoras. Las charterianas han
podido conocer al detalle los proyectos de los partidos en materia de igualdad,
hemos podido saber qué van a hacer para contribuir al desarrollo profesional y
personal de la mujer en nuestra sociedad. Su problematica y sus soluciones.
Finalizando con un debate final en respuesta a las diferentes preguntas planteadas.
En el desarrollo de este evento se destacé el clima distendido, a la vez que riguroso
de los temas planteados.

41



Charterioo

Siendo las 17°00 horas. La Presidenta agradece la asistencia a todas las asociadas,
invitados/as y candidatos/as al Cabildo de Las Palmas de Gran Canaria y da por
concluida la asamblea de Charter100 Gran Canaria, lo que se certifica a los efectos
oportunos.

La Presidenta La Secretaria 12
06 o )R
 —
Nardy Barrios Curbelo Fatima Maria Casado Miraz
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ACTA DE LA ASAMBLEA NUMERO 4/2023

Reunidas en Asamblea la Asociacion de Mujeres Empresarias, Emprendedoras

y Profesionales Charter100 Gran Canaria, celebrada en el hotel AC Gran Canaria el dia
14 de abril, viernes a las 14:00 horas, lo hacen con el siguiente orden del dia:

La presidenta da la bienvenida a las asociadas, invitados/as y especialmente a los/as
candidatos/as de los diferentes partidos politicos que se presentan al Gobierno de
Canarias las préximas elecciones de mayo 2023, que nos van a contar sus propuestas
en materia de igualdad y aquellas que contribuyan al desarrollo profesional y
personal de la mujer en la sociedad actual.

Comunica la presidenta que se va a afiadir un nuevo articulo a los estatutos, el
articulo 29, enviado el texto a todas las charterianas por correo electrénico previo a
la asamblea, donde se recoge la figura de los amigos y amigas de Charter100 Gran
Canaria. Se aprueba por unanimidad de las presentes.

Se pide la aprobacién de la memoria de Charterl00 Gran Canaria 2023, enviada
previamente por correo electronico a las asociadas. Queda aprobada por
unanimidad de las presentes.

A continuacién, se presentan dos nuevas socias Viktoria Ozarinskaia profesional de
promotora turistica, agencia de traductores y azafatas de congresos y ferias, y Ana
De Santiago directora de seguros Caser

La presidenta propone a la compafiera Carmen Artiles, que defiende y desarrolla un
proyecto denominado Curvy Elegante y ha escrito un libro titulado “Eres perfecta”,
para ser asociada FEDEPE de este afio, en este reconocimiento nacional. Se aprueba
por unanimidad.

A las 15,30 comienzan las intervenciones de los candidatos/as, agradeciéndoles
nuestra presidenta su presencia y destacando la importancia que para nosotras tiene
el futuro de los/as canarios/as, pero mas aun el tema de la igualdad. Comenzamos
con Lucas Bravo de Laguna y Cabrera de Unidos por Gran Canaria presentado por
nuestra compafiera Ana Luisa Alvarez, a continuacién, Carmen Hernandez Jorge de
Nueva Canarias y presentado por la compafiera Lola Pareja, Hipdlito Alejandro
Suarez del Partido Popular presentado por nuestra compariiera Matilde Asian, Vidina
Espino de Coalicion Canaria presentada por la compafiera Cristina de Ledn y por
ultimo Elena Mafiez de PSOE presentada por la compafiera Celsa Babdn. Cada uno/a
de los candidatos expusieron sus propuestas para la politica de la isla frente a casi
80 asistentes al acto.

Todas las intervenciones fueron seguidas con mucho interés por parte de las
asociadas e invitados/as y sus intervenciones aportaron los diferentes puntos de
vista de cada partido para Canarias. Las charterianas han podido conocer al detalle
los proyectos de los partidos en materia de igualdad, hemos podido saber qué van a
hacer para contribuir al desarrollo profesional y personal de la mujer en nuestra
sociedad. Su problematica y sus soluciones. Finalizando con un turno de preguntas,
moderadas por nuestra coordinadora y compafiera Ina Molina, interviniendo los/as
candidatos/as en respuesta a las mismas.

En el desarrollo de este evento se destacd el clima distendido, a la vez que riguroso
de los temas planteados.
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Siendo las 17°00 horas, la Presidenta agradece la asistencia a todas las asociadas,
invitados/as y candidatos/as al Gobierno de Canarias y da por concluida la asamblea
de Charter100 Gran Canaria, lo que se certifica a los efectos oportunos.

La Presidenta La Secretaria 12
r —
Nardy Barrios Curbelo Fatima Maria Casado Miraz
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ACTA DE LA ASAMBLEA NUMERO 5/2023

Reunidas en Asambleala Asociacién de Mujeres Empresarias, Emprendedoras
y Profesionales Charter100 Gran Canaria, celebrada en el Restaurante Casa Fataga el
dia 9 de mayo, martes a las 14:00 horas, lo hacen con el siguiente orden del dia:

« Llapresidenta da la bienvenida a las asociadas, invitados/as y especialmente a Angel
Ramoén Garcia Jiménez, experto en Protocolo, que nos dara una charla basada en el
decreto de protocolo nacional y autondmico, en esta asamblea.

e Se pide la aprobacion de las dos ultimas actas de las asambleas correspondientes al
14 de marzo y 14 de abril. Se aprueban por unanimidad.

e La presidenta pide la aprobacion, por parte de las asociadas, de la modificacién de
los estatutos de Charterl00 Gran Canaria en relaciéon a incluir cooperacion
internacional, amig@s de Charter100 y limitacién de los mandatos.

e La presidenta comunica que cada afio se va a nombrar a una socia honorifica
Charter100 Gran Canaria, y que la junta propone a la compaiera Nereida Castro por
su aportacion y larga trayectoria, a lo que todas las presentes aprueban por
unanimidad.

e Se propone celebrar una asamblea en junio y en julio no hacer asamblea y dedicarse
a organizar las préximas asambleas para después del verano, eventos y tareas
pendientes. Se aprueba por unanimidad de las presentes.

e A continuacion, se presenta una nueva socia Romina Llanena promotora de eventos,
como Cenas Adivinas Canarias.

e A continuacién, Matilde Asian presenta al invitado Angel Ramén Garcia Jiménez,
experto en Protocolo, con gran carino y destacando su profesionalidad. Las
charterianas han escuchado atentamente toda la charla sobre protocolo nacional y
autonémico, finalizando con un turno de preguntas, a las que nuestro invitado
contesto, profundizando en diferentes temas relacionados.

e Siendo las 17°30 horas, la Presidenta agradece la asistencia a todas las asociadas, e
invitado y da por concluida la asamblea de Charterl00 Gran Canaria, lo que se
certifica a los efectos oportunos.

La Presidenta La Secretaria 12
Nardy Barrios Curbelo Fatima Maria Casado Miraz
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ACTA DE LA ASAMBLEA NUMERO 6/2023

Reunidas en Asambleala Asociacién de Mujeres Empresarias, Emprendedoras
y Profesionales Charter100 Gran Canaria, celebrada en el Restaurante Museo Elder el
dia 9 de junio, viernes a las 14:00 horas, lo hacen con el siguiente orden del dia:

e La presidenta da la bienvenida a las asociadas, invitadas y especialmente al
presidente y al director de la Fundacién Yrichen, Jorge Hernandez y Juan José Pérez,
invitados que nos daran una charla sobre las lineas estratégicas de dicha Fundacion.

e La presidenta solicita la aprobacién del acta de la ultima asamblea del 9 de mayo, se
aprueba por unanimidad de las presentes.

e La presidenta pide la_aprobacion de la reforma y ampliacién de los estatutos de
Charterl00 Gran Canaria, enviado previamente dicho documento por correo
electronico a todas las asociadas. En resumen, resalta la presidenta las distintas
reformas que se incluyen respecto al cambio del nombre de la asociaciéon Charter
100 Gran Canaria a Charter 100 Canarias, dado que estd en proceso de constitucion
Charter 100 Tenerife, Fuerteventura y Lanzarote, el incluir la funcién de colaboracién
internacional y el perfil de Amig@s de Charter 100, entre otros. Se aprueba por
unanimidad de las presentes.

e Pide la presidenta la aprobacion del documento de adhesién como Amig@s de
Charter 100, enviado por correo electrénico previamente a todas las asociadas. Se
aprueba por unanimidad de las presentes.

e Se presenta una nueva asociada, Guaya Lépez, profesional en una empresa de
automocién “Autos Lozano” y disefiadora de moda.

e Alas 14,30 Nardy presenta a uno de nuestros invitados, Jorge Hernandez, presidente
de la Fundacién Yrichen, que explica, a modo de introduccién, diferentes aspectos
de dicha Fundaciéon, como sus objetivos, proyectos de ayuda a todo tipo de
adicciones, funcionamiento...etc. A continuacidn, nuestra compafiera Goretti
presenta a Juan José Pérez, director de la Fundacién Yrichen y amigo personal, que
ha colaborado con ECCA. Ha sido colaborador de Yrichen desde hace unos anos,
como representante en la Plataforma del Tercer Sector de Canarias, donde ha
asesorado en la gestiéon de proyectos sociales, una de sus especialidades.
Antropdlogo de formacidn, es actualmente doctor en esta disciplina investigando la
estructura social digital de los jovenes. Ademas, es profesor asociado en el Grado de
Comunicacioén de la Universidad del Atlantico Medio. Actualmente, director de la
Fundacion, desarrolla con una visidn estratégica e innovadora, las diferentes areas
para mejorar la calidad de vida de las personas en sus adicciones. En su interesante
charla sobre “Perspectiva de género aplicada a las adicciones victimas de violencia
de género” planted diferentes aspectos y las posibles sinergias con nuestra
asociacién para colaborar en diferentes proyectos. Esta charla fue seguida con
mucho interés por todas las presentes.

e Alas 16,30 comenzaron las presentaciones de todas las asociadas e invitadas, con el
fin de conocernos mejor y conseguir crear lazos de colaboracién, tanto personal
como profesional, siguiendo siempre nuestro lema “Juntas valemos mas”. Una
asamblea que todas las presentes valoraron muy positivamente.
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Siendo las 17°30 horas, la Presidenta agradece la asistencia a todas las asociadas e
invitado/as y da por concluida la asamblea de Charter100 Gran Canaria, lo que se
certifica a los efectos oportunos.

La Presidenta La Secretaria 12
Q6 \o )R
 —
Nardy Barrios Curbelo Fatima Maria Casado Miraz
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ACTA DE LA ASAMBLEA NUMERO 7/2023

Reunidas en Asamblea la Asociacion de Mujeres Empresarias, Emprendedoras y
Profesionales Charter 100 Gran Canaria, celebrada en el Hotel AC Gran Canaria el dia 12
de septiembre, martes a las 14:00 horas, lo hacen con el siguiente orden del dia:

e La presidenta da la bienvenida a las asociadas, |@s amig@s de Charter 100 Gran
Canaria y a las/os invitadas/os.
e Se aprueba el acta de la asamblea del 9 de junio por unanimidad de las presentes.
e La presidenta comienza con el tema de nuestro préximo acto, la VIl edicién de la
entrega de Premios y el cuarto afio que entregamos becas Charter 100 Gran Canaria.
En cuanto a la escultura que se ha entregado como premio estos ultimos afios a
las/os premiadas/os, ha fallecido el escultor que nos las hacia, DEP, por lo que en
esta edicidon tenemos 3 propuestas, hechas por Celsa Babdn, que se van a someter a
votacion de todas las presentes para decidir cudl de ellas se entrega este afo a
nuestras/os premiadas/os. La votacidon queda de la siguiente manera, la primera
propuesta tiene 31 votos, la segunda propuesta tiene 6 votos, la tercera propuesta
tiene 7 votos.
e En cuanto a la Gala de los premios Charter 100 Gran Canaria, el formato de esta
proxima edicion serd diferente, ya que no esta nuestra compaiera Lydia Palencia.
Se va a intentar que la duracion sea de 1 hora y media, y se desarrollara en el
Gabinete Literario. Comienza con una actuacion a cargo de Natalia Medina, en la que
las bailarinas, de diferentes edades, se van pasando el premio, para dar a entender
gue todas las mujeres son premiadas, o un juego de 2 mujeres bailando con el
premio y ayudandose. Seguidamente la presentadora dard comienzo al acto para
pasar a los premiosy videos, acto seguido la presentadora explicara en qué consisten
las becas, y se entregaran. Por ultimo, cerrando el acto, intervendrd la presidenta
Nardy Barrios. Al finalizar se ofrecera una copa a las/os asistentes.
En cuanto a la presentadora del acto, la junta directiva propone a Marga Rodriguez
y para la voz en off de los videos se propone a Carmina, de Radio Tirajanas. Se acepta
por unanimidad de las presentes.
e En cuanto a las premiadas/os seleccionadas por la comision de premios son las/os
siguientes, y los entregaran las siguientes asociadas:
- Premio Charter 100 a Sandra Garcia-Sanjuan por su liderazgo y capacidad
empresarial. Sandra Garcia San Juan, empresaria canaria y socia de Antonio
Banderas y que ha triunfado con Starlite. Le entrega el premio Lara Perdomo.

- Premio Charter 100 a Margarita P. Alvarez por su alta directiva europea,
presidenta y fundadora del Instituto Coca Cola de la felicidad. Se ha
comprometido a darnos una conferencia, al dia siguiente de la gala, sobre la
felicidad a todas las charterianas y amig@s interesadas/os. Le entrega el premio
Maria Rosa Gonzalez Guardia.

- Premio Charter 100 a Dolores Corbella por impulsar el conocimiento del léxico
canario. Es la primera mujer canaria en formar parte de la Real Academia de la
Lengua, catedratica de la Universidad de la Laguna. Le entrega el premio Ina
Molina.
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- Premio Charter 100 a Gran Canaria Guacimara Cabrera por su liderazgo en la
defensa de la proteccidn de la flora y fauna canaria. Gerente de un espacio con
animales en libertad y que ha inventado unos bombones con leche de camella,
reconocidos internacionalmente. Le entrega el premio Anabel Calderin.

- Premio Charter 100 Gran Canaria a Clara Rivero como periodista que se ha
distinguido por acercar Europa a Canarias. Fue directora de RTVE en Canarias y
reconocida con el premio Salvador Madariaga por su profesionalidad en su etapa
en Bruselas informando y acercando Europa a Canarias. Le entrega el premio
Amelia Martin.

- Premio Charter 100 Gran Canaria a Carolina Martinez por dar visibilidad a la
mujer en la ciencia bioldgica. Catedrdtica de la Universidad de la Laguna.
Pertenece al grupo de la asociacién de investigacion de mujeres investigadoras
y tecndlogas. Trabajan para promover las titulaciones tecnoldgicas entre las
nifias. Le entrega el premio Laura Rosales.

- Premio Charter 100 Gran Canaria a Alicia Martin por su trayectoria
investigadora en el ambito ginecoldgico. Jefa del servicio de ginecologia del
Materno y referente a nivel internacional del estudio del suelo pélvico. Le
entrega el premio Celsa Babdn.

- Premio Charter 100 Gran Canaria a Juan José Pérez por su trayectoria
profesional en apoyo a mujeres en exclusién social (Fundacién Yrichen).
Socidlogo, director de un grupo de mujeres que sufren adiccion y malos tratos.
Le entrega el premio Ana De Santiago.

- Premio Charter 100 Gran Canaria a Cencosu por su compromiso con la
agricultura canaria y baloncesto femenino. Recibird el premio Angel Medina
Padrén, por el apoyo a los productos canarios y al equipo femenino Spar Gran
Canaria. Le entrega el premio Ana Berta de la Guardia.

Se acepta por unanimidad de las presentes.

En relacion a las becas son las siguientes, con las comparieras que las entregaran:

- Becas de la Universidad Fernando Pessoa, las entrega Arminda Almeida.

- Becas de titulares de Ingeniria Naval, German Suarez, las entrega Goretti
Almeida.

- La beca Charter 100 Gran Canaria la entrega Mar Arévalo.
Se acepta por unanimidad de las presentes.

Se finalizard con la intervencion de la presidenta Nardy Barrios y se ofrecera una
copa a los asistentes.

Se acuerda mantener el precio de las entradas para la gala a 30 euros, recordando
gue todas las asociadas tienen que aportar estos 30 euros, asistan o no, para poder
pagar nuestra beca. Se propone que en la copa toque un grupo de jazz con canciones
con nombre de mujer.
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Se aprueba por todas las presentes el dar la conferencia, al dia siguiente de la gala,
sobre la felicidad, y que puedan asistir todas las charterianas y amig@s
interesadas/os.

La presidenta da las gracias a Ana De Santiago, Cristina Lago de Cavas Catalanas, a
Lina y Sonia Rodriguez que estan en la comisidn de financiacién y han conseguido
empresas patrocinadoras. Solicita a las presentes que intenten conseguir mas
financiacion. También agradece a la comisidén de becas, Arminda y Julia, que estan
gestionando las becas de ingenieria naval y la beca Charter 100 Gran Canaria.
Solicita de nuevo el apoyo en las redes de todas las charterianas, resaltando la
importancia que tiene ese apoyo.

La presidenta pide que expliquen y aporten todas las asociadas ideas nuevas,
también que expongan en que fallamos, dada la baja asistencia en muchos de los
eventos organizados.

Tenemos varias propuestas para las asociadas, una cata de vino y una clase de
bachata y merengue propuesta por la compafiera Guaya. Intervienen algunas
compafieras indicando el interés en hacer visitas culturales. Retomar las/os
conferenciantes en nuestras asambleas. Invitar a la jugadora ganadora del mundial
de futbol, que es de Telde. También, la directora de la cueva pintada de Galdar
propone hacer una visita en la que ella seria nuestra guia. También tenemos una
oferta de visitar la zona militar de Gando. Una asociada propone hacer un libro en el
que los/as premiados/as, e invitados/as a Charter 100 Gran Canaria escriban una
dedicatoria y firmen.

En relacidn a los Amig@s de Charter asistentes hoy a nuestra asamblea, piden se les
traslade que significa ser amig@ de Charter. La presidenta interviene y comenta que
asistiran a los actos a los que les invitemos, e incluso a los que nos inviten a nosotras,
pueden opinar y hacer propuestas por cualquier via.

Amelia interviene con la propuesta de hacer un club de viaje para Charter 100 Gran
Canaria, con experiencias diferentes, incluyendo a mujeres interesantes en los
lugares elegidos, como cénsules, presidentas de asociaciones de mujeres, clubes
sociales, etc. Aprovechando las diferentes relaciones que ella tiene. También
comenta que podemos apuntarnos a viajes que tiene previsto hacer a Japodn, Crucero
a Emiratos Arabes, Colombia y una feria de Jerez. Interviene la compafiera Fayna que
tiene una agencia de viajes en Agliimes, comentando el proyecto que propone junto
con Viktoria, definiendo itinerarios, principalmente para mujeres, donde Viktoria
promociona Gran Canaria, en paises exsoviéticos que son seguros, y de cara a
primavera. Estan trabajando en conectar con colectivos de mujeres de estos paises.
La presidenta comunica que el 26 de septiembre se constituye y se presenta Charter
100 Fuerteventura. Se alegran mucho todas las asistentes con aplausos.

La compafiera Marta Santana, directora comercial y Virginia, fundadora y CEO de la
empresa Casas con Alma, formada solo por mujeres, nos explican su proyecto con
un concepto nuevo en venta de viviendas, un servicio boutique, que consiste en un
servicio preventa, se ponen en contacto con sus clientes antes de que se publique a
la venta. También invierten en reformar el inmueble a la venta, mejorando su
aspecto. Ofrece a todas las charterianas y sus conocidos este servicio. Intentan
cambiar el estigma que tienen estos servicios.
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Siendo las 17730 horas, la presidenta agradece la asistencia a todas las asociadas,
amig@s, e invitado/as y da por concluida la asamblea de Charter100 Gran Canaria,
lo que se certifica a los efectos oportunos.

La Presidenta. La Secretaria 12
06 \o IR
r —
Nardy Barrios Curbelo Fatima Maria Casado Miraz
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ACTA DE LA ASAMBLEA NUMERO 8/2023

Reunidas en Asamblea la Asociacion de Mujeres Empresarias, Emprendedoras y
Profesionales Charter 100 Gran Canaria, celebrada en el Hotel AC Gran Canaria el dia 14
de noviembre, martes a las 14:00 horas, lo hacen con el siguiente orden del dia:

e La presidenta da la bienvenida a las asociadas, |@s amig@s de Charter 100 Gran
Canaria y a las/os invitadas/os.

e Se aprueba el acta de la asamblea del 12 de septiembre por unanimidad de las
presentes.

e La presidenta comunica la propuesta del proyecto con el Parlamento de Canarias.
Ha hablado con Astrid Pérez, actual presidenta del Parlamento, y se ha reunido con
su jefe de gabinete, y les ha encantado la idea. Se trata de recoger en un libro
todas/os las/os premiadas/as de Charter 100 Gran Canaria. Se plantea hacer unas
jornadas de dos dias, el 7 y 8 de marzo 2024. Inaugurara la jornada la presidenta del
Parlamento de Canarias, y a continuacion intervendrdn los portavoces de los
diferentes partidos politicos para debatir el fututo de la mujer en canarias y plantear
soluciones para la mejora de las mismas. En la segunda jornada intervendran las
distintas asociaciones invitadas de todas las islas, una representante por cada
asociacion, elegida por cada isla, de dmbito cultural, rural, de salud, tecnologia etc.
El cierre sera a cargo de Margarita Alvarez, una de nuestras premiadas junto con la
presidenta del Parlamento. Se enviard un correo a todas las asociadas con el
desarrollo de dicho proyecto.

e Hay una propuesta de la compaiiera Yesica, directiva del restaurante Casa
Romadntica, un recorrido por toda la plantacién de café, desde el principio cuando se
plantan las semillas, hasta que llega al hogar, con la oportunidad de ver todo el
proceso que se realiza en la finca. También se realizara una cata de vinos de la propia
bodega. A continuacién, la compafiera Guaya nos dard una clase de bailes de
bachata y merengue, en un entorno maravilloso, a la sombra de Tamadaba. Serian 9
euros por persona y Charter 100 Gran Canaria abona la guagua. Las fechas serian el
2 0 9 de diciembre, a decidir en el chat por votacién. Este afio va a ser nuestra
celebracidon navidena. Se aprueba por unanimidad, a falta del resultado de la
votacién del dia.

e Interviene la companera Manuela, funcionaria en la prision del Salto del Negro, y
nos cuenta cédmo ha ido el proyecto MasDanza-Charter 100 Gran Canaria, llevado a
cabo por nuestra companera Natalia Medina en la prisién. Ha sido un éxito y pone
en valor como conectaron las participantes y la predisposicién de todas las mujeres
de la prisidon que se involucraron. Un grupo de internas intervinieron en un acto de
MasDanza en el Teatro Pérez Galdés.

e Intervienen las compafieras Alicia y Estela presentando su proyecto “Guardianas de
los Sabores y las Costumbres de Gran Canaria”. Ambas participaron en un evento de
mujeres emprendedoras en Arucas, conectando con diferentes mujeres dedicadas a
cesteria, recuperacion de figuras, de alfombras, murgas de carnaval, calados
canarios, ajedrecistas campeonas de espafia...etc. Se reunieron también con Ia
concejala de igualdad, comentandole este proyecto de recuperar todas estas
tradiciones, y recibieron todo su apoyo. Se va a intentar publicar un libro para que
no se pierdan todas estas tradiciones.
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Interviene nuestra becada de este afo, Jennifer, invitada hoy a nuestra asamblea,
transmitiendo la alegria y el honor que tiene al recibir nuestra beca, y nos da las
gracias. Actualmente estd trabajando en su tesis doctoral que versard sobre la
defensa de las personas migrantes, tanto en la frontera norte, como en la frontera
sur de Mexico, enfocdndola desde el punto de vista del arte, tanto de la literatura
como de la musica, en base a su titulacion en filologia. Fue muy emotiva su
intervencion.

A continuacion, la compafiera Goretti presenta a nuestra invitada Carmen Sanchez
Gombau, directora de Innovegueta, centro de emprendimiento por la Universidad
Fernando Pessoa, y acompanada por Cristina Guerra. Carmen es doctora en
psicologia, directora del observatorio de empleo, emprendimiento e innovacion,
codirectora de marketing de recursos humanos, todo ello en la Universidad
Fernando Pessoa Canarias. También socia del area de formacidn y desarrollo de la
empresa Training People S.L. En su trayectoria siempre preocupada por mejorar la
sociedad y a las personas, a través de sus relacion y trabajo con la administracion
publica, con empresas y organizaciones desarrollando proyectos en gestién de
capital humano, y todo ello durante mas de 20 afios de experiencia. Escritora
también de varios libros. Con este CV tan amplio, comenzd su charla que verso sobre
la orientacion en el mercado laboral del siglo XXI. La intervencién fue seguida con
mucho interés por parte de tod@s las asociadas, amig@s e invitad@s, aportando
una informacién muy interesante y valiosa del futuro mercado laboral.

En dltimo lugar, se presentaron todas las asociadas, amig@s e invitad@s asistentes
a la asamblea para conocernos un poco mas entre nosot@s, y crear sinergias.
Siendo las 1730 horas, la presidenta agradece la asistencia a todas las asociadas,
amigas, e invitado/as y da por concluida la asamblea de Charter100 Gran Canaria, lo
que se certifica a los efectos oportunos.

La Presidenta. La Secretaria 12

—

Nardy Barrios Curbelo Fatima Maria Casado Miraz
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BALANCE DE SITUACION

[ BALANCE DE SITUACION ABREVIADO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2023
Activo 2023 2022 Patrimonio Neto y Pasivo 2023 2022

A) ACTIVO NO CORRIENTE 62,92 83,89 A) PATRIMONIO NETO 17.199,50 12.222,51
I. Inmovilizado Intangible 0,00 0,00 A-1) Fondos Propios 0,00 0,00
Il. Bienes del Patrimonio Historico 0,00 0,00 I. Dotacion Fundacional / Fondo Social 0,00 0,00
lll. Inmovilizado Material 62,92 8389 1. Dotacion Fundacional / Fondo Social 0,00 0,00
IV. Inversiones Inmobiliarias 0,00 0,00 2. (Dotacion Fundacional no Exigida/Fondo Social no Exigido) 0,00 0,00
V. Inversiones en Entidades del Grupo y Asociadas a L/P 0,00 0,00 Il. Reservas 0,00 0,00
VI. Inversiones Financieras a L/IP 0,00 0,00 lll. Excedentes de Ejercicios Anteriores 11.949 51 19.636,33
Vil. Activos por Impuesto Diferido 0,00 0,00 IV. Excedente del Ejercicio 5.249,99 -7.413,82
A-2) Subvenciones, Donaciones y Legados Recibidos 0,00 0,00
B) ACTIVO CORRIENTE 17.928,30 13.750,12 B) PASIVO NO CORRIENTE 0,00 0,00
l. Existencias 0,00 0,00 . Provisiones a Largo Plazo 0,00 0,00
Il. Usuarios y Otros Deudores de la Actividad Propia 0,00 0,00 Il. Deudas a Largo Plazo 0,00 0,00
lll. Deudores Comerciales y Otras Cuentas a Cobrar 0,00 -400,00 1. Deudas con Entidades de Crédito 0,00 0,00
IV. Inversiones en Entidades del Grupo y Asociadas a C/P 0,00 0,00 2. Acreedores por Arrendamiento Financiero 0,00 0,00
V. Inversiones Financieras a C/P 0,00 0,00 3. Otras Deudas a Largo Plazo 0,00 0,00
V1. Periodificaciones a C/P 0,00 0,00 lll. Deudas con Entidades del Grupo y Asociadas a L/IP 0,00 0,00
VII. Efectivo y Otros Activos Liquidos Equivalentes 17.928,30 14.150,12 IV. Pasivos por Impuesto Diferido 0,00 0,00
V. Periodificaciones a Largo Plazo 0,00 0,00
C) PASIVO CORRIENTE 791,72 1.611,50
l. Provisiones a Corto Plazo 0,00 0,00
Il. Deudas a Corto Plazo 15,12 14,00
1. Deudas con Entidades de Crédito 0,00 0,00
2. Acreedores por Arrendamiento Financiero 0,00 0,00
3. Otras Deudas a Corto Plazo 15,12 14,00
lll. Deudas con Entidades del Grupo y Asociadas a C/P 0,00 0,00

IV. Beneficiarios - Acreedores
V. Acreedores Comerciales y Otras Cuentas a Pagar 776,60 1.597,50
1. Proveedores 0,00 0,00
2. Otros Acreedores 776,60 1.597,50
VI. Periodificaciones a Corto Plazo 0,00 0,00
TOTAL ACTIVO(A+B) 17.991,22 13.834,01 JTOTAL PATRIMONIO NETO Y PASIVO (A+B + C) 17.991,22 13.834,01
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CUENTA DE RESULTADOS AL 31 DE DICIEMBRE DE 2023

A) EXCEDENTE DEL EJERCICIO
1. Ingresos de la Actividad Propia
a) Cuotas de Asociados y Afiliados
b} Aportaciones de Usuarios Gala Charter 100

d) Subvenciones Imputadas al Excedente del Ejercicio
2. Ventas y Otros Ingresos de la Actividad Mercantil
3. Gastos por Ayudas y Otros
a) Ayudas Monetarias
b} Ayudas no Monetarias
b) Gastos por Colaboraciones y del Organo de Gobiemo
c) Reintegro de Ayudas y Asignaciones
Variacién de Existencias de Productos Terminados
Trabajos Realizados por la Entidad para su Activo
Aprovisionamientos
Otros Ingresos de la Actividad
Gastos de Personal
9. Otros Gastos de la Actividad
10. Amortizacién del Inmovilizado
11. Subvenciones Traspasadas al Excedente del Ejercicio

Qe No oA

12. Exceso de Provisiones
13. Deterioro y Resultado por Enajenaciones del Inmovilizado

A.1) EXCEDENTE DE LA ACTIVIDAD

14. Ingresos Financieros
15. Gastos Financieros

17. Diferencias de Cambio

A.2) EXCEDENTE DE LAS OPERACIONES FINANCIERAS
A.3) EXCEDENTES ANTES DE IMPUESTOS

19. Impuestos Sobre Beneficios

Cuenta de Resultados 2023 2022
35.541,52 47.733,48
7.085,00 6.218,50
4.380,00 3.380,00
c) Ingresos de Promociones, Patrocinadores y Colaboraciones 9.800,00 38.134,98
14.276,52 0,00
0,00 450,00
0,00 -9.000,00
0,00 0,00
0,00 -9.000,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
-29.883,76 -46.208,10
-20,97 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
5.636,79 -7.024,62
0,00 0,00
-386,80 -389,20
16. Variacion de Valor Razonable en Instrumentos Financieros 0,00 0,00
0,00 0,00
18. Deterioro y Resultado por Enajenaciones Instrumentos Finan. 0,00 0,00
-386,80 -389,20
5.249,99 -7.413,82
0,00 0,00
A.4) VARIACION DEL PATRIMONIO NETO EXCEDENTE DEL EJERCICIO 5.249,99 -7.413,82
5.249,99 -7.413,82

1) RESULTADO TOTAL, VARIACION DEL PATRIMONIO NETO ;
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1.- EI 31 de enero asistimos invitadas a la conferencia “La perspectiva de género
en la Alianza Atlantica” que tuvo lugar en Casa Africa con la intervencion de 5
mujeres militares de diferentes paises que componen la OTAN.

Muy interesantes todas las ponencias que hicieron un recorrido desde los afios
60 hasta la actualidad de la mujer en las fuerzas armadas.
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2.- El 3 de febrero Charter 100 Gran Canaria fue invitada por el diario digital
TIEMPO DE CANARIAS a la entrega de los ‘Premios Tiempo de Canarias’,
galardones que en su primera edicion reconocieron la labor del empresario
German Suarez —a titulo péstumo—; el presidente del CB Gran Canaria, Sitapha
Savané; y las agrupaciones musicales Los Sabandefios y Los Gofiones.

La gala estuvo presentada por el humorista Dani Calero y la periodista Yaiza
Diaz.

Los ‘Premios Tiempos de Canarias’, instituidos con motivo del octavo aniversario
de la fundacion de TIEMPO DE CANARIAS, pretenden reconocer la aportacion
de los galardonados a la sociedad del Archipiélago en ambitos como el
empresarial, el social, el deportivo o el cultural.

El presidente de Canarias, Angel Victor Torres, el presidente del Cabildo de Gran
Canaria; Antonio Morales; y los alcaldes de Santa Cruz de Tenerife, José Manuel
Bermadez, y de Las Palmas de Gran Canaria, Augusto Hidalgo, fueron los
encargados de hacer entrega de los galardones ante un auditorio de casi 300
personas testigos de un merecido homenaje a dos personas y dos entidades que
son auténticos referentes para la sociedad canaria.
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3.- El 10 de febrero tuvimos el honor de recoger el premio por nuestro proyecto
gastrondémico-rural "Guardianas de los sabores de Gran Canaria" por parte de la
Universidad de Las Palmas de Gran Canaria. Fue entregado por el rector de la
ULPGC Lluis Serra y recogido por Nardy Barrios y Anabel Calderin. Muy felices
de este reconocimiento por parte de la @ulpgc_para_ti @lajairadeana.

HOMENAJE AL

SECTOR PRIMARIO, SOBERANIA ALIMENTARIA
Y GASTRONOMIA

9 FEBRERO 2023 - Paraninfo ULPGC

HOMENAJEAL

SECTOR PRIMARIO DE GRAN CANARIA:

SOBERANIA ALIMENTARIAY GASTRONOMIA
9 FEBRERD 2023 « Paraninfo ULPGC
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4.- En las asambleas del 14 de febrero, 14 de marzo y 14 de abril fueron
asambleas muy especiales dedicadas a conocer y debatir las politicas y
propuestas para aumentar las ayudas a mujeres de los diferentes candidatos/as
a las proximas elecciones municipales, autonémica y locales, del 28 de mayo de
2023. En la primera ocasion asistieron las/os candidatas/os para la alcaldia de
Las Palmas de Gran Canaria, Francis Candil de Coalicion Canaria, Jimena
Delgado del Partido Popular, Enrique Herndndez Bento de Unidos por Gran
Canaria y Carmen Reyes de Nueva Canaria. Un encuentro muy edificante y en
el que los/as candidatos/as expusieron sus politicas y respondieron a las
preguntas planteadas por los/as asistentes.
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El 14 de marzo, coincidiendo con nuestra asamblea mensual, invitamos a las/os
candidatas/os al Cabildo de Gran Canaria para conocer de primera mano sus
propuestas para contribuir al desarrollo profesional y personal de la mujer en
nuestra sociedad, su problematica y sus soluciones.

Nuestra asociacion de empresarias, directivas y profesionales, tuvimos la
oportunidad de charlar con los diferentes candidatos a la corporacion insular para
las proximas elecciones del 28 de mayo de 2023. Nardy Barrios, presidenta de
Carter 100 Gran Canaria, resalta que “el Cabildo es un 6rgano esencial para la
gestion de inversiones, por ejemplo, en personas con discapacidad, para ayudas
a la vivienda, en infraestructuras, en la agricultura o el medio ambiente. Aspectos
que afectan a las mujeres y, especialmente, a aquellas que se encuentran en
una situacion vulnerable.”

Maria Fernandez (Coalicion Canaria), Josefa Luzardo (Partido Popular), Isabel
Mena (PSOE), José Maria Ponce (Unidos por Gran Canaria) y Teodoro Sosa
(Nueva Canarias) expusieron sus propuestas para la politica de la isla frente a
casi 80 asistentes en el Hotel AC Gran Canaria.

Todas sus intervenciones han sido muy clarificadoras y las charterianas pudimos
conocer al detalle los proyectos de los diferentes partidos en materia de igualdad.
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El 14 de abril, coincidiendo con nuestra asamblea mensual, invitamos a las/os
candidatas/os al Gobierno de Canarias para conocer de primera mano sus
propuestas para contribuir al desarrollo profesional y personal de la mujer en
nuestra sociedad, su problematica y sus soluciones.

Charterl00 CONVOCATORIA
Charter 100 mantiene un encuentro con los
candidatos y candidatas al Gobierno de Canarias
para conocer sus propuestas que impulsen el
desarrollo profesional y personal de la mujer
Fecha: viernes, 14 de abril de 2023
Hora: 15:00 horas
Lugar: AC Hotel Gran Canaria — Marriott, planta alta
Charter 100 Gran Canaria, asociacion de empresarias, directivas y profesionales, mantiene este
viernes 14 de abril a partir de las 14:00 horas un almuerzo en el Hotel AC Gran Canaria, con

diferentes candidatos al Gobierno de Canarias de las préximas elecciones autonémicas del 28 mayo
de 2023. El objetivo es conocer sus propuestas para Canarias, especialmente las relacionadas con
politicas de igualdad y aguellas que contribuyan al desarrollo profesional y personal de la mujer en
nuestra sociedad,

Han confirmado su asistencia Elena Mafiez (Partico Socialista), Vidina Espino (Coalicién Canaria),
Carmen Herndndez (Nueva Canarias), Poll Sudrez (Partido Popular) y Lucas Bravo de Laguna (Unidos
por Gran Canaria).

Al finalizar el almuerzo (sobre las 15:00 horas), los candidatos y las candidatas podrdn exponer sus

propuestas y, posteriormente, se abrird un periodo de preguntas y reflexiones por parte de las
charterianas.

La presidenta de Charter 100 Gran Canaria, Nardy Barrios, atenderd a los medios de comunicacion
interesados después del aimuerzo y antes del inicio de las intervenciones.

Ana Sanchez

Gabinete de comunicacion

606 847 424
comunicacion@charter100grancanaria.org
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Salud
Derechos
sexuales y

reproductivos

Violencia

de Género

Resumen de las diferentes propuestas:

ANALISIS PROGRAMAS ELECTORALES #23)
CON PERSPECTIVA DE GENERO

Refuerzo de la cartera
publica de servicios de
reproduccién asistida.

Introducir en la
legislacion en materia
de interrupcion
voluntaria del embarazo
el consentimiento de
los titulares de la patria
potestad previo a la
realizacién del aborto
en las jévenes menores
de edad.

Derecho a las técnicas
de reproduccién
asistida a todas las
mujeres

independientemente de
su estado civil u
orientacién sexual

SUMAR

Politicas de salud para
las mujeres: acceso a
técnicas de
reproduccién asistida
financiadas por el
sector publico para
mujeres hasta los 45
afios de edad,
asegurando la no
discriminacion de
mujeres lesbianas o sin
pareja

Mas anticonceptivos
financiados por el
Sistema Nacional de
Salud. Garantizara que
en todas las CCAA se
respete el derecho de
las mujeres a llevar a
cabo las interrupciones
voluntarias del
embarazo dentro de la
red sanitaria publica

ANALISIS PROGRAMAS ELECTORALES #23)
CON PERSPECTIVA DE GENERO

Cumplir el Pacto de
Estado contra la
violencia de género;

Modificar la ley para
tipificar la violencia
digital y luchar contra

la violencia de control,
amenazas o violencia
psicolégica a través de
los moviles

Renovar el Pacto de
Estado contra la
Violencia de Género y
extension de las ayudas
a hijos de mujeres
asesinadas menores de
26 afios

Impulso del Plan de
Prevencion de delitos
de violencia de género
online y un plan de
intervencién de Lucha
contra la Violencia de
Género en el medio
rural

SUMAR

Violencia machista
introducir otras formas
de violencia de género
en el sistema VioGén;
sistema especifico de
indemnizaciones,
mecanismos de
reparacién y atencion
para victimas graves de
delitos vinculados a las
violencias machistas;
blindar el Pacto de
Estado contra la
Violencia de Género

Nuevo "servicio de
atencion telefénica
para hombres en
crisis", buscando
alternativas no
violentas, derivando a
servicios que trabajen
otras formas de
masculinidades.

harter]00
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Eliminar las ayudas
publicas a
organizaciones que
promuevan "practicas
contrarias al fomento
de la vida desde su
concepcién o
"induzcan a las mujeres
arealizarlas".

Enmienda a la totalidad
de Proyecto de Ley
Organica por la que se
modifica la Ley del
aborto. Proposicién no
de Ley para pedir la
eliminacion de la
discapacidad como
causa legal de
interrupcioén voluntaria
del embarazo

Derogar la Ley de
Violencia de Género y.
promover una ley que
proteja a todas las
posibles victimas de
violencia en el ambito
doméstico.
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Techo
de cristal

Trabajo
autonomo

Mujeres
STEM

Impuestos:

IRPF

ANALISIS PROGRAMAS ELECTORALES #23)
CON PERSPECTIVA DE GENERO

Avanzar hacia una
presencia equilibrada
en puestos directivos;

Dar a los auténomos
una bonificacién
especifica a la cuota
empresarial cuando
contraten a un
trabajador por cuenta
ajena y el trabajador
por cuenta propia tenga
que descansar por
nacimiento de un hijo o
situaciones analogas.

Ley Organica de
Representacion
Paritaria de Mujer:
Hombres en los
Organos de Decision
en listas electorales,
consejos de
administracion,
colegios profesionales,
etc

Culminar el proceso de
incorporacién por
pymes y trabajadores
auténomos de las
nuevas tecnologias las
bajadoras
auténomas, para lograr
aumentar el tamafio de
las empresas, su
fortaleza y resiliencia

SUMAR

Se garantizara la
paridad de hombres y
mujeres en el Tribunal
Constitucional, el
Tribunal Supremo y
otros 6rganos
colegiados o técnicos
Consejo Ciudadano de
Ciencia que ayude a
democratizar las
decisiones del sistema
de I+D+I

Mejores condiciones a
la licitacién publica
incorporando cléusulas
sociales que favorezcan
a auténomos y pymes
Crear un fondo de
capitalizacién publico
orientado a impulsar
los servicios de apoyo a
startups y scaleups

ANALISIS PROGRAMAS ELECTORALES #23)
CON PERSPECTIVA DE GENERO

Combatir las brechas
de género incluida la
escasa presencia de
mujeres en las carreras
y formacién de las
carreras STEM.

Aprobar un plan de
alivio fiscal para las
familias con la rebaja
del IRPF a las rentas
inferiores a 40.000

euros y promover
incentivos fiscales para
nuevos residentes.

Plan de Accién de

2021-2027 y su accién
«Incentivar la
participacion de las
mujeres en las CTIM»
(STEM en inglés)

Reforma fiscal
mejorando los
incentivos por hijo y
por dependencia y
cuidados tanto en el
IRPF como en las
politicas de gasto

Subida del salario
minimo interprofesional
por encima del IPC
anual para mantener la
ganancia de poder
adquisitivo de quien lo
cobra. Medida para
corregir brecha salarial
de género

IRPF: aumentar la
progresividad
ampliando el nimero
de tramos a partir de
120.000€ y aplicando
tipos marginales
crecientes.

harte
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Eliminar toda la
legislacion de género y.
que establezca
diferencias laborales,
como cuotas o
preferencia a la
contratacion en caso de
empate, atendiendo al
sexo, raza u orientacion
sexual.

Apoyar a auténomos
mediante |a
exoneracion de la cuota
a quienes no lleguen al
SMI, bonificar a los
auténomos que estén
de baja y acabar con la
figura del falso
auténomo.

Eliminar toda la
legislacion de género y
que establezca
diferencias laborales,
como cuotas o
preferencia a la
contratacién en caso de
empate, atendiendo al
sexo, raza u orientacion
sexual.

IRPF: reducir hasta
cuatro puntos los tipos
tnicos por cada hijo y
simplificario a un tipo
unico reducido del 15%
sobre bases inferiores a
70.000 euros y un tipo
ordinario del 25% para
superiores.
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Deporte
Femenino

Prostitucion /
trabajo sexual

Gestacion
subrogada/
Vientres

de alquiler

harter|00
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ANALISIS PROGRAMAS ELECTORALES #23)
CON PERSPECTIVA DE GENERO

Apoyo al deporte
femenino, promoviendo
una mayor visibilizacion
y un mayor apoyo para
su proyeccion
competitiva, nacional e
internacional.
Garantizaremos en las
competiciones
femeninas que el sexo
biolégico ordene las
categorfas deportivas,
como el mejor
mecanismo de garantia
de laigualdad de
oportunidades y la
justicia competitiva.
Promoveremos la
presencia de la mujer
en la gestién y el
liderazgo deportivo.

PSOE

mejorar la visibilidad
del deporte juvenil
femenino y la oferta en
el ambito extraescolar y
municipal para las
nifias

SUMAR

Garantizar la presencia
del deporte femenino
en RTVE y el adecuado
tratamiento informativo
(sin estereotipos de
género) en prensa.
Aumentar y garantizar
el derecho de
constitucién de ligas
profesionales y
convenios colectivos
profesionales.
Promover medidas de
ayuda a la conciliacién
de las mujeres
deportistas. Desarrollar
programas de
formacién en
prevencion de acoso y
abusos sexuales en
clubes y federaciones
deportivas. Promover la
implantacion de planes
de igualdad en todas
las federaciones
deportivas.

ANALISIS PROGRAMAS ELECTORALES #23)
CON PERSPECTIVA DE GENERO

Perseguir a los
proxenetas y el
beneficio econémico
extraido de esta
actividad por terceras
personas.

Abolicién de la
prostitucion

Actuacién contra
agencias que
promocionen y hagan
negocio de los vientres
de alquiler.

SUMAR

Consolidar el Plan de
Insercién sociolaboral
dirigido a mujeres
victimas de trata y de
explotacién sexual y a
mujeres en situacién de
prostitucién,

Rechazar practicas
como los vientres de
alquiler y actividades
que cosifiquen y utilicen
como producto de
compraventa a los
seres humanos.
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Conciliacion
y familias

Derechos
laborales

Legislacion
Igualdad

ANALISIS PROGRAMAS ELECTORALES #23)
CON PERSPECTIVA DE GENERO

Extension del titulo de
familia numerosa hasta
que el tltimo de los
hijos cumpla 26 afios.

Revisar la Ley de
Eutanasia tomando en
consideracion la
opinién del Comité de
Bioética, y una
normativa especifica
para los cuidados
paliativos, priorizando
"la mejora del bienestar
y soporte de los
pacientes en fase
avanzaday terminal”.

Extender la prestacion
de paternidad y
maternidad hasta las
20 semanas,
incorporando una
mayor flexibilidad con
el trabajo a tiempo
parcial de los padres y
madres a partir de la
semana 16.

Aumentar el minimo
por descendientes y
personas dependientes
en el IRPF con el fin de
apoyar a las familias
con hijos, impulsar la
natalidad y acompafiar
en el cuidado de las
personas mayores y
dependiente

SUMAR

Prestacion universal
por hijo de 200 euros al
mes hasta los 18 afios.

Permisos: hacer
remunerado y ampliar a
diez semanas hasta los
12 afios el
recientemente creado
permiso parental;
remunerar el permiso
de cinco dias para
cuidado de familiares y
ampliar el permiso de
baja por maternidad
para las familias
monomarentales hasta
las 32 semanas.

ANALISIS PROGRAMAS ELECTORALES #23)
CON PERSPECTIVA DE GENERO

Impulsar planes de
igualdad con horizontes
temporales y objetivos
concretos y evaluables
como fomentar el
empleo y el
emprendimiento de las
mujeres; avanzar hacia
una presencia
equilibrada en puestos
directivos.

Combatir las brechas
que atlin se mantienen
en el ambito laboral.

Puesta en marcha de la
Oficina Estatal de lucha
contra discriminacién
en la Inspeccion de
Trabajo.

Representacion
Paritaria de Mujeres y

Hombres en los
Organos de Decisién
en listas electorales,
consejos de
administracion,
colegios profesionales,
etc

SUMAR

Subida del salario
minimo interprofesional
por encima del IPC
anual para mantener la
ganancia de poder
adquisitivo de quien lo
cobra. Medida para
corregir brecha salarial
de género

Crear una
Vicepresidencia de
Feminismos y Economia
de los Cuidados,
fortalecer el Ministerio
de Igualdad y
recuperar la Comision
Delegada de Igualdad.

harter]00
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Promover una ley de
proteccién integral de
la familia y paralizar la
tramitacion de la Ley de
Familias "por la cual la
institucién familiar
queda conscientemente
desdibujada
reconociendo hasta 16
tipos de familias".

Derogar la ley de
eutanasia e incluir una
ley de cuidados
paliativos que asegure
el cuidado en fases
criticas y terminales de
la vida y leyes de apoyo
a la natalidad.

Eliminar toda la
legislacién de género y
que establezca
diferencias laborales,
como cuotas o
preferencia a la
contratacion en caso de
empate, atendiendo al
sexo, raza u orientacion
sexual.

Suprimir el Ministerio
de Igualdad y crear en
su lugar el Ministerio de
Familias y dedicar su
gasto a otros servicios
publicos.
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5.- El 3 de marzo, damos las gracias a Daniel Montesdeoca por esta maravillosa
visita guiada para Charter 100 Gran Canaria. Una exposicién que deleita la obra
del retrato femenino en colecciones privadas (1890-1940) "Mujeres de aquella
época” Casa Museo Pérez Galdds que se realiza del 16 febrero al 31 de mayo.
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6.- El 8 de marzo, en base al Plan Estratégico Institucional que aprobamos en el
afio 2020, hemos desarrollado en el Teatro Cuyas, en la Sala Josefina De la
Torre, a las 19:00 horas, con un lleno completo de publico, Circulo de Mujeres,
con su eslogan “Ocho Mujeres Forjando Paradigmas”.

Charteri00

8 MUJERES

forjando paradigmas

Dacil La Camera Pérez ma rzo

Patricia Guerra Cabrera

Mimi Gonzalez Mufioz

Ita Sosa Déniz

Blanca Ostiategui Miranda

M? del Carmen Pérez Castellano
Sarah Herrera Hernandez

MODERADORA:
Nardy Barrios Curbelo

Teatro Cuyas
Sala Josefina de la Torre
8 marzo | 19:00H

CiRCULO DE MUJERES

En esta ocasion contamos con 8 mujeres que han sido las primeras en ocupar
un puesto de responsabilidad en algin ambito profesional y social.

- Dé&cil La Camera Pérez, primera mujer directora de Muelles Deportivos en
Gran Canaria.

- Patricia Guerra Cabrera, Pionera de la Vela Olimpica Espafiola en los
Juegos Olimpicos de Seul 1988.

- Mimi Gonzalez Mufioz, Pionera de la Vela Olimpica Espafiola en los
Juegos Olimpicos de Seul 1988.

- Ita Sosa Déniz, primera mujer canaria guardamuelles.

- Blanca Ostiategui Miranda, pionera como primera mujer que entré en el
ejército en el afio 1988, hoy Comandante de nuestro Ejército y Jefa de
Enfermeria.

- Maria del Carmen Pérez Castellano, primera mujer canaria Presidenta del
Mercado Agrario Insular de Gran Canaria.

- Sarah Herrera Hernandez, Campeona de Canarias de kickboxing,
categoria kick light y bronce del campeonato de Espafia.

Como moderadora, nuestra presidenta Nardy Barrios Curbelo, primera mujer
Diputada a las Cortes por la provincia de Las Palmas, primera mujer que
encabezé la lista al Congreso de los Diputados por la provincia de Las
Palmas, primera mujer en la provincia de Las Palmas que le concedieron la
Gran Cruz al Mérito Civil por su labor parlamentaria. Con un lleno total de
asistentes y con un alto nivel de las ponentes, se desarroll6 el acto con un
éxito total.
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8 MUJERES
forjando paradigmas
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7.- EI 28 de marzo Charter 100 Gran Canaria fue invitada al hotel Santa Catalina
donde se llevo a cabo el Bridal Collection Gran Canaria Moda Célida, en el cual
ha desfilado la charteriana, Carmen Artiles creadora de Curvy Elegante, y la gran
disefiadora charteriana Ogadenia Diaz (Ogadenia Couture), que se distingue por
la utilizacion del calado canario en sus disefios. También disfrutamos del gran
artista y disefiador Lucas Balboa, gran amigo de Charter 100 Gran Canaria.
iTodo un éxito!

8.- El 5 mayo fuimos invitadas a la presentacion de “Eres Perfecta”, libro escrito
por nuestra charteriana Carmen Artiles Carmen Artiles, jEnhorabuena!
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9.- El 12 de mayo en nuestra asamblea mensual, en Casa Fataga, pudimos
aprender y disfrutar de la mano de Don Angel Garcia Jiménez, especialista en
Relaciones Institucionales y experto universitario en Protocolo, de una clase de
protocolo. Con una larga experiencia en la comunicacion politica e institucional,
asi como en todos los niveles de la administracion regional, primero en los
ayuntamientos de Las Palmas de Gran Canaria, Telde, ademas de en el Cabildo
de Gran Canaria y el Gobierno de Canarias. También ha desempefiado su labor
en Madrid, vinculado a varios ministerios dentro del Gobierno de Mariano Rajoy,
y prestado apoyo a la Casa Real en viajes de los Reyes de Espafa junto a
miembros del Ejecutivo.
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10.- El 15 de mayo un triste dia para nosotras, damos nuestras condolencias por
el fallecimiento del escultor Mario Sanchez Ramirez, el cual disefi¢ el galardén
de los Premios Charter100 Gran Canaria “Mano rompiendo techos de cristal’. Se
celebrara una misa en la parroquia Espiritu Santo el miércoles 17 a las 19°00
horas. Nuestro pésame a la familia. Descansa en paz.
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11.- EI' 10 junio coincidiendo con nuestra asamblea mensual de Charter 100 Gran
Canaria, contamos con la intervencion de Jorge Hernandez y Juan Jose Pérez,
con una charla sobre las lineas estratégicas y el funcionamiento de la Fundacién
Yrichen. Jorge Hernandez, presidente de la Fundacion Yrichen explica, a modo
de introduccion, diferentes aspectos de dicha Fundacién, como sus obijetivos,
proyectos de ayuda a todo tipo de adicciones, funcionamiento...etc. Juan José
Pérez, actualmente, director de la Fundacion, desarrolla con una vision
estratégica e innovadora, las diferentes areas para mejorar la calidad de vida de
las personas en sus adicciones. En su interesante charla sobre “Perspectiva de
género aplicada a las adicciones victimas de violencia de género” planted
diferentes aspectos y las posibles sinergias con nuestra asociacion para
colaborar en diferentes proyectos. Esta charla fue seguida con mucho interés por
todas las presentes.
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12.- El 4 julio “Las redes sociales, aliadas de la igualdad”, redes sociales en
positivo, generadoras de tolerancia, respeto, empatia e igualdad Amplificadoras
de la voces y Papel Fundamental en la Defensa de Las Mujeres y Charter 100

Gran Canaria firman un convenio de igualdad en las redes.
B

£ Reunirse es un comienzo, permanecer juntos
es un progreso, .}_
trabajar juntos constituye el éxito ”f

Churferl |

13.- El 7 julio el historico y destacado politico Canario Jer6nimo Saavedra
presentd su libro “Diez paseos con Jeronimo Saavedra” en el emblematico
Palacete Rodriguez Quegles de Las Palmas de Gran Canaria. Nardy Barrios,
Presidenta de Charter 100 Gran Canaria, particip6é en el acto como invitada y
amiga personal del reconocido politico.

78


https://www.facebook.com/hashtag/charter?__eep__=6&__tn__=*NK*F

Charterio0

14.- El 14 julio Charter 100 Gran Canaria, socia de FEDEPE, asociacion de
empresarias espafolas, propuso a Carmen Artiles, charteriana, para ser
premiada por su apoyo a las mujeres con su proyecto Curvyelegance. En el
Instituto Cervantes, las nueve premiadas fueron reconocidas ante la
vicepresidenta del Gobierno Espafiol, Nadia Calvifio. Sandra Garcia SanJuan,
canaria, de Tenerife, también premiada por su proyecto Starlite. Nardy Barrios
Curbelo, presidenta de Charter 100 Gran Canaria se traslado a Madrid para tan
importante acto.
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15.- El 25 de agosto CHARTER 100 Gran Canaria y la Asociacion Espiral
mantienen Reunién de Trabajo con director Gral. D Fernando GOomez-Pamo, en
la que se trataron dos temas importantes:
- Prevencion e Integracion social de personas con trastornos mentales y
adicciones.
- Creacion de Figura Experto por Experiencia para lograr Oportunidad de
Cambio.

16.- ElI 15 de septiembre tenemos nuestra asamblea mensual después del
descanso veraniego. Una asamblea enriquecedora en Hotel @achotelgcanaria,
en la que las charterianas aprobaron los Premios y Becas de la VIII Edicion de
los Premios Charter 100 Gran Canaria. Premios a hombres y mujeres
destacados y comprometidos con la IGUALDAD. Ademas, se voto por el premio
gue se va a entregar, de todas las maquetas realizadas por nuestra comparera
Celsa Babon.
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Los premiados elegidos en esta edicion son los siguientes:

“Premio CHARTER 100 Gran Canaria 2023 Sr D. Angel Medina Padron
CENCOSU”. Spar Gran Canaria esta intimamente ligado a los agricultores y
ganaderos de la Isla, siendo lider en ventas de frutas y verduras y siempre de
alta calidad y Km 0. Sus trabajadores reciben formacion en materia de igualdad
y lenguaje no sexista y ofrece a su plantilla poder conciliar la vida personal y
familiar con horarios flexibles. Spar Gran Canaria apoya el deporte femenino,
financiando la practica del baloncesto a 200 deportistas en los laureados equipos
femeninos de baloncesto del Spar Gran Canaria.

PREMIO CHARTER 100 GRAN CANARIA 2023
Sr. Don Angel Medina Padrén

C!m rter|00
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PREMIO a CHARTER 100 Gran Canaria 2023 Sr D. Juan José Pérez Estévez.
Por un compromiso excepcional con la promocién de la igualdad de género y la
atencién a mujeres victimas de violencia de género y adicciones. Su labor como
director de Yrichen y su contribucion al primer plan de igualdad de dicha
fundacion es digna de reconocimiento y admiracion.

PREMIO CHARTER 100 GRAN CANARIA 2023

Sr. Don Juan José Pérez Estévez
Fundacion Yrichen

Chg rter|00

PREMIO a CHARTER 100 Gran Canaria 2023 Sra. Dofla Alicia Martin Martinez.
Comenz6 su carrera como investigadora en la Patologia del Suelo Pélvico en el
2003, convirtiendose en un referente nacional e internacional de la investigacion
cientifica y preventiva sobre las disfunciones del suelo pélvico; un problema que
afecta fundamentalmente a la mujer. Ademéas, combina su actividad con la
Presidencia de la Sociedad de Obstetricia y Ginecologia de Canarias como
Profesora Asociada de Ginecologia y Obstetricia de La Universidad de Las
Palmas de Gran Canaria desde el afio 2012. Actualmente es la jefa del Servicio
de Ginecologia y Obstetricia del Hospital Insular.

PREMIO CHARTER 100 GRAN CANARIA 2023

Sra. Dona Alicia Martin Martinez
Charterl00
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PREMIO a CHARTER 100 Gran Canaria 2023 Sra. Dofia Carolina Martinez
Pulido. Bi6loga, miembro de a la Asociacion de Mujeres Investigadoras y
Tecndlogas.Colaboradora del blog, Mujeres con ciencia que reivindica al papel
de las mujeres en la ciencia, no solo las cientificas que cosecharon grandes
éxitos o hicieron descubrimientos notables sino también a las que, con sus mas
modestas, han contribuido al pensamiento cientifico.

PREMIO CHARTER 100 GRAN CANARIA 2023

Sra. Dona Carolina Martinez Pulido

Chg rter]00

PREMIO a CHARTER 100 Gran Canaria 2023 Sra. Dofa Clara Rivero Medina.
Por su destacada presencia por ser una reconocida Periodista con una exitosa
trayectoria: directora de RTVE en Canarias, y ex directora del programa ‘Europa
2020’ del Canal 24 Horas de TVE. Fue merecedora en el afio 2020 del Premio
del Periodismo Europeo "Salvador de Madariaga”.

0 \ ;
PREMIO CHARTER 100 GRAN CANARIA 2023

Sra. Dona Clara Rivero Medina

harter|00
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PREMIO a CHARTER 100 Gran Canaria 2023 Sra. Dofla Guacimara Cabrera
Cabrera. Por su valiosa labor como Gerente de Dromemilk Camel Bio, creadora
de los primeros bombones en el mundo elaborados con leche de camella “100%”
raza autéctona canaria y por su dedicacion a divulgar y educar ambientalmente
sobre la biodiversidad, flora y fauna en cautividad y en vida libre, proteccion de
areas naturales protegidas y desarrollo de proyectos de reconstruccion y mejora
de habitat.

PREMIO CHARTER 100 GRAN CANARIA 2023

Sra. Dona Guacimara Cabrera Cabrera

C!,lg rter|00

PREMIO a CHARTER 100 Gran Canaria 2023 Sra. Dofia Dolores Corbella Diaz.
Por su excelente labor en el area de la Filologia Clasica, sus distintas
publicaciones e investigaciones que le han hecho valedora de la Unica silla
ocupada por una mujer canaria en la Real Academia Espafiola y gracias a
gracias a su gran labor, conocemos mejor la historia y el uso del espafiol que
hablamos en Canarias.

PREMIO CHARTER 100 GRAN CANARIA 2023

Excma. Sra. Dona Dolores Corbella Diaz

Charterl00
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PREMIO a CHARTER 100 Gran Canaria 2023 Sra. Dofia Margarita Alvarez
Pérez De Zabalza. Por su destacado liderazgo al ser elegida como una de las
TOP 100 mujeres mas influyentes de Espafia, y una de las diez Directivas mas
influyentes de los ultimos tres afios, asi como creadora y presidenta del Instituto
Coca Cola de la Felicidad, entidad pionera en el mundo. Ademas de creadora
del Observatorio de Innovacion en el Empleo y la Educacion (OIEE).

Sra. Dofa Margarita Alvarez P. De Zabalza

(:hgﬁgﬂoo

PREMIO a CHARTER 100 Gran Canaria 2023 Sra. Dofia Sandra Garcia-
Sanjuan Machado. Cofundadora Grupo Starlite. Una tinerfefia internacional que
ha devuelto a Marbella el fulgor de su mejor época, desde que hace diez afios
comenzé con la gala Starlite. Festival que ha impulsado la marca Espafia.
Premiada por la Fundacion Universitaria San Pablo CEU por su trayectoria y
contribucion a la mejora de la sociedad y promocion del bien coman.

PREMIO CHARTER 100 GRAN CANARIA 2023

Sra. Dona
Sandra Garcia-Sanjuan Machado
Cofundadora Grupo Starlite

(:hgggﬂoo
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Nuestras felicitaciones a los premiados que se publicaron en prensa:
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PREMIO CHARTER 100
GRAN CANARIA 2023
Felicidades a las personas e instituciones

galardonadas por su labor en el ambito
de la igualdad de género

17.- EI 6 de octubre celebramos nuestra VIII Ceremonia de Entrega de Premios
y Becas Charter 100 Gran Canaria en el Gabinete Literario de Las Palmas de
Gran Canaria a las 19°00. Asistieron como invitadas/os distintas autoridades.

Al premiado Juan José Perez Estevez, Director de Yrichen, le entregé el premio,
Dofia Carolina Darias Sansebastian, Alcaldesa de LPGC, y la Charteriana Dofia
Ana De Santiago.

Al premiado Don Angel medina, CENCOSU, le entreg0 el el premio el Presidente
de la Confederacion Canaria de Empresarios, Don Pedro Ortega y la charteriana
Dofa Ana Berta de la guardia.

A la premiada Dofia Alicia Martin Martinez le entreg6 el premio el Sr Rector de
la Universidad de Las Palmas de Gran Canaria, Don Lluis Serra Majem y la
Charteriana Dofia Celsa Babon Alvarez.

A la premiada Dofia Carolina Martinez Pulido le entregaron el premio Dofia Elena
Mafiez Rodriguez y la Charteriana Dofia Laura Rosales Garcia.

A la premiada Dofa Clara Rivero Medina, le entregaron el Premio Dofia Beatriz
Calzada Ojeda Presidenta de la Autoridad Portuaria de Las Palmas y la
Charteriana Dofia Amelia Martin Loustau.

A la premiada Doila Guacimara Cabrera Cabrera le entregaron el Premio el Sr
Don Hipdlito Suarez y la Charteriana Dofia Ogadenia Diaz.

A la premiada Dofia Dolores Corbella Diaz, le entregaron el Premio Dofia Matilde
Asian Gonzalez y la Charteriana Dofia Ina Molina Pérez.

A la premiada Dofia Margarita Alvarez P. de Zabalza le entregaron el Premio
Dofia Nardy Barrios Curbelo y la Charteriana Dofia Maria Gonzalez.

A la premiada Dofia Sandra Garcia-Sanjuan Machado, le entregaron el Premio
la Dofia Astrid Pérez y la Charteriana Dofa Lara Perdomo.
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Nuestras becadas de este afio han sido, Jennifer Déniz Rodriguez, Rita
Arencibia Pefate, Silvia Gil Castillo, Jessica Cuenca Farray, Sheila Jiménez
Rodriguez y Zaida Gil Garcia.

Vivimos una entrega de premios y becas magica, llena de emociones, admiracion
y alegria. Charter 100 Gran Canaria apuesta por la igualdad de la mujer y por su
formacion, promoviendo asi con la dotacion de becas de estudios, habiendo sido
posible gracias a Universidad Fernando Pessoa Canarias y a las empresas que
nos han ayudado econémicamente.

Felicitamos a todos los/as premiados/as y en especial a nuestras becadas.
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18.- El 7 de octubre a las 1200 nuestra premiada Margarita P. Alvarez nos
deleitdé con una conferencia sobre la felicidad, en la Camara de Comercio de
Gran Canaria, con lleno absoluto y que disfrutamos todas las asistentes.
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19.- El 11 de octubre Charter 100 Gran Canaria fue invitada a los premios “Ser
Canarios”, organizados por la cadena Ser Las Palmas. Asistieron nuestra
presidenta y varias charterianas, que acompafaron a nuestra compafiera Goretti
Almeida, directora del area educativa, que recogié el premio de Radio ECCA,
junto al director, Antonio Segura, celebrada en el Teatro Pérez Galdds. Han
reconocido la contribucién de la emisora a la mejora de los niveles educativos de
miles de canarios a través de las hondas.
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20.- El 27 de septiembre en Fuerteventura tuvimos la presentacion de la nueva
Asociacion de mujeres empresarias, profesionales y directivas Charter 100
Fuerteventura. Su Presidenta Rosa Maria Perdomo, empresaria muy conocida,
y todas las compafieras estuvieron acomparfadas en la presentacion, en la Casa
de la Cultura de Pto. del Rosario, por la fundadora de Charter 100 Gran Canaria,
Nardy Barrios Curbelo y algunas charterianas, que se trasladaron desde Gran
Canaria, para este importante acto. Muy agradecidas por la presencia de Nuria
Cabrera (Consejera Insular de Fomento del Empleo), y de Erica Gonzélez
(Concejala de Desarrollo Local).

La Isla esta de enhorabuena al contar con una entidad que es referente en
Canarias para el apoyo de la igualdad de las mujeres en todos los ambitos de la
sociedad.

Charter 100 Gran Canaria animo a las mujeres de Fuerteventura a unirse a esta
asociacion y anuncié que ya esta en marcha un proyecto para poner en valor el
papel de la mujer en la gastronomia majorera.
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21.- El 1 de octubre Nardy_Barrios, Presidenta de Charter 100 Gran Canaria,
estuvo entre las 4 Ponentes de la Mesa "La Revolucion de la Sororidad en clave
Networking", en la IV Cumbre FEDEPE en la Fundacion Barrié de la Maza en
Coruiia.

. IVIILJ/4
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La revolucién de la sororidad en clave de networking

arcia-Vizeaino, vicepresidenta d i
P e la Federacién Espaiiola de mujeres Directivas, Ejecutivas, Profesionales y Empresarias

Rodri
guez, presidenta de la Asociacién de Muijeres Empresarias y Profesionales de Cartagena y Comarca (AMEP)

imbert,

erj pre:den'a de la Unién de mujeres Empresarias y Profesionales de la provingio de Jaén (JAEM)
‘acin, presidenta de la Unién de  mujeres Empresgs Profesnonoles de la provifie
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22.- El 20 de octubre asistieron la presidenta de nuestra asociacion; Nardy
Barrios y algunas compairieras de Charter 100 Gran Canaria a WIC - Workspace
donde se reunieron con 19 mujeres emprendedoras, y presentaron empresas.
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23.- Varias compaferas de Charter 100 Gran Canaria, han asistido, el 30 de
noviembre, al almuerzo de trabajo organizado por el Skal International Club de
Turismo de Gran Canaria, iniciando asi la temporada turistica de invierno 2023-
2024 vy disfrutando de la compafia de Pablo Rodriguez Valido y David Morales
Déniz.
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24.- El 6 de noviembre Charter 100 Gran Canaria fue invitada al Foro de La
Provincia donde nuestra compariera Matilde Pastora Asian Gonzéalez, Consejera
de Hacienda y Relaciones con la Unién Europea, dio una charla sobre “Objetivos
y estrategias de la Hacienda Publica, Canarias y Europa”. A la que asistieron
nuestra presidenta y varias charterianas.

LA PROVINCIA = PRENSA
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D. Orsini Ruiz Torices

Matilde Pastora Asian Gonzalez

“Objetivos y estrategias de la Hacienda
Piblica. Canarias y Europa”
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25.- El lunes 13 de noviembre, nuestra presidenta y algunas compaferas de
Charter 100 Gran Canaria estuvieron reunidas con Beatriz Calzada, primera
mujer Presidenta de la Autoridad Portuaria de Las Palmas de Gran Canaria, para
comentar la preocupacion por la falta de contrataciéon de mujeres estibadoras en
el Puerto de la Luz de Las Palmas.
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26.- El martes 14 de noviembre en Charter 100 gran canaria, celebramos nuestra
Asamblea mensual y tuvimos la suerte de contar con una invitada especial M.
Carmen Sanchez Gombau, directora de @innovegueta, que compartid con
nosotras temas sobre la empleabilidad y emprendimiento. También tuvimos el
placer de darle personalmente la beca a nuestra premiada Charter 100 gran
canaria Jennifer Déniz Rodriguez.
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https://www.facebook.com/mcarmensg?__cft__%5b0%5d=AZXtjfagw2InxisB9wkVa6pCWxHvhNd6EK8NVyofSI9ElLxxF46mr-bMMF1czo6uMelZJSt8FD68iPVtM4tvw8CBT3aofPcn20VZC3lnkB34k05nufPuhGYyjYr4Fk2WDqGnEDdaDPRs0qjV9ftuBCGDdxhXlV2trqyXonPLrRM1rbcbIUjnt1SqJqIAkHlV3gU&__tn__=-%5dK-R
https://www.facebook.com/mcarmensg?__cft__%5b0%5d=AZXtjfagw2InxisB9wkVa6pCWxHvhNd6EK8NVyofSI9ElLxxF46mr-bMMF1czo6uMelZJSt8FD68iPVtM4tvw8CBT3aofPcn20VZC3lnkB34k05nufPuhGYyjYr4Fk2WDqGnEDdaDPRs0qjV9ftuBCGDdxhXlV2trqyXonPLrRM1rbcbIUjnt1SqJqIAkHlV3gU&__tn__=-%5dK-R

27.- El 21 Y 22 de noviembre Las comparferas de Charter 100 gran canaria Ines
Alicia Espinosa Charry y Estelamaris Stella han tenido la oportunidad de asistir
a las jornadas de mujeres empresarias organizadas por el Cultura Ayuntamiento
de Arucas, como mujeres charterianas y presentaron un interesante proyecto de
la recuperacion de las tradiciones de esa zona tan importante de Gran Canaria.

@ cajasiete

‘,E_‘ %
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28.- El dia 28 noviembre nuestra Presidenta de Charter 100 Gran Canaria, Nardy
Barrios, asistio a la reunidén con la Asociacion canaria de Integracion de Salud
Mental Espiral, siendo el representante Don Emilio Gotera Sosa, Presidente de
la asociacion y en la que también estuvo Don Francisco Rodriguez Machado,
Vice consejero de Formacion Profesional y Cualificaciones Profesionales.
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29.- La Presidenta de Charter 100 Gran Canaria, Nardy Barrios, fue invitada a la
Casa de Canarias en Madrid para que conociera una iniciativa de artistas
canarios que une la 6pera con un nuevo vestuario denominada, Opera Fashion,
con la compaiiia de su presidente, Roberto Mufio, la Delegada de Canarias en
Madrid, Rosa Aguilar y Caco Senante.

NARDY BARRIOS
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30.- El 7 diciembre Charter 100 Gran Canaria desea a la sociedad canaria unas
Felices Fiestas con su postal navidefia.
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31.- El 9 diciembre tuvimos un encuentro en Agaete a propuesta de la compafiera
Jésica Armas Jorge, directiva del restaurante Casa Romantica, visitamos toda la
plantacién de café, naranjeros y frutas tropicales, bebimos agua ferrugienta de
los Berrazales y terminamos con un maridaje de cata de vinos de la propia
bodega y quesos del lugar. La compafiera Guayarmina Lopez Santana nos dio
una clase de bailes de bachata y merengue, a la sombra del Tamadaba. Una
gran celebracién para terminar el afio. .
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32.- El 15 diciembre reunion donde colabora Charter 100 Canarias con las oblatas,
programa Daniela que ayuda a mujeres que ejercen la prostitucion.
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33.- El 19 diciembre Charter 100 Canarias junto con la Asociacion Bipolar de Las
Palmas de Gran Canaria y la Asociacion Canaria de Integracion de Salud Mental
Espiral, se han reunido con el Viceconsejero de FP Francisco Rodriguez
Machado, con el psiquiatra Francisco Rodriguez y con Joaquin O,shanahann
para crear contenido y titulacién para el titulo de Experto por Experiencia. Se
aprobo la propuesta por la Viceconsejeria y seria la primera en Espafia,
ayudando asi a personas que tienen problemas mentales y a sus familias.
Estamos orgullosas de lo logrado, ya que son personas que han sufrido
enfermedad mental, y con su experiencia y formacién, serd de gran apoyo a
quienes se encuentran con problemas mentales.

il o,
Y

—_— ]

110



harter100

34.- El 22 de diciembre, nuestra compafera la gran empresaria colombiana
potenciadora de la orfebreria de su pais, Maria, invité a todas las charterianas a
brindar por Navidad en su maravilloso Atelier Maria Secretos
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6.- ACCIONES Y
PROYECTOS
DESARROLLADOS POR
LAS ASOCIADAS



Jyoti Baharani

- Presidenta de la Asociacion de Mujeres Olympus - Amoly (Olympias).

- Directora de la coleccion Literaria Mujeres Pasion.

- Escritora de literatura infantil, empresaria, impulsora de eventos culturales y
benéficos.

CUENTACUENTOS Y TALLER EN EL BRITISH CLUB DE LAS PALMAS

El pasado domingo 17 de Diciembre, El Rincon de Jyoti tuvo su espacio en The British Club/
El Club Inglées en el Mercadillo Navidefio de la Casa de las Semillas
El mercadillo tuvo una afluencia de un gran publico que disfrutd junto a los mas pequefios con
talleres y cuentacuentos organizados por nuestra compafiera y socia de Charter 100 Gran
Canaria, Jyoti Baharani. Papa Noel nos visito y se llevo nuestros cuentos en su gran saco para
repartirlos en muchos hogares.
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CUENTACUENTOS Y TALLER EN LA CASA DEL LIBRO

El dia 20 de Octubre, nuestra compariera Jyoti tuvo el placer de organizar en Casa del
libro de Mesa y Lopez de @laspalmasdegrancanaria, un cuenta cuentos y un taller
para nifios con Nico y el Mago Clowel junto a la docente Maya Lachu Mahtani.

Gracias a todos los padres y las madres por su apoyo, sin dejar de agradecer y felicitar
a los grandes campeones y campeonas que estuvieron acompafandonos, dibujando,
interactuando y resolviendo acertijos sobre la gran tematica de este cuento que trabaja
la bondad y el portarse bien con los compafieros.

~
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https://www.facebook.com/casadellibro?__cft__%5B0%5D=AZUBm9oqeJ2wUTBp4Yb0ul2HU13Nh_65IZjcErLv-2GeqeHHCJRPhnZKJes9q8XC0o4ONrMVL5QmBZ5LX66r1VUGT5Kgj5nOp9fTMo6fmn08SjwPZLRVfpqrbiFD7HsAOIdxTeKnwF51GujlzcoCQuWHJXR6ZFQDKnG7wEcOy1JqK4yIeqODPYIUVEhBy_e0NSk&__tn__=-%5DK-R
https://www.facebook.com/nicoyelmagoclowel?__cft__%5B0%5D=AZUBm9oqeJ2wUTBp4Yb0ul2HU13Nh_65IZjcErLv-2GeqeHHCJRPhnZKJes9q8XC0o4ONrMVL5QmBZ5LX66r1VUGT5Kgj5nOp9fTMo6fmn08SjwPZLRVfpqrbiFD7HsAOIdxTeKnwF51GujlzcoCQuWHJXR6ZFQDKnG7wEcOy1JqK4yIeqODPYIUVEhBy_e0NSk&__tn__=-%5DK-R
https://www.facebook.com/lachumaya?__cft__%5B0%5D=AZUBm9oqeJ2wUTBp4Yb0ul2HU13Nh_65IZjcErLv-2GeqeHHCJRPhnZKJes9q8XC0o4ONrMVL5QmBZ5LX66r1VUGT5Kgj5nOp9fTMo6fmn08SjwPZLRVfpqrbiFD7HsAOIdxTeKnwF51GujlzcoCQuWHJXR6ZFQDKnG7wEcOy1JqK4yIeqODPYIUVEhBy_e0NSk&__tn__=-%5DK-R
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Il FERIA DE AUTOR EN GUIA.

"Cuéntame un cuento" "Nico y el Mago Clowel" estuvo presente en la lll Feria de autor
en Guia. Entre todas las presentaciones a lo largo del dia, Jyoti tuvo un espacio para
presentar sus cuentos bilingues con fomento de valores.
Nuestro agradecimiento al Ayuntamiento de Guia y a Isa Guerra por la organizacion.

o
6 ANTONIO LUJAN HENRIG
e OO MARRERO BERBEL

PEPAMARRERO
FELIXMARTIN ARENGIBIA
WAVTE MARTIN

JRMA ARIOLA MEDINA
RUBEN METTIN VILAS

dx

i

| 111 FERIA DEL AUTOR
EN GUIA

_ PRESENTACION
CUENTAME UN CUENTO
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FIRMA DE LIBROS EN LA CASA DEL LIBRO
El pasado 17 de agosto, Jyoti Baharani estuvo firmando libros en @casadellibro de la
Avda Mesa y Lopez de Las Palmas de Gran Canaria.

Jyoti y @Nicoyelmagoclowel se sienten agradecidos y dieron las gracias a todas las
familias, amigos y los nifios que les visitaron. Fue una tarde provechosa.

Seguimos trabajando lo valores...

—

116



C!lgz:!gﬂoo

FIRMA DE LIBROS EN LA LIBRERIA YAYA DE ARUCAS

El pasado dia 11 y el 19 de Diciembre Zulia Garcia Parra y Jyoti Baharani estuvieron
firmando libros de Sororidad, Cuentos Navidefios Bilingties, Nico y el Mago Clowel,
Cuentame un cuento entre otros en la Libreria YAYA.
Desde aqui, agradecer el apoyo logistico, la disposicion y la gran calidad humana con
la que nos atendieron haciéndonos sentirnos en casa, gracias Alejandro y a todo su
equipo.

> O < r xﬁz -
Firma de Sororidad
19/11/2023
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FIRMA DE LA ANTOLOGIA "SORORIDAD"

Una magnifica jornada de firma de libros el pasado 7 de Diciembre 2023 en la libreria
Agapea de Las Palmas de Gran canaria a la que queremos agradecer su trato exquisito
y las atenciones de su profesional y amable personal.
Compartir nuestra antologia "Sororidad” con el publico que se acerco a nuestra mesa
fue todo un placer.

Tener la oportunidad de explicar de tu a tu nuestra experiencia, los fines solidarios de
la venta ( donacién a la Fundacién Carpio Perez para viudas masai de Tanzania y sus
hijos), y lo agradecidas que nos sentimos por la buena acogida de este proyecto... es
todo un lujo.Gratitud enorme a Sibisse Sosa Guerra, Concejala de Cultura, Patrimonio
Historico, Educacion y Medio Ambiente del Ayuntamiento de Santa Maria de Guia de
Gran Canaria, su entrafiable visita en un dia tan especial para nosotras.

Con: Mujeres Pasion, Asociaciéon Olympus Amoly - Mujeres Olympias, Albertine de
Orleans Creativa, Berbel de Canarias, Macu Galvan, Jyoti Baharani, Manuela
Fernandez Sanchez,@Maria Dolores Ley Elizalde, @ Elvira Mansur, Maria Luisa
Ortega Leonardo, Editorial Apuleyo Ediciones, Carmelo German Gonzalez Zerpa,
@Alfredo Cabrera, Nena Sarmiento |l

JORNADAS PARA PACIENTES ONCOLOGICOS Y FAMILIARES

CL,
Shen
)

AEK & JONES.
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El pasado dia 2 de febrero, la Asociacion de Mujeres Olympus-Amoly cuya
presidenta es nuestra compariera Jyoti Baharani, celebr6 en el Real Club Nautico
de Gran Canaria Club Nautico de Gran Canaria una "Jornada para pacientes
Oncoldgico y familiares". EI motivo es unir y unirnos desde #juntosxelcancer,
donde cuatro farmacéuticos y una enfermera disertaron para dar a conocer a la
poblacion que la atencion y ayuda al paciente oncologico es un trabajo
multidisciplinar sanitario, en el que tambien las enfermer@s y las farmacias estan
implicadas y son puntos de apoyo, recomendaciones y asesoramiento a estos
pacientes.

https://www.instagram.com/reel/CoNMMgP1XAf/

% JORNADA PARA PACIENTES ()
ONCOLGGICOS Y FAMILIARES

R TON 2 de febrero de 2023 1
1@1 Lugar: Real Club Nautico de Gran Canaria
3 Y

Salén Damaso

ey _

Lara Melian Lamas v
Farmckotica o
 Watricion n o paciente #untosKE(Cncer s
g (@iatsrmacadeicartiio
@farmacia_el_charco 4

OLYMPIAS

oo n o= )
J e () w4Gs con cancer
% i
HERNANDEZ y
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MESA DE POSTULACION EN EL CORTE INGLES DE LAS PALMAS

Cbmo cada afio, el pasado dia 19 de Octubre del 2023 nuestra socia, JyotiBaharani,
presidenta de la Asociacion Olympus Amoly@asociaciondemujeresolympias presidio la
mesa de postulacién junto a su equipo en el Corte Inglés de la avenida Mesa y Lopez
de Las Palmas apoyando la Marea Rosa de ACCM (Asociacion del cancer de mamay
ginecoldgico)

ASOCIACION CANARIA DE CANCER B
DE MAMA Y GINECOLOGICO

I3

ere
3 a0l
¢ Wi A
N
> Poniendole cara al cancer- V4 y .
Y @sPeranza, tu vida, nuestro fUfure:
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PRESENTACION DE CUENTOS NAVIDENOS

El pasado 14 de diciembre Jyoti Baharani y Zulia Garcia Parra presentaron la antologia
de Cuentos Navidefios Bilingles, Volumen 1 y 2 en el Real Club Nautico de Gran
Canaria. Una antologia de siete autores con historias de amor, paz y armonia. Nuestro
agradecimiento al Real Club Nautico de Gran Canaria, a su junta directiva y a la
Presidenta de Cultura, Amelia M Loustau por la cesion del espacio y quién dio una
calida bienvenida a todos los asistentes. Una gran profesional con una excelente
calidad humana a la que admiramos muchisimo. Gracias a Oscar y al equipo del
Nautico por la logistica y por hacernos sentirnos en casa. Nuestra sincera felicitacion y
gratitud a Esteban Rodriguez Garcia como excelente maestro de ceremonias y a Paqui
Santana , componente del teatro Omnibus por deleitarnos con su magica y sensual voz.
La magia de la navidad que se respiraba en el ambiente, hizo que todos nos sinti€ramos
ninos cantando villancicos junto a los mas pequefios.
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Presentacion de "Mas Nosotras"

El pasado dia 27 de junio se present6 el libro "Mas Nosotras: una mujer, una historia,
un corazon” en el Espacio Violeta de la biblioteca de la Universidad de Las Palmas de
Gran Canaria (ULPGC) con un lleno absoluto.

Este libro cuenta con historias de 68 mujeres que inspiran con su experiencia de vida,
donde Jyoti participa con su historia y experiencia para transmitir a otras mujeres.
El acto presentado por la directora de la Biblioteca Universitaria, Mari Carmen Martin
Marichal, cont6 con Pablo Checa Merino, responsable de la editorial CanariaseBook /
Cam-PDS Editores, la creadora del proyecto, Gema Diaz, productora ejecutiva de
Buenavista Films - Productora Audiovisual y Elizabeth Lépez Caballero, psicéloga,
docente y escritora, prologuista del libro. Jyoti quiere felicitar a todas las autoras y darle
la enhorabuena a Gema Diaz Diaz por la creacién e iniciativa del movimiento.

Leer la noticia: https://nortegrancanaria.com/2023/el-espacio-violeta-de-la-ulpgc-
acoge-la-presentacion-del-libro-mas-nosotras-una-mujer-una-historia-un-corazon/
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https://nortegrancanaria.com/2023/el-espacio-violeta-de-la-ulpgc-acoge-la-presentacion-del-libro-mas-nosotras-una-mujer-una-historia-un-corazon/
https://nortegrancanaria.com/2023/el-espacio-violeta-de-la-ulpgc-acoge-la-presentacion-del-libro-mas-nosotras-una-mujer-una-historia-un-corazon/
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PRESENTACION DE LA ANTOLOGIA SORORIDAD EN GALDAR

Las autoras de la Coleccidn Literaria Mujeres Pasion y la Asociacion Olympus - Amoly,
presenta la antologia titulada Sororidad en el Real Casino de Galdar
el pasado viernes dia 1 de Diciembre, donde contamos con la presencia de Don Antonio
Bolafios Garcia, Presidente del Real Casino de Galdar y a la Vicepresidenta de Cultura:
Dofla Maria Soledad Quesada Quesada. Abrio el acto don Antonio Bolafios Garcia
quien, tras saludar a los asistentes, dedicé unas carifiosas palabras a las escritoras
participantes en el libro y habloé sobre la creacion y andadura de la entidad que preside.
La escritora Inma Flores y una de las autoras, ademas de organizadora de esta
presentacion, abrid el acto junto con Jyoti Baharani, ide6loga y directora del proyecto,
ademas de presidenta de la Asociacion Olympus Amoly - Mujeres Olympias y hablo de
la mision de la asociacion y de los comienzos de la Coleccion Literaria.
A lo largo del evento intervinieron y compartieron con el publico alguna de sus poesias
o relatos: Zulia Garcia Parra , autora de la portada; Albertine de Orleans Creativa; Maria
Dolores Ley Elizalde; Manuela Fernandez Sanchez; Maria Luisa Ortega
Leonardo (voluntaria y coordinadora de la Fundacion Carpio Perez a la que se
destinan los beneficios de este libro); Ina Molina Pérez, coordinadora de este proyecto;
@paqui santana, que nos sorprendié cantando un villancico al final de la presentacion.
Cerrd el acto Jyoti Baharani con palabras de agradecimiento hacia el equipo de esta
antologia y hacia los presentes, asi como al Casino y a la Ciudad de Galdar por esta
magnifica y calurosa acogida y a Inma Flores por todas sus gestiones, dando paso,
finalmente, a la firma de ejemplares.

Géaldar 2023
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PRESENTACION SORORIDAD DE LA “COLECCION LITERARIA MUJERES
PASION”

La Asociacion Olympus - Amoly (Mujeres Olympias) el libro, SORORIDAD, una
antologia de la "Coleccion Literaria Mujeres Pasion" celebrado el pasado 14 de
septiembre en el Salébn Dorado del Gabinete Literario de Las Palmas.
Jyoti Baharani, directora del proyecto transmiti6 a publico sobre la esencia de la
Coleccion, que es dar voz a todas las mujeres de distintos ambitos sociales de la
sociedad canaria, para que, a través de la literatura puedan expresar su sentir.
Esta obra se inspira en la amistad, el respeto, la unién y el apoyo entre mujeres,
potenciando un lazo de motivacion y empoderamiento mutuo, con el propésito de
promover la solidaridad, la colaboracién y la lucha conjunta por la igualdad de género.
Es un enfoque en el que las mujeres se ensamblan para apartar prejuicios, saltar
barreras y superar desafios, creando un espacio de libre expresion, donde compartir
experiencias, conocimientos y recursos para el beneficio de todas.

En la mesa de presentacion contamos con la presencia de: Dofla Carmen Hernandez
Jorge, Diputada del Parlamento de Canarias; don Adridan Santana Garcia, Concejal de
Cultura del Excmo. Ayuntamiento LPGC, e historiador; don Juan Francisco Santana
Dominguez, Director de la Academia Norteamericana de Literatura Moderna
Internacional en el Reino de Espafa, historiador y escritor; dofia Jyoti Baharani,
creadora y directora del Proyecto "Mujeres Pasion”; dofia Ina Molina, coordinadora de
Sororidad y Zulia Garcia Parra, autora de la portada. Las tres también participantes esta
antologia. Agradecemos la participacion y colaboracion de hombres que aportan su
valioso e interesantisimo testimonio.
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ENTREVISTA: TVE HABLA CON JYOTI BAHARANI

El pasado mes de marzo del 2023, Jyoti Baharani fue entrevistada por television
espafola para el programa: TVE habla con... La grabacion tuvo lugar en Casa del
Libro de Las Palmas de Gran Canaria que cedié su espacio para convertir el rincén
infantil de la libreria en un platé de television. Mi agradecimiento a todo el gran equipo
de Casa del Libro por la cesion del espacio y la logistica y hacerme sentirme en casa.
Una experiencia magnifica con un gran equipazo liderado por la admirable Francisca
Gonzélez. RTVE Canarias.

Agradezco el apoyo incondicional de Casa
del libro de Las Palmas de Gran Canariay a
todo su gran equipo por la cesion del
espacio.

iSolo puedo decir gracias, mil veces!

LU I}

rtve.es
Telecanarias: TVE habla con Jyoti Baharani -
27/08/20232 | RTVE Play
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Ina Molina

Emelina Molina Pérez (Ina Molina)
Auténoma en Logopedia y Pedagogia

Actividades culturales desarrolladas en el afio 2023

LITERATURA

- Presentacion de su poemario: Las esquinas del tiempo, Coleccién Literaria ADOC, y
posterior entrega de los beneficios de la venta que han sido donados a la Asociacion

Canaria de Integracion de Salud Mental Espiral.

PRESENTACION
Las Esquinas del tiempo

miércoles 13 de diciembre 2023
19:00 horas en la ORDE'DEL CACHORRO

28

ORDEN DEL
[CACHORRO] Cabildo de

CANARIO Gran Canaria

Participacion en las siguientes antologias:

« Sororidad (libro perteneciente a la Coleccién Literaria Mujeres Pasion en el que fue
coordinadora del proyecto y correctora de textos), Editorial Apuleyo.

Gentey Culturas ||

Literatura

LaColeccion .
Literaria Mujeres FE™ rre S O 70 TR

Pasiénpresentala  {) ﬁ(\ Y "

antologla ‘Sororidad’ o 0 Q{ 'y A

ario abre sus puertas para
libro escrito por veinte mujeres iy

COLLCCION LITERARIA
Mustris PASION




« Antologia Il Feria de Autor, Escritores de Guia, coincidiendo con la Il Feria del libro
en Guia y Galdar (marzo 2023) Ed. Centro de la Cultura Popular Canaria (CCPC).

 Canarias en verso, Voces para ocho islas. Ed. Abra Cultural, Coleccién Afortunadas.
* El canto de la alpispa. Ed. Tamasma Cultural.
* Renovando esperanzas, a favor de Aldeas Infantiles.

- Diversas participaciones en revistas culturales y literarias (La Alameda, Canarias
Literaria, La hoja Viajera...); y en periddicos digitales (Nortegrancanaria, Infonorte
digital). Seccion fija “La magia del teatro”, en la RevistaTamasma Cultural.

Iniclo >  ELTEATRO COMO CRITICA SOC. PROYECTOS DE
TEATRC TEATRO REINSERCION A

EL TEATRO COMO NAVIDENO TRAVES DEL TEATRO

CRITICA SOCIAL e ] INMERSIVO ENACENTROS

Ina Molina

PENITENCIARIOS DE
MUJERES
Ina Molina B
Como su propio nombre Ina Molina O

indica, es aquel en el que el

Ina Molina O

Hay algunos espectaculos
especificos para estas fechas espectador entra a formar
que transitamos. Las fiestas parte de |la propia obra,

mas esperadas por los nifos dejando de ser un mero oyente
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- Participante en proyectos multidisciplinares:

» Familuz (con el pintor Felipe Juan), presentado en el Teatro Juan Ramoén Jiménez
de Telde (Sala de Exposiciones)

- Participante en recitales poéticos presenciales y virtuales y elaboracion de textos para
diversos eventos:

* Regala Autores Canarios de Luis Alberto Serrano.

* Invitada a participar en la Campafia Our story is one (Nuestra historia es una) por el
cuarenta aniversario de la ejecucion en la horca de diez mujeres iranies, ejecutadas
por no renegar de su fe. Iniciativa que quiere recordar también la larga lucha por la
igualdad de género vivida por mujeres de todas las confesiones y origenes.

* Proyecto Micro@Micro, Promocién Escritores ADOC.

* Recital bajo el titulo “Un verano en Moya “ en la Casa-Museo Tomas Morales. Moya.
Cabildo de Gran Canaria.

* Recital bajo el titulo “Un invierno en Moya” en la Casa-Museo Tomas Morales. Moya.
Cabildo de Gran Canaria.

* Recital poético organizado por Abra Canarias Cultural en la Poeteca de Canarias, La
Laguna, Tenerife.

* Recital “Patiando con Dulces y Quesos de Guia” organizado por Concejalia de
Cultura del Ayuntamiento de Santa Maria de Guia.

* Relato para la plataforma “Perdone que no me calle” por el Dia Internacional de la
Eliminacién de la Violencia contra la Mujer

- Diversas actividades como Directora de Proyectos Culturales de la Asociacion cultural
y literaria ADOC, tales como presentaciones de libros; exposiciones; amadrinamientos
literarios; donaciones de nuestras colecciones a Ayuntamientos, museos, bibliotecas,
colegios, clubes, asociaciones, etc.; tertulias literarias; maratones literarios; eventos
de danza...
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https://www.facebook.com/casamuseotomasmorales?__cft__%5b0%5d=AZUESfjEqm1LXwKmGbRlFiwLVzIdkvJs3Ol2g1DcBo55KJwTf_LcrlV1nR51kBwD4b6E1i_nEUzuRIW-X2kCIOuU5SkRfbMBtGlGD4yGv3KOMRCaHfU7NHy2_2JXTqklSuuaNIm5KS09EPfZO4WjEpN6TWRsNFY1sJm5URtEjRsTCngJvZSxh1ROKD3begkdQL4&__tn__=-%5dK-R
https://www.facebook.com/casamuseotomasmorales?__cft__%5b0%5d=AZUESfjEqm1LXwKmGbRlFiwLVzIdkvJs3Ol2g1DcBo55KJwTf_LcrlV1nR51kBwD4b6E1i_nEUzuRIW-X2kCIOuU5SkRfbMBtGlGD4yGv3KOMRCaHfU7NHy2_2JXTqklSuuaNIm5KS09EPfZO4WjEpN6TWRsNFY1sJm5URtEjRsTCngJvZSxh1ROKD3begkdQL4&__tn__=-%5dK-R
https://www.facebook.com/casamuseotomasmorales?__cft__%5b0%5d=AZUESfjEqm1LXwKmGbRlFiwLVzIdkvJs3Ol2g1DcBo55KJwTf_LcrlV1nR51kBwD4b6E1i_nEUzuRIW-X2kCIOuU5SkRfbMBtGlGD4yGv3KOMRCaHfU7NHy2_2JXTqklSuuaNIm5KS09EPfZO4WjEpN6TWRsNFY1sJm5URtEjRsTCngJvZSxh1ROKD3begkdQL4&__tn__=-%5dK-R
https://www.facebook.com/casamuseotomasmorales?__cft__%5b0%5d=AZUESfjEqm1LXwKmGbRlFiwLVzIdkvJs3Ol2g1DcBo55KJwTf_LcrlV1nR51kBwD4b6E1i_nEUzuRIW-X2kCIOuU5SkRfbMBtGlGD4yGv3KOMRCaHfU7NHy2_2JXTqklSuuaNIm5KS09EPfZO4WjEpN6TWRsNFY1sJm5URtEjRsTCngJvZSxh1ROKD3begkdQL4&__tn__=-%5dK-R
https://www.facebook.com/ayuntamientoguia?__cft__%5b0%5d=AZW90tiizrnsR-DBkZnDTEInxsNwWS_z7Y-KSk0XfoOGfm-2qq6_hgOAekKdWFbvFsrHqYUIOxZTTeSywvYoPFZRYfdihqQ1oDdhN1lHaRIipkWqWpSg4m2x907bXpZDQ9TUV4WF5zZeewHwiIX7dPtQPEmusCtmz7ZVbbTaWQZYbYvTLm2dcozeXw68uW1hBxM&__tn__=-%5dK-R
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- Presente en las Ferias del libro de: Las Palmas, Guia, Galdar, Vecindario...

—

owy

COMUNICACION

- Presentadora del concierto organizado por “Letras y Sonidos” en el Gabinete Literario
a favor de la Asociacion de Esclerosis Multiple Las Palmas (APEM).

- Entrevistada en el Programa PIEL de letras, Literatura sin Fronteras, Radio
YcodenDaute Radio FM 91.4 y 92.8

- Invitada al Programa Melodia Universal, Radio Aldora, emitido para Espafa y
Argentina.

- Invitada al Maratdn Especial del programa Sansofi, Radio Moya 107.1 FM
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https://www.facebook.com/groups/1576917575909309/?__cft__%5b0%5d=AZVZXl1CdSabNAuOMp6EAUlramTZOzooLagNxsdRCKBBDTTHzXvVCxxlv5p_xTYW_Py9E-9tktAppOisFD9SShwzqcqfaz40v2vA3cpaAAlTLsI65I7gcBgc82BOwpb5jkfLsXBHosNnDml_ezJ-17pwhvrDFhtNAvpm11jtDZnpXWDtEPJUTAGiGcmY57mrmms&__tn__=-UK-R
https://www.facebook.com/EsclerosisMultipleLasPalmas?__cft__%5b0%5d=AZVZXl1CdSabNAuOMp6EAUlramTZOzooLagNxsdRCKBBDTTHzXvVCxxlv5p_xTYW_Py9E-9tktAppOisFD9SShwzqcqfaz40v2vA3cpaAAlTLsI65I7gcBgc82BOwpb5jkfLsXBHosNnDml_ezJ-17pwhvrDFhtNAvpm11jtDZnpXWDtEPJUTAGiGcmY57mrmms&__tn__=-%5dK-R
https://www.facebook.com/RadioMoya1071FM?__cft__%5b0%5d=AZUpGYAfZpEm13TTyqziai8FDffaay1dP5x_Oi6Duz6kQU9FOji-4BpsyPCMnBz2SJTV81T5MRGqP6zP3couqgAigZAPn7j-rGUnkUR9sax-JuaKL-v3rYHDERvKvfpuJy9C1rsKzU3Ct3IUEufaQSRrxsXF5j0iTJH9dk3mJjjncszq0sUPf5xM5_07L720akA&__tn__=-%5dK-R

- Colaboraciones en diversos programas radiofénicos culturales vy literarios: Sansofi,

Radio Moya; Didmetro Radiotelevision; Tu eres protagonista, micro a micro, Radio On
line; Onda Poética, Radio Galdar...

- Articulos sobre eventos culturales; poesia y narrativa en prensa digital:
Nortegrancanaria; Radio Tv Diametro y en RRSS.

- Dinamizadora cultural en redes. Difusion de actos culturales, literarios y artisticos a
través de resefias y reportajes fotogréficos de estos.

- Invitada en el programa de radio Generacion XXI Pensamientos al aire, emitido para
Argentina, Costa Rica y Espafia, con motivo de la presentacion de su Ultimo poemario.

- Invitada a la pagina internacional de poesia Ecos de letras aladas.

- Invitada al "Especial Navidad Escritores y Poetas Canarios", para la publicacién digital
Nortegrancanaria.

- Participante en las diversas presentaciones de “Respira, conversaciones contigo” del
escritor y coach Esteban Rodriguez Garcia, como presentadora, entrevistadora, actriz,
y ponente sobre La respiracion desde el punto de vista logopédico, con taller practico.

1y
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TEATRO

- Coordinadora de la Junta Directiva de la asociacion “El Omnibus, Teatro del Pueblo”.
- Correctora de guiones de la asociacion.

- Encargada/supervisora de las publicaciones de la pagina de Facebook del Omnibus.
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Charter100

- Obras representadas con el grupo teatral “Omnibus, teatro del pueblo” en 2023 en las
gue ha participado:

* “El enigma Cedrés”: correctora del guion, codirectora y actriz.

* “Una Navidad Victoriana”, dentro de la campafia Navidad de Cuento de LPA
CULTURA, Ayuntamiento de Las Palmas, pone de manifiesto la influencia de los
ingleses en nuestras islas y fue puesta en escena en la Biblioteca Josefina de la
Torre. Se trata de una obra de teatro interactivo en la que el publico pasea por los
mMismos escenarios que los actores. Estos improvisan -dentro de su papel- en cada
pase segun vaya discurriendo el recorrido por la historia y con los personajes de
Dickens en su “Cuento de Navidad”.
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VARIOS

- Coordinadora Junta Directiva Charter 100 G. C.

- Colaboradora en preparativos de la VIII Edicion Premios Charter 100 Gran Canaria
2023. Madrina de nuestra galardonada Dia. Dolores Corbella.

- Reunién de Trabajo con el Director General de Salud don Fernando Gomez-Pamo y
la Asociacion Canaria de Integracion de Salud Mental ESPIRAL, con una
representacion de Charter 100 Gran Canaria.

- Colaboraciones en eventos de diversa indole con entidades sin animo de lucro como:

* Recital de musica y poesia a favor de ASENECAN, Asociacion de Enfermedades
Neuromusculares de Canarias.

* "Bafate por la Esclerosis Mdltiple", con APEM (Asociacion de Esclerosis Multiple de
Las Palmas). Se trata de llevar a cabo y en paralelo en las Islas Canarias la campafia
“Mojate por la Esclerosis Multiple” que se celebra a nivel nacional el segundo domingo
de julio.

» Coordinacién, montaje y presentacion del concierto solidario organizado por la
Asociacion Literaria y Cultural Letras y Sonidos (de la que es cofundadora) a favor de
la Asociacion de Esclerosis Mdltiple de Las Palmas (APEM).

* Presentadora de la Inauguracion de la Exposicion de cuadros de José Luis Montejo
Cangas, de seudénimo AIKAIDE, en la Casa de La Cultura Villa de Moya a favor de
la Asociacion Canaria de Integracion de Salud Mental ESPIRAL.
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Charteri00

OTROS

Don Oscar Manuel Gonzalez Diaz, componente del Grupo Folclérico Tabaiba, como
pregonero en las fiestas de la villa de Firgas de 2023, finaliza el pregdn con el poema
de mi autoria “Mi bella Firgas”, perteneciente a mi libro “Afurgad, Las voces del agua’,
al mismo tiempo que anuncia que este poema ha sido musicado por Domingo Quintana
Rivero, director de Tabaiba y formara parte del proximo disco de esta agrupacion.
Siendo ello el principio de una mas amplia colaboracion.
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Sandra Pruckmayr-Gémez Martin

2021 actualmente Asistencia Consular en el Consulado de Islandia en
Canarias

2019 actualmente Consultora de Comunicacion de proyectos de
cooperacion internacional entre el Instituto Tecnologico de Canarias,
Cruz Roja Internacional y los Gobiernos de Senegal, Mauritania y
Cabo Verde para identificar las necesidades de capacitacion en
prevencion y gestion de riesgos para la adaptacion del cambio
climatico en Senegal, Mauritania y Cabo Verde

2017 - 2019 Responsable de cooperacién internacional de Hospitales San Roque,
realizando diferentes proyectos de fomento de la cooperacion en salud entre Canarias,
Senegal, Mauritania y Cabo Verde

2015 - actualmente Consultora de Internacionalizacion: Investigacion, promocion
& desarrollo en diferentes mercados (Africa & Europa),

Captacion & fidelizacién de empresas, Asesoramiento en el

sector turistico & socio-sanitario; Soporte & implementacion

de proyectos sociales para empresas (RSC)

2013 - actualmente Presidenta de la Asociacion de Ayuda Humanitaria Yolihuani,
habiendo disefiado y gestionado diferentes proyectos de cooperacion al desarrollo de
lucha contra la pobreza, hambre cero, salud y bienestar y agua limpia y saneamiento
para poblaciones indigenas de Guatemala mediante un partenariado publico-privado
hispano-austriaco alineado con los objetivos de desarrollo sostenible 2030

02007 - 2014 Responsable del Dpto. de Sales Development, Tui Espafia, Gran Canaria

02006 — 2006 Responsable del Dpto. de Contratacion & Reservas, Tui Espafia,
Fuerteventura

2005 - 2005 Dpto. de Reservas, Tui Espafia, Fuerteventura
2004 - 2005 Asistencia de Grupos Turisticos para World of TUI, Fuerteventura

2003 - 2003 Responsable de Marketing & Ventas en Sol Melia, Hotel Melia
Tamarindos 5%, Gran Canaria

Proyectos desarrollados por la Asociacion de Ayuda Humanitaria Yolihuani

Asociacion humanitaria que ha conseguido durante cinco afos la construccion de
viviendas para las familias mas vulnerables, en una situacion de pobreza extrema,
viviendo en chabolas sin suelo, sin puertas y con agujeros en los techos. Algunas de
ellas viudas y con muchos hijos a su cargo. Gracias al apoyo y la confianza recibida por
el Cabildo de Gran Canaria,
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Recibir una casa en condiciones de habitabilidad resulta un suefo inalcanzable para
ellos, pero tras el apoyo recibido les ha cambiado la vida de una forma que nunca se lo
hubieran podido imaginar.

Han ampliado el &mbito territorial de actuacion de la Asociacion a Uruguay y Mauritania.
Gracias al apoyo recibido por el Gobierno de Canarias han iniciado dos nuevos
proyectos enfocados en el emprendimiento y empoderamiento femenino en estos dos
paises. Un grupo que aun enfrenta desventajas en todo el mundo

Guatemala

Construccién de Viviendas

Gracias al apoyo del Cabildo de Gran Canaria, hemos podido continuar con la
construccion de 6 viviendas adicionales para familias en el Municipio de Patzun,
Chimaltenango.

Estas nuevas viviendas unifamiliares se han construido en diferentes comunidades del
municipio donde las familias vivian en condiciones de extrema pobreza. La seleccion
de las familias beneficiarias se llevé a cabo mediante cuestionarios socioeconémicos,
priorizando el estado de la vivienda actual y los ingresos mensuales de cada familia.
Otros requisitos incluyeron la posesion de un certificado de propiedad del terreno y el
compromiso de enviar a sus hijos a la escuela.

En linea con nuestro compromiso con la Igualdad de Género (ODS5), las nuevas
viviendas fueron registradas a nombre de las mujeres de hogar, promoviendo asi la
autonomia econdmica y social de las mujeres en la comunidad.

Lk T
I8y

Cabildo de
Gran Canarla [

136



Alimentacién & Educacion

En la Comunidad de Pop” Abaj, en el Departamento de Chimaltenango, continuamos
con la implementacioén de almuerzos equilibrados semanales, acompafiados de clases
educativas para mujeres y programas de estimulacion temprana para nifos.

Estas actividades, llevadas a cabo durante varios afos, han tenido un impacto
significativo en la salud de los residentes, al tiempo que han fortalecido el
empoderamiento de las mujeres. Cada vez mas conscientes de su importancia y
derechos, las mujeres estan desempefiando un rol activo y fundamental dentro del
ndcleo familiar.

Este afio, hemos introducido jornadas especificas para mujeres en la comunidad,
abordando temas como higiene, planificacion familiar y cuidado infantil. Estas sesiones
han generado un gran interés y han tenido un impacto significativo en toda la
comunidad.
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Mauritania

Este proyecto marca el primer paso de nuestra asociacion en este pais africano.
Nuestro objetivo era impulsar y fortalecer la competitividad de las mujeres de
Nouadhibou mediante una formacion especifica, que promueva su empoderamiento.
Consideramos que este empoderamiento es fundamental para el progreso y la
independencia econdmica de las mujeres en la region.

Con la valiosa colaboracion del Ayuntamiento de Nouadhibou, hemos seleccionado a
15 mujeres para recibir formacion en costura. Gracias a esta iniciativa, hemos adquirido
maquinas de coser que fueron entregadas a las participantes en el polo de desarrollo
del Ayuntamiento, donde se llevé a cabo la capacitacion.

La entrega de diplomas fue realizada por el Consejero de Cooperacién Institucional y
Solidaridad Internacional del Cabildo de Gran Canaria, Don Carmelo Ramirez.
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Uruguay

Este es nuestro segundo proyecto en este pais, dirigido a mujeres de bajos recursos.
Reconociendo la importancia de abordar las limitaciones especificas de género, nuestro
objetivo es promover el autoempleo y aumentar la capacitacion laboral de las mujeres
en Uruguay. En este proyecto, buscamos dinamizar, formar, capacitar y brindar
asesoramiento al colectivo femenino en materia de emprendimiento como una
estrategia para lograr su empoderamiento econémico y social.

Con la colaboracion de la Organizacion de Mujeres en Uruguay (OMEU), hemos
desarrollado un plan de formacion integral para 49 mujeres. Este plan incluyé mentorias
grupales e individuales, capacitacion en herramientas digitales y educacion financiera.
Los resultados han sido altamente exitosos y satisfactorios. A través de la
teleformacion, pudimos llegar a mujeres en diversas ubicaciones de Uruguay,
incluyendo Canelones, Colonia, Lavalleja, Maldonado, Cerro Largo y Rio Negro.

Gobierno
Ld deCanarlas
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Acciones & Colaboraciéon
Donaciéon ADOC

Una vez mas, esta entidad cultural, sin &nimo de lucro, mecenas y promotora del arte
comprometido con la ayuda humanitaria, ha seleccionado a nuestra Asociacion para
donar los beneficios de uno de sus libros. En esta ocasion, se trata del libro "Vivi Milano,
Una pintora canaria universal", escrito por el autor canario Juan Francisco Santana
Dominguez.

iSCO
Juan Francis!
ngcocgq Santana Do_mlnguez
4 Vivi Milano__
Una pintora canaria \g"nl:‘ehm‘
Labiisqueda de la simplicidad
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